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Prednosti ( S ) Nedostatci ( W ) 

 

 duga tradicija i zadovoljavajući radni 

uvjeti 

 zbog veličine Odsjeka (34 člana) 

nema potrebe za vanjskom suradnjom 

 velik broj članova u znanstveno-na-

stavnim zvanjima, visoka razina struč-

nih i pedagoških kompetencija nastav-

nika što jamči kvalitetu nastave 

 pristojan broj projekata čiju su 

nositelji bili članovi Odsjeka 

 postojanje dvaju doktorskih studija  

 tri međunarodna znanstvena skupa u 

čiji su pokretači članovi Odsjeka 

(Slamnigovi dani; Hrvatski sintaktički 

dani, Zlatni danci) 

 obilna izdavačka djelatnost, posto-

janje dviju edicija (Zrcalo sadašnjosti 

/ Zrcalo prošlosti) 

 odlazak studenata i profesora na 

strana sveučilišta u sklopu Erasmus-

ovih programa za suradnju i 

mobilnost 

 

 postojeći nastavni program opterećen 

je nekim slabostima (preveliko opte-

rećenje studenata u dvopredmetnim 

studijskim programima, nesustavnost 

ECTS bodova  

 nedovoljno zastupljeno načelo 

izbornosti predmeta u pojedinim 

semestrima  

 nedovoljno školske prakse studenata 

 nedostatak osoblja u administrativnim 

poslovima 

 nesudjelovanje na natječajima za 

međunarodne projekte EU-a 

 nezadovoljavajuća razina predznanja i 

radnih navika studenata 

 
 

 

 

 

Mogućnosti ( O ) Opasnosti, prijetnje ( T ) 

 

 još bolje povezivanje s kroatističkim i 

slavističkim odsjecima/katedrama u 

zemlji i inozemstvu 

 znanstveno osuvremenjivanje studij-

skih programa i njihova prilagodba 

obrazovnim, kulturnim i društvenim 

potrebama te sustavna i osmišljena 

promidžba naših studijskih programa, 

kojom bi se motivirao dolazak 

kvalitetnijih pristupnika   

 proširivanje znanstveno-istraživačkog 

 

 položaj humanističkih studija u 

suvremenom društvu 

 smanjenje zanimanja za jedno-

predmetni studij kroatistike, ali i 

općenito za humanističke studije 

 smanjivanje kvota i prejak utjecaj 

tržišne logike u sustavu obrazovanja 

 niska stopa zapošljavanja diplomira-

nih studenata i njihovo povećanje na 

zavodima za zapošljavanje 

  nespremnost za timski rad  i slabija 



rada prijavljivanjem novih projekata 

 povezivanje sa širom zajednicom i 

popularizacija kroatistike (javna 

predavanja, tribine) 

 organiziranje dodatnih nastavnih 

programa učenja hrvatskoga jezika i 

kulture izvan postojećih sveučilišnih 

studijskih programa  
 

 

komunikacija između članova 

Odsjeka, a to utječe na sliku i položaj 

Odsjeka u javnosti.  

 odluka Senata o usporavanju 

napredovanja u viša zvanja (zbog 

mjera štednje) 
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