BILTEN
SUSTAVA ZA OSIGURAVANJE KVALITETE
FILOZOFSKOG FAKULTETA OSIJEK

Osijek, rujan 2016.




BILTEN BROJ 3 (2016)

SADRZAJ

Y 077 2
UVODNA RIJEC .....ooeeteecrecssssssss s sssssssssssssssssssssasssssssssssssssassssassssassssssssssassssensssasssssssssssssssassssansess 3
POJMOVNIK SUSTAVA ZA KVALITETU ..o sssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssaes 4
Osiguravanje kvalitete ili QUality aSSUIANCE ............ccovvererevesessinnrereses s esassas 4
Certifikat za uCinkoVit SUStaV KVAlItEte ..o ssssanass 4

TEMA BROJA: ERASMUS+ NASTAVNOG | NENASTAVNOG OSOBLJA TE STUDENATA NA
FILOZOFSKOM FAKULTETU U OSIJEKU ... sssssssssss s ss s ssssssssenes 5
ERASMUS za nastavno i nenastavno 0SODIJE .........ccccccvinnncncncsnnnnnscse s sssssesens 5
ERASMUS Za StUAENLE ......oeeervcecccrrrrrresesecsssssssesesesesssssssssesesessssssssssssssesesssssssssssssessssssssssssssssessassssssssnsnsseneas 5
Program Erasmus+ na Filozofskom fakultetu u Osijeku u ak. god. 2014./2015. .........cccourrrercrerersrsnserenene 6
EY UL Lo LTI T T T 6
b) Mobilnost djelatnika i studenata u ak. god. 2014./2015. .........c.ccvimnimnnmmmmnmmm————— 6
Lo LU oo =To L T T e - o PSS 7
MEDIJI O NAMA ...t ss s s ee e e e g A A A a AR e e s e e s 25
L0V =T (I AT L T TR S ST 25
55 godina Filozofskog fakulteta U OSIJEKU.........eeureruresmsmsmnnssissssssessssesssss s ss s ssssaseass 28
Prvi student prodekan u Republici HIVatSKOj.........ocuieeecrennirinresesisessssssssess e s ssssesesssessssssssssesessseseasans 31
Suradnja s Institutom za hrvatski jezik i jezikoSIOVIje ... ——— 33
VIJESTI | ZANIMLUIVOSTI ... ss s s s s sssssss s s ssssssssssssssessssssnsnnns 34
ICT Znanstveni laboratorij EU projekt partnership 7. i 8. 11. 2015. ......ccovrreeeceesernnneseresesesssssssesesesesssnsns 34
IMPRESSUM ..ot sssssssssssssssss st st sessssssssssssssssssssssssssssessnsasnsasasssnsees 36




BILTEN BROJ 3 (2016)

UVODNA RIJEC

Postovani Citatelji,

pred Vama je tre¢i broj elektronickog Biltena sustava za kvalitetu Filozofskog fakulteta Osijek.

Sa zadovoljstvom isti¢emo da je srediSnja tema ovog broja program medunarodne razmjene ERASMUS+, a forma za koju
smo se odludili u obradi te teme intervju je sa sudionicima razmjene. Zbog toga Zelimo zahvaliti svima, a naroito studentima
koji su sudjelovali u programu medunarodne razmjene ERASMUS+ jer bez njihova doprinosa Bilten s ovakvim sadrzajem i u

ovom obliku ne bismo ni mogli realizirati. Naravno, tu su i stalne rubrike (Pojmovnik sustava za kvalitetu, Mediji o nama i Vijesti

i zanimljivosti).

| ovog puta vas pozivamo da svoja pitanja, sugestije i prijedloge vezane uz sustav za kvalitetu Saljete na adresu urednistva
biltena: dburazin@ffos.hr.

Nadamo se da ¢e sadrZaj i ovog broja Biltena biti zanimljiv, pou¢an i koristan!

Zelimo vam ugodno ¢itanje!

UredniStvo



mailto:dburazin@ffos.hr
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POJMOVNIK SUSTAVA ZA KVALITETU
Osiguravanje kvalitete ili Quality assurance

Osiguravanije kvalitete ili Quality assurance sveobuhvatan je pojam koji se odnosi na stalan proces vrednovanja (ocjenjivanja,
pracenja, jamstva, odrZavanja i poboljSanja) kvalitete sustava visokog obrazovanja, ustanova i studijskih programa. Kao
regulatorni mehanizam osiguravanije kvalitete bavi se odgovorno$¢u i poboljSanjem pruzajuci informacije i prosudbe putem
dogovorenog i konzistentnog postupka i utvrdenih kriterija. U mnogim se sustavima razlikuje unutarnje osiguravanje kvalitete
(npr. prakse koje se provode unutar ustanove radi praéenja i poboljSanja kvalitete visokog obrazovanja) od vanjskog
osiguravanja kvalitete (npr. unutar ili iznad institucionalne sheme osiguravanja kvalitete visokih uéilidta i studijskih programa).
Aktivnosti osiguravanja kvalitete ovise o postojanju potrebnih institucionalnih mehanizama koji se mogu odrZati u okruzju
razvijene kulture kvalitete. Upravljanje kvalitetom, unapredenje kvalitete, kontrola kvalitete i ocjenjivanje kvalitete predstavljaju
sredstva pomocu kojih se osigurava jamstvo kvalitete. Podrucje primjene osiguravanija kvalitete odredeno je oblikom i veli¢inom
sustava visokog obrazovanja. Osiguravanje kvalitete razlikuje se od akreditacije jer akreditacija zapravo predstavlja preduvjet
za osiguravanje kvalitete. U praksi se odnos izmedu ta dva postupka razlikuje od zemlie do zemlje. Oba postupka
podrazumijevaju posliedice kao $to su mogucnost rada i pruzanja usluga obrazovanja, moguénost izdavanja sluzbeno priznatih
akademskih stupnjeva te pravo financiranja iz drzavnog proracuna. Osiguravanje kvalitete esto se smatra dijelom upravljanja

kvalitetom na visokom ugilidtu, a ponekad se ta dva pojma koriste i kao sinonimi.

Certifikat za u€inkovit sustav kvalitete

ENQA

EUROPEAN ASSOCIATION
FOR QUALITY ASSURANCE
IN HIGHER EDUCATION

Svrha postupka vanjske neovisne perioditne prosudbe sustava osiguravanja kvalitete visokih ugilista jest ocijeniti stupanj
razvijenosti i u€inkovitosti unutarnjeg sustava osiguravanja kvalitete visokog ucilista u skladu s nacionalnim i Standardima i
smjernicama za osiguravanje kvalitete u Europskom prostoru visokog obrazovanja (Standards and Guidelines for Quality
Assurance in the European Higher Education Area — ESG) te kriterijima AZVO-a.

Na temelju kriterija AZVO-a za vanjsku neovisnu periodicnu prosudbu sustava osiguravanja kvalitete visokih uéili$ta u Republici
Hrvatskoj Filozofski fakultet Osijek 17. svibnja 2016. godine stekao je Certifikat kojim se potvrduje kako je sustav osiguravanja
kvalitete na Filozofskom fakultetu u skladu sa standardima i smjernicama za osiguravanje kvalitete u Europskom prostoru
visokog obrazovanja. Certifikat se izdaje na razdoblje od 5 godina i veliko je priznanje Filozofskom fakultetu za uspostavljeni

sustav osiguranja kvalitete na Fakultetu.




BILTEN BROJ 3 (2016)

TEMA BROJA: ERASMUS+ NASTAVNOG | NENASTAVNOG OSOBLJA TE
STUDENATA NA FILOZOFSKOM FAKULTETU U OSIJEKU

ERASMUS za nastavno i nenastavno osoblje

Svrha je mobilnosti odrzavanje nastave za nastavno osoblje i struéno usavrSavanje za nastavno i nenastavno osoblje.
Mobilnost u svrhu odrzavanja nastave moze trajati najmanije 2 dana (uvjet je odrZzavanje najmanje 8 sati nastave), a najdulje
60 dana (ne ukljuéujuci dane putovanja). Mobilnost u svrhu struénog usavrSavanja mora trajati najmanje 2 dana, a najdulje 60
dana (ne ukljuCuju¢i dane putovanja). Zapoceta aktivnost mora se odrzati u kontinuitetu te se ne moze prekidati ako za to ne
postoje opravdani razlozi.

Mobilnost osoblja u svrhu odrZavanja nastave na partnerskim visokoskolskim ustanovama ostvaruje se iskljuéivo na temelju
meduinstitucijskih sporazuma koji se sklapaju izmedu hrvatskih i stranih visokoSkolskih ustanova kojima je odobrena Erasmus
sveucilisna povelja. Nije potreban meduinstitutcijski sporazum u slu€aju stru¢nog usavrSavanja, ali ako se usavrSavanje

realizira na visokoskolskoj ustanovi, ta ustanova mora biti nositeljica Erasmus Chartera.

ERASMUS za studente

Svrha je mobilnosti studenata studijski boravak u okviru preddiplomskog, diplomskog ili poslijediplomskog studija na inozemnoj
partnerskoj ustanovi ukljuéujuéi izradu zavrdnog rada ili stru¢na praksa (puno radno vrijeme, najmanje 6 sati dnevno), uz uvjet
da matiéna visokoSkolska ustanova istu prizna kao dio studijskog programa. Studenti mogu realizirati struénu praksu u okviru
godine dana od zavretka studija (diplomiranja), no na natjecaj se prijavljuju dok imaju status studenta. Tre¢a je mogucnost
kombinacija struéne prakse i studijskog boravka, uz uvjet da se struéna praksa obavlja pod nadzorom iste visokoSkolske
ustanove na kojoj ¢e student ostvariti studijski boravak te da se automatski ostvare jedna aktivnost za drugom bez prekida.

Trajanje je mobilnosti u slu¢aju studijskog boravka od 3 do 12 mjeseci, a stru¢ne prakse od 2 do 12 mjeseci.
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Program Erasmus+ na Filozofskom fakultetu u Osijeku u ak. god. 2014./2015.

a) Ugovori o suradnji

Do kraja rujna 2015. bilo je potpisano ukupno 48 meduinstitucijskih sporazuma o suradniji izmedu Filozofskog fakulteta Osijek

i inozemnih sveucilista putem programa ERASMUS+ koji omoguc¢uju ostvarivanje mobilnosti do 2020. godine. K tome u

dogledno se vrijeme oCekuje potpisivanje meduinstitucijskih sporazuma s jo§ sedam inozemnih sveudilidta. 1z tablice je

razvidno da gotovo svi sporazumi omoguéuju kako mobilnost studenata tako i mobilnost nastavnog i nenastavnog osoblja.

Ukupan broj
Status meduinstitucijskih

sporazuma

Potpisani

U fazi potpisivanja

Broj meduinstitucijskih

sporazuma koji omogucuju

mobilnost studenata

48

46

Tablica 1: Broj meduinstitucijskih sporazuma.

b) Mobilnost djelatnika i studenata u ak. god. 2014./2015.
U podrucju mobilnosti studenata najveci je udio onih studenata koji odlaze na strana uciliSta u svrhu studija, dok je struéna

Broj meduinstitucijskih
sporazuma koji omoguéuju
mobilnost nastavnika

45

praksa u odlaznoj mobilnosti slabije zastupljena (tablica 4). Sto se tide mobilnosti nastavnog i nenastavnog osoblja, izrazenija

je odlazna mobilnost (tablica 5).

Odlazna mobilnost - studij

Dolazna mobilnost - studij

Odlazna mobilnost - praksa

Tablica 4: Mobilnost studenata u ak. god. 2014./2015.

Vrsta mobilnosti

Odlazna mobilnost nastavnog osoblja u
svrhu odrzavanja nastave

Odlazna mobilnost (ne)nastavnog osoblja u
svrhu struénog usavrSavanja

Dolazna mobilnost nastavnog osoblja u
svrhu odrzavanja nastave

Dolazna mobilnost (ne)nastavnog osoblja u
svrhu struénog usavrSavanja

Zimski semestar
Ljetni semestar
Ukupno

Zimski semestar
Ljetni semestar

Ukupno

Praksa u trajanju od 6 mjeseci

Praksa u trajanju manjem od 6 mjeseci

Ukupan broj studenata

Broj nastavnika i
nenastavnog osoblja

Trajanje mobilnosti u

danima ukupno

58

62

33

12

15
7
22

Broj odrzanih sati
nastave — ukupno

102

40
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Tablica 5: Mobilnost nastavnog i nenastavnog osoblja u ak. god. 2014./2015.

¢) Usporedni podaci
Usporedba podataka pokazuje da je Filozofski fakultet izrazito aktivna sastavnica naSega SveuciliSta u podrucju mobilnosti

(tablica 6). Takoder, promotrimo li podatke iz prethodnih dviju godina, jasno je da se povecava kako broj sklopljenih
sporazuma, tako i broj ostvarenih mobilnosti, i to posebno u dijelu mobilnosti studenata u svrhu studijskog boravka i mobilnosti

nastavnika u svrhu odrzavanja nastave (tablica 7).

Mobilnost studenata u svrhu studiranja Sveuciliste Filozofski Udio mobilnosti Filozofskog fakulteta
fakultet u mobilnosti Sveucilista

Odlazna mobilnost studenata — studijski 79 22 27,8%

boravak

Odlazna mobilnost studenata — struéna 31 5 16,1%

praksa

Odlazna mobilnost nastavnika — odrzavanje 24 7 29,2%

nastave

Odlazna mobilnost nastavnog i nenastavnog 60 5 8,3%

osoblja - struéno usavrSavanje

Dolazna mobilnost studenata — studijski 29 6 22,6%

boravak

Tablica 6: Usporedba mobilnosti na Filozofskom fakultetu s mobilno§¢u na razini cijelog Sveucilista.

Akademska godina
2013./2014. 2014./2015.

a) Odlazna mobilnost

Odlazna mobilnost studenata - studijski boravak 13 22
Odlazna mobilnost studenata - struéna praksa 4 5
Odlazna mobilnost nastavnika - odrzavanje nastave 2 7
Odlazna mobilnost nastavnog i nenastavnog osoblja - stru¢no usavrSavanje 7 5
Ukupno 26 39
b) Dolazna mobilnost

Dolazna mobilnost studenata — studijski boravak 8 6
Dolazna mobilnost nastavnog i nenastavnog osoblia — odrZavanje nastave i struéno 4 6
usavrSavanje

Ukupno 12 12
¢) Broj sklopljenih meduinstitucijskih ugovora po kojima se ostvaruje mobilnost 34 48

Tablica 7: Usporedba podataka o mobilnosti iz protekle dvije akademske godine
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ODLAZNI STUDENTI

ZSOLT VACORA, Odsjek za informacijske znanosti

Zasto, kako i kada ste se odlugili prijaviti na projekt Erasmus mobilnosti?

O Erasmusu sam razmisljao kao o programu rezerviranom za one najbolie studente, nesto $to vjerojatno ja necu
mocdi sebi priustiti. 1z toga sam se razloga na Erasmus prijavio dosta kasno, tek na 4. godini studija. Sada nakon to
sam diplomirao i ostavio studentske dane iza sebe, Cak mi je malo Zao $to nisam tu priliku iskoristio ranije jer tih se
dana mobilnosti uvijek prisjeéam s osmijehom na licu. Sto se tige mojih osobnih sklonosti, mogu reéi da mi putovanja
i odlazak od kuce nisu nikada bili strani; obiSao sam dobar komad planeta na razne nacine, tako da mi je i Erasmus
bila jo$ jedna odli¢na prilika za boravak u novoj sredini, za prou¢avanje nove kulture, jezika, a i samog sebe izvan
zone komfora. Takoder jedan od razloga bio je taj Sto sam Zelio nauditi madarski jezik buduéi da prije Erasmusa
nisam prakticki znao reCenicu sloZiti, a sude¢i po mome imenu i prezimenu mozete zakljuciti da je to popriliéno
razoCaravajuée. Sada mogu samo zahvaliti ovom programu $to mi je omogucio napredak u poznavanju jezika,

kulture i naina Zivota nasih sjevernih susjeda.

Koliko Vam je vremena bilo potrebno za pripremu cjelokupne dokumentacije za prijavu?

Opcenito Sto se tice birokracije i papirologije, mogu re¢i da je to proces i da to uvijek traje, takoder treba malo
upornosti i ozbilinosti dok se sve zgotovi. Ne mogu se pozaliti da je proces bio dug, bitno je dobiti odobrenje od
naSeg sveucilista, odnosno proCi natje¢aj i onda sve lagano krene svojim tokom. PronadeS mjesto gdje Zeli§ iéi,
stupis u kontakt s njima, dobije$ prihvatno pismo, nekoliko potpisa i hopa - spreman si za novu avanturu na semestar
ili dva u novom gradu ili zemlji. Stoga mogu samo poruciti budu¢im Erasmus-studentima da se ne plase papirologije
i da ne misle da Erasmus nije nesto za njih, ve¢ da se odvaZze i prijave na ovaj vrlo zanimljiv, koristan i pou¢an
program. | da vas stvarno potiCe na cjeloZivotno uéenje i da kroz njega mozete vrlo jeftino putovati, uciti i slijediti

svoje snove.

Kada i gdje ste ostvarili mobilnost?

Nisam tip koji tezi Zapadu, odnosno Zapadnoj Europi, SAD-u i sliéno. Oduvijek sam volio viSe istok, tradiciju i stoga
je moj jedini izbor je bila Madarska, kao $to sam spomenuo zbog jezika koji je sam po sebi ve¢ bio dovoljan izazov,
ai zbog nacina Zivota koji ljudi vode tamo. Znam da studenti inaCe smatraju da $to dalje odes, to je bolje, ali ponekad
i neSto Sto ti stoji prakticki pred nosom moZe biti puno intrigantnije od nekog visokog i dalekog postavljenog cilja.
Stoga razmiSljajuéi koji bih grad, BudimpesSta je naravno bila prioritet, ali je ipak na kraju izbor pao na Pecuh.
Proucavajuci sveuciliSta shvatio sam da je ono u nama bliskom Pecuhu jedno od prvih osnovanih u Europi i da taj
grad nudi puno vise nego $to ljudi misle. | u to sam se itekako uvjerio u dva semestra koja sam proveo tamo. Prvo
sam do3ao na jednomjeseéni EILC-kurs jezika, koji mi je moZda bio i najintenzivniji dio Erasmusa budu¢i da sam

provodio najvise vremena u ucionici u mjesecu kolovozu.

Mozete li ukratko usporediti funkcioniranje sustava obrazovanja na prihvatnoj i matiénoj sastavnici?
8
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Smatram kako je studentski zivot na viSoj razini u Madarskoj nego kod nas. Pri samom sam se dolasku iznenadio
koliko zapravo tu ima studenata iz drugih zemalja, gotovo iz cijelog svijeta. Kroz moju razmjensku godinu u Peduhu
je bilo 300-tinjak Erasmus-studenata, a za samu usporedbu u Osijeku moZzda jedva 30. Mozete si zamisliti koliko ta
brojka gostujucih studenata utjee na samu ponudu i kvalitetu sadrzaja koji se nudi u gradu. Takoder puno se ulaze
u studije na engleskom jeziku, pogotovo medicine, koje upisuju poglavito ljudi iz zemalja s visokim Zivotnim
standardom.

Koje primjere dobre prakse sa prihvatne sastavnice smatrate da bi bilo dobro primijeniti u nasem sustavu?
U naSem bi sustavu izuzetno dobra odluka bila uloZiti u infrastrukturu koja bi mogla proSiriti kapacitete gostujucih
studenata u na8im gradovima. Nazalost, trenutno nemamo gdje primiti moguée Erasmus-studente, odnosno ti su
kapaciteti vrlo mali, a vjerujem kako ima mnogo ljudi koji bi htjeli provesti semestar il dva u Hrvatskoj koja je atraktivna

zemlja i ima mnogo toga za ponuditi.
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PECSI TUDOMANYEGYETEM i

UNIVERSITY OF PECS

| I
ool

Zasto, kako i kada ste se odlugili prijaviti na projekt Erasmus mobilnosti?

KARLA MATIC, Odsjek za psihologiju

Na Erasmus+ prijavila sam se u drugom semestru preddiplomskog studija sa Zeljom da treCi i Cetvrti semestar
provedem na sveucilistu KU Leuven u Belgiji. Razlog prijave bila je prvenstveno Zelja za istraZivanjem moguénosti
koje se nude u podrucju psihologije, Sirenjem akademskih i kulturalnih vidika te sluSanje kolegija koji nisu dostupni
na Odsjeku za psihologiju u Osijeku, a bili su predmetom interesa. Erasmus+ sam tada vidjela, a i za vrijeme
razmjene to misljenje potvrdila, kao izvrsnu (i relativno jeftinu) moguénost upoznavanja s kulturom studiranja na
inozemnim sveucilistima, naéinom predavanja, studentskim zivotom, usvajanjem novih znanja i upoznavanjem s

radom struénjaka u podrugju koje me je oduvijek zanimalo.

Koliko Vam je vremena bilo potrebno za pripremu cjelokupne dokumentacije za prijavu?

Buduci da u vrijeme kada sam se prijavijivala na Erasmus+ (2013./14.) Odsjek za psihologiju nije imao nijedan
potpisan bilateralni ugovor, moj postupak prijave bio je neSto kompliciraniji nego uobiCajeno. Na pripremu
dokumentacije i sastavljanje prijavnog obrasca potrosila sam nekoliko dana te taj dio procesa uistinu nije bio
zahtjevan.

Drugi korak ukljuivao je stupanje u kontakt s inozemnom institucijom i potpisivanje bilateralnog ugovora.

Zadniji korak organiziranja razmjene ukljucivao je provjeru ekvivalentnosti kolegija i sastavljanje Ugovora o studiranju.

Buduéi da sam bila jedan od prvih Erasmus-studenata na psihologiji, bilo je komplikacija u procesu, no primarno
10
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zbog neiskustva profesora u tretiranju studenata koji su otisli na Erasmus. Dobre volje i Zelje za pomoci u svakom
slu¢aju nije nedostajalo te vjerujem da ¢e nakon jo3 koje generacije odlazne razmjene proces priznavanja biti jo$

jednostavniji.

Kada i gdje ste ostvarili mobilnost?

Na mobilnosti sam bila u akademskoj godini 2014./15. u gradu Leuvenu u Belgiji. Sveuciliste KU Leuven osnovano
je 1425. te je jedno od najstarijih i ponajboljih sveucilista u Europi. Prema trenutnim podacima THE (Times Higher
Education) World University Rankingsa nalazi se na 35. mjestu u svijetu, a na 24. mjestu kada je u pitanju studiranje
na smjerovima socijalnih znanosti. S nesto manje od 100 000 stanovnika, od kojih preko 40 000 &ine studenti, Leuven
je uistinu studentski grad. Takoder, s obzirom na to da 18 % studentske populacije ¢ine internacionalni studenti,
kompletan sustav obrazovanja prilagoden je i postoji na engleskom jeziku, od prodavaca u trgovinama, preko
administrativnog osoblja, pa sve do opisa evenata na Facebooku, sve je dostupno na savrSenom engleskom te se
ni u jednom trenutku nisam osjecala iskljuéeno zato jer nisam fluentna u sluzbenim jezicima Belgije. Sustav primanja
i upucivanja internacionalnih studenata iznimno je dobro razraden te postoje toCne smjernice koje administrativne
korake studenti moraju poduzeti pri dolasku u Belgiju. Internacionalni studenti takoder imaju posebne povlastice (npr.
godiSnja autobusna karta za 20 eura) kao i organizirane aktivnosti od strane nekoliko udruga (npr. ESN - Erasmus
Student Network). Kroz godinu dana provedenih u Leuvenu upoznala sam se s gradom, kulturom i mno$tvom

internacionalnih studenata te ga toplo preporu¢am za odlazak na razmjenu

Mozete li ukratko usporediti funkcioniranje sustava obrazovanja na prihvatnoj i matiénoj sastavnici?

U Belgiji je sustav ocjenjivanja organiziran od 1 do 20, gdje 1 - 9 predstavlja pad, 10 prolaz, 12 - 13 je prosjek, a 16
je visoko iznadprosje€an rezultat, dok su 18 i 19 ocjene koje se dobivaju svega nekoliko puta tijekom studija. Ocjena
20 je, barem koliko sam imala prilike Cuti, urbani mit. Stoga sam zakljudila da je sustav ocjenjivanja puno
diferenciraniji, ali i stroZi, zbog Cega se s ocjenom izvrstan ocjenjuju isklju¢ivo rezultati koji su uistinu jako
iznadprosjecni, a opceniti je prosjek puno nizi nego u Hrvatskoj, ¢ak i kada se svede na istu skalu.

Druga je velika razlika koju sam primijetila u nacinu polaganja ispita. Ispiti se polazu u tri ispitna roka: zimski (za
kolegije iz prvog semestra), ljetni (za kolegije iz lietnog semestra) i jesenski (za ponavljanje nepoloZenih kolegija u
zimskom i ljetnom roku). To u praksi znadi da za svaki kolegij iz prvog postoji samo jedan rok u zimskom ispitnom
roku te jedan rok u jesenskom ponavljatkom roku; ukoliko taj kolegij nije poloZzen u jednom od ta dva roka, mora se
ponovno ponavljati iduée godine. lako taj sustav nama djeluje popriliéno strogo, izuzetno mi se svidjelo kako je
implementiran jer se jasno vide razlike u na€inu na koji se studenti odnose prema ispitima; s obzirom na to da je broj
izlazaka ogranien na maksimalno dva, potpuno je eliminirana moguénost ,turistickog izlaska na rok®,
nepripremljenosti za ispit, kalkuliranja i sl.

Posliednja je velika razlika u nacinu ocjenjivanja i prezentaciji ispitnih rezultata. Svi semestralni zadaci (npr.
seminarski radovi, prezentacije, zadaci itd.) budu komentirani za vrijeme semestra te profesor uputi pismeni ili
usmeni ,feedback”, no ocjena iz takvih zadataka moze se saznati tek nakon ispitnih rokova. Za vrijeme ispitnih rokova
ne stizu rezultati ispita; tek nekoliko dana nakon zavrSetka ispitnih rokova studenti mogu pristupiti rezultatima svojih

seminarskih radova i ispita. Taj sustav omogucuje privatnost rezultata (rezultati su dostavljeni privatno u njihovu
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verziju studomata) te u potpunosti iskljuéuje moguénost kalkuliranja ocjenama. Ponovno, iako vrlo strog sustav, meni

se izuzetno svidio.

Koje primjere dobre prakse sa prihvatne sastavnice smatrate da bi bilo dobro primijeniti u naSem sustavu?
Sva tri segmenta navedena u prethodnom pitanju smatram primjerima izuzetno dobre prakse, no njihova
implementacija u na$ sustav trazila bi previSe promjena. lako ne mogu reci da je belgijski (odnosno Zapadni) sustav
obrazovanja u svemu bolji od hrvatskog, vjerujem da bi neke promjene (npr. smanjenje broja ispitnih rokova i
dostavljanje ispitnih rezultata tek na kraju ispitnih rokova) doveli do vece usmjerenosti na usvajanje znanja, a manje

usmjerenosti na ostvarivanje odredene ocjene iz ispita.

Kakvi su Vasi op¢i dojmovi sa putovanja vezano za neformalni dio mobilnosti?

S obzirom na to da je Belgija popriliéno malena zemlja s izuzetno dobrom povezano$cu Zeljeznickim linijama, imala
sam prilike proputovati sva ve¢a mjesta u Belgiji kao i mnoStvo njemackih i nizozemskih gradova. Iskustva su,
naravno, odli¢na; izuzev ofekivano visokih cijena, uzivala sam u putovanjima, upoznavanju s lokalnim kulturama i
lokalnoj arhitekturi. Takoder su mi se jako svidjele neke inicijative u vezi s okupljanjem internacionalnih studenata u
Leuvenu. Jedan je od najboljih primjera udruga Pangaea koja se bavi organizacijom aktivnosti za internacionalne
studente, a u €ijim prostorima postoji bar, veliki ,dnevni boravak®, prostor za rad i druzenje, otvorena terasa itd. Takav
prostor bio je odli€no rieSenje za sve pauze izmedu predavanja, ali i za odrZavanje balkanske kulture beskonaénog
ispijanja kave jer su kava i €aj u prostorima udruge bili besplatni. Zbog spontanosti internacionalnih studenata koji

su se tamo okupljali imala sam priliku upoznati puno studenata iz razli¢itih drzava i podru¢ja studiranja, prisustvovati

kulturnim ve&erima, sportskim aktivnostima, debatama i partijima.
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DOLAZNI STUDENTI

KATARZYNA DYLEWSKA

Ukratko se predstavite — iz koje drzave, grada dolazite i kako ste se odluéili do¢i u Hrvatsku?
Zovem se Katarzyna Dylewska. Dolazim iz Poljske, iz Poznana. Na Sveucilistu Adama Mickiewicza studiram

Kroatistiku — to je glavni razlog zasto sam odlucila do¢i u Hrvatsku.

Zasto, kako i kada ste se odluili prijaviti na projekt Erasmus mobilnosti i jeste li ranije sudjelovali u
programima medunarodne razmjene?

Nisam ranije sudjelovala u programima medunarodne razmjene. Odlucila sam se prijaviti jer mislim da je Erasmus
posebno iskustvo — to je izuzetna moguénost studiranja i stanovanja u inozemstvu — bez vecih razloga za brigu. Za
mene je godisniji studij u Hrvatskoj takoder vaZna prilika za pobolj$anje hrvatskog jezika. Mogu takoder malo putovati

jer Osijek se nalazi na savr§enoj lokaciii.

Kakvi su Vam dojmovi iz Osijeka?
Caroban grad. Mislim da je Osijek najbolji izbor za godinu Erasmusa u Hrvatskoj i zbog samog grada, ali npr. i zbog
narjecja. Za studenta kroatistike to je dosta vazan razlog. Veli¢inu grada ne smatram njegovom manom — Osijek

pruza najvaznije moguénosti, a u malom gradu lake je upoznati druge ljude koji ovdje Zive svaki dan.

Kakvi su Vasi dojmovi u vezi sa profesorima, Fakultetom i opéenito s ljudima s kojima se susrecete
svakodnevno?
Veéina je dojmova vrlo pozitivna. Ljudi, i s Fakulteta i izvan njega, jako su prijateljski raspoloZeni i uvijek spremni za

pomo¢. Profesori imaju iznenadujuce dobra iskustva sa studentima iz Poljske i rado su nas primili na nastavu.

Biste li preporucili iskustvo razmjene drugim studentima?

Nakon pola godine Erasmusa €ini se da je razmjena oigledan izbor — €udim se kako ga itko moZe ne Zeljeti odabrati.
O Erasmusu mogu re¢i samo pozitivne stvari na svakoj razini, i 8to se tie studiranja, ali i 8to se ti¢e svih drugih
iskustava - upoznavanja ljudi iz drugih zemalja, pobolj$anja jezika, moguénosti putovanja, pa ¢ak i obiénog prekida

stabilnosti vezane uz zivot u zemlji koja je tebi oduvijek poznata.

Kakvi su Vasi op¢i dojmovi sa putovanja, a vezano uz neformalni dio mobilnosti?

Osijek se nalazi na idealnoj lokaciji za izlet ili ve¢e putovanje. Osim atrakcija u Hrvatskoj u blizini ima 3 granice, $to
pruza puno mogucnosti. Cesto koristim ovu priliku i idem najéesée u Bosnu i Hercegovinu, koju oduvijek obozavam.
U zadnje sam vrijeme, zajedno s drugim studentima s Filozofskog fakulteta, imala priliku oti¢i u HNK u Zagrebu na

predstavu ,Zena“.

14




BILTEN BROJ 3 (2016)

MICHAL KUCHARSKI

Ukratko se predstavite — iz koje drzave, grada dolazite i kako ste se odlucili do¢i u Hrvatsku?
Dos8ao sam iz Poljske, iz grada Poznana. Odlu¢io sam se doc¢i u Hrvatsku jer studiram Kroatistiku u Poznanu. Htio

bih nauditi dobro hrvatski i upoznati kulturu ne samo kao dio predavanja.

Zasto, kako i kada ste se odlucili prijaviti na projekt Erasmus-mobilnosti i jeste li ranije sudjelovali u
programima medunarodne razmjene?

Nisam prije sudjelovao u tom programu. To je moja prva razmjena. Studirao sam na jos jednom fakultetu, ali sam se
na kraju studija (sad sam na petoj, zadnjoj, godini Studija kroatistike) odlucio prijaviti na Erasmus s misljenjem — sad
ili nikad.

Kakvi su Vam dojmovi iz Osijeka?
Super, najbolji su ljudi. Otvoreni, simpati¢ni. Mali, ali lijep grad s mnoStvom parkova i zelenila, a blizu su i svi veci

gradovi (Beograd, Zagreb, Sarajevo i Budimpesta).

Kakvi su Vasi dojmovi u vezi sa profesorima, Fakultetom i opcenito s ljudima s kojima se susrecete
svakodnevno?
Vecina je profesora u redu i nema problema s vec¢inom predmeta. Fakultet je blizu centra grada, a takoder i Odjel za

kulturologiju na kojem imam nekoliko predavanja. Ljudi su simpatiéni, na8ao sam neke kolegice.

Biste li preporucili iskustvo razmjene drugim studentima?
Naravno. Za mene to jedno od najboljih i najvaznijih iskustva u cijelom zivotu, a sam najstariji medu Erasmusovcima

koji su dosli u ovom semestru.

Kakvi su Vasi op¢i dojmovi s putovanja, a vezano uz neformalni dio mobilnosti?

Filozofski fakultet zapamtit ¢u zbog predmeta Hrvatska i europska avangarda, koji je jedan od najboljih u cijelom
studiranju kroatistike. Vrlo zanimljiv.

Takoder dobre dojmove imam i s jednim profesorom s Odjela za kulturologiju i s kolegicama s tog Odjela. Vazni su
mi i dojmovi s putovanja u Sarajevo ili Zagreb. | jo$ mislim da nema Sanse naci tako dobre stanodavce, barem ne u

Poznanu.
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ADAM ANDRZEJEWSKI

Ukratko se predstavite — iz koje drzave, grada dolazite i kako ste se odlucili do¢i u Hrvatsku?
Dolazim iz Poljske, iz grada Wroctawa. U Poljskoj studiram hrvatski jezik i knjizevnost pa je zato dolazak u Hrvatsku

bio najbolji izbor.

Zasto, kako i kada ste se odlugili prijaviti na projekt Erasmus-mobilnosti i jeste li i ranije sudjelovali u
programima medunarodne razmjene?

O sudjelovanju u programu Erasmus razmisljao sam od samog poCetka studiranja, a o studentskim razmjenama ¢uo
sam ve¢ u srednjoj Skoli. Za odlazak sam se odlucio sredinom druge godine studija (do$ao sam u drugome semestru
trece godine) jer sam ovaj program smatrao odli¢nom prilikom za pro3irenje obzora i stjecanje iskustva te pobolj$anje

mog hrvatskog jezika.

Kakvi su Vam dojmovi iz Osijeka?
Osijek mi se svidio od samog pocCetka, bez obzira na to to je 7 - 8 puta manji od Wroctawa. Najveca su prednost

ovoga grada ljudi: prijateljski, otvoreni i nasmijani.

Kakvi su Vasi dojmovi u vezi s profesorima, Fakultetom i opéenito s ljudima s kojima se susrecete
svakodnevno?

Sto se tige profesora, svaki je od njih drugaciji. Veéina je bila pozitivno zatudena i bilo im je drago da su strani
studenti odabrali ba$ Osijek. A $to se ti¢e Fakulteta, funkcionira na potpuno drugadiji nacin nego fakulteti u Poljskoj,
$to mi zapravo odgovara. Tijekom razmjene putovao sam sam i nisam sudjelovao u putovanjima koje je organizirao
ESN.

Biste li preporucili iskustvo razmjene i drugim studentima?

Naravno.
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OSOBLJE

DR. SC. ANA MIKIC CoLIC

Zasto, kako i kada ste se odIugili prijaviti na projekt Erasmus-mobilnosti?

2012. godine sudjelovala sam na medunarodnoj znanstvenoj konferenciji ,Wiraz i zdanie w jezykach stowianskich:
opis, konfrontacja, przektad“ koja je odrzana u Wroctawu (Poljska). Razgovarajuéi s kolegama sa Sveucilista u
Wroctawu, ideja o realizaciji mobilnosti, o kojoj sam tada razmi$ljala, upravo na njihovu Sveucilistu nametnula se
doista spontano. Buduci da u Wroctawu ne postoji lektorat hrvatskoga jezika, na$ jezik studente Poljake poducavaju
takoder Poljaci te im je svaka prilika za ugo$¢avanje predavaca — izvornih govornika hrvatskoga — neprocjenjiva.
Sretna je okolnost bila da je odmah po mom povratku iz Poljske raspisan natje¢aj za sudjelovanje u projektu
Erasmus-mobilnosti za (ne)nastavno osoblje na koji sam se prijavila te uspjesno realizirala mobilnost u svibnju 2013.
Potaknuta vrlo lijepim iskustvom iz Wroctawa, za sudjelovanje u projektu Erasmus+ odlucila sam se ponovno 2015.
godine kada sam gostovala na Sveugilistu u Gdanjsku. Za kontakt s njihovim Odjelom za slavistiku moram zahvaliti
svom mentoru izv. prof. dr. sc. Branku Kuni. lako je inicijalni kontakt s tim dvama sveugilistima bio drukgiji, u Gdanjsku
me takoder docekala srda¢na i gostoljubiva atmosfera medu kolegama i studentima.

Moguénost da svoj profesionalni put obogatimo kontaktom i gostovanjima na europskim sveuciliStima koju nam pruza

projekt Erasmus-mobilnosti neizmjerno je vrijedna.

Koliko Vam je vremena bilo potrebno za pripremu cjelokupne dokumentacije za prijavu?

Osim formalnih podataka i Zivotopisa koji treba priloZiti prijavi na natjecaj, najviSe vremena u pripremi dokumentacije
treba posvetiti osmi$ljavanju i pisanju nastavnoga plana. Naime natje¢ajem je propisan obrazac nastavnoga plana u
kojemu treba ukratko opisati sadrzaj i cilieve predavanja, plan nastavne aktivnosti po danima, opisati planirane
dodatne vrijednosti za inozemnu prihvatnu ustanovu i nastavnika koji Zeli realizirati mobilnost te takoder ukratko
opisati diseminacijske aktivnosti. Kada je rije¢ o prihvatnom pismu, kod prijave na natjecaj treba svakako imati na

umu da to pismo 3alje prihvatna ustanova te radunati na vrijeme potrebno da ono stigne u Hrvatsku.

Kada i gdje ste ostvarili mobilnost?

Kao Sto sam vec rekla, prvi sam put mobilnost realizirala u Wroctawu od 5. do 11. svibnja 2013. To je grad koji me
oduSevio svojom ZivoS¢u i multikulturalno3éu. Nalazi se u jugozapadnoj Poljskoj, Cetvrti je najveci poljski grad i ima
vrijeme Drugoga svjetskog rata. Drugi put realizirala sam mobilnost u Gdanjsku, od 10. do 17. svibnja 2015. Za
razliku od zivahnog poljskog juga na kojemu se mijeSaju Istoéni i Zapadni utjecaji, u najvaznijoj poljskoj Iuci
smjeStenoj na BaltiCkom moru s kojega €ak i u svibnju puSu hladni polarni vjetrovi isprepliéu se industrijska i
brodogradili$na arhitektura i tradicionalni njemacki goticki stil gradnje, a dominiraju zapanjujuée velike crkve medu

kojima se isti¢e konkatedrala sv. Marije — najveca crkva na svijetu gradena od cigle.

Mozete li ukratko usporediti funkcioniranje sustava obrazovanja na prihvatnoj i mati¢énoj sastavnici?
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Hrvatska i poljska sveudilidta drukcije su ustrojena. Naime poljski su studiji organizirani u zavode i odjele, a
nadredeno im je samo sveuciliSte. Dakle ne poznaju instituciju fakulteta koja postoji kod nas. Kada je rije¢ o studiju
hrvatskoga jezika u Hrvatskoj i u Poljskoj, usporedbe su nezahvalne jer se hrvatski u Poljskoj studira kao strani jezik.
Ono $to bih istaknula kao poljsku specificnost vezanu uz visoko obrazovanje jest Cinjenica da mnogo poljskih
studenata studira dva studija. Kako sami kazu, jedan studij izabiru vode¢i ratuna 0 moguénosti zapo$ljavanja nakon
diplome, a drugi ,iz ljubavi*.

Kada je rije¢ o usporedbi obrazovnog sustava u cjelini, nisam sigurna je li to uopte moguce jer je na dosad najvecoj
OECD-ovoj medunarodnoj rang-listi obrazovnih sustava, objavljenoj proSle godine, Poljska zauzela peto mjesto u

Europi, odnosno jedanaesto u svijetu, ispred Velike Britanije i SAD-a...

Koje primjere dobre prakse s prihvatne sastavnice smatrate da bi bilo dobro primijeniti u naSem sustavu?
lako sam na poljskim sveuciliStima boravila priliéno kratko, stekla sam dojam da su poljski studenti znatizeljniji i
samostalniji u istrazivanju, ne o¢ekuju da im se gradivo ,servira“, nego predavanje shvacaju kao poticaj za daljnje
istrazivanje i Citanje. Nakon mojih predavanija u Poljskoj javilo mi se mnogo studenata koji su pitali za literaturu ili mi
poslali svoje zavrsne i diplomske radove. Bilo bi lijepo kada bi i nasi studenti dodatne zadatke poceli shvaéati kao
poticaj, a ne kao kaznu i opterecenje... Posebno me iznenadilo $to je na mojim predavanjima u Gdanjsku bilo mnogo
diplomiranih kroatista koji su, bez obzira na to $to viSe nisu studenti, dosli na moja predavanja, na poziv svojih bivsih
profesora.

Kada je rije¢ o dobroj praksi koju sam ja primijenila na poljskim sveucilistima, a mogu ju primijeniti i na svom
Fakultetu, na prvo mjesto stavila bih usavr8avanje svojih predavackih vjestina. Naime svaki izlazak iz ,sigurne
predavacke zone* FFOS-a poticaj je za usvajanje novih metodickih pristupa, a predavanje neizvornim govornicima
hrvatskoga svakako je zahtijevalo i nesto drukéiju organizaciju nastave pa mi je to iskustvo posebno dragocjeno i

svakako Cu ga primijeniti na svojim kolegijima ,Nastava hrvatskoga kao stranoga jezika“ i ,Hrvatski za strance”.

Kakvi su vasi op¢i dojmovi s putovanja vezano za neformalni dio mobilnosti?

Buduéi da se Poljska rijetko nalazi na hrvatskim popisima najpozeljnijih europskih turistiCkin destinacija, moje
odu3evljenje tom zemljom utoliko je veée. Wroctaw je moderan europski velegrad s jednim od najljepsih i najvecih
trgova u Europi, s predivnim botani¢kim vrtom — mirnom oazom u sredidtu grada u kojoj gradani slikaju, &itaju,
fotografiraju, parkom ,Szczytnicki“ s japanskim vrtom, s najve¢im zooloSkim vrtom u Poljskoj, a u Narodnom muzeju
izlozena je Panorama Ractawicka — jedna od najvecih slika na svijetu. Gdanjsk, s druge strane, turisti¢ko srediste i
veliko brodogradiliste na us¢u Visle u Balticko more unato€ polarnim vjetrovima oduSevljava i grije zlatnozutom
toplinom jantara €ija su najveCa nalazidta upravo na obalama Baltika. Upoznati se s kolegama i nastaviti suradnju
kroz razmjenu literature, suradnju na znanstvenim skupovima te razmjenu studenata, staviti pred izazov svoje
predavacke sposobnosti izlazuci pred stranim studentima i kolegama te uz sve to skrenuti s uobicajenih turistickih
ruta i vidjeti nebrojeno mnogo poljskih ,naj* neprocjenjivo je profesionalno i zivotno iskustvo koje sréano

preporu¢ujem svojim kolegama i studentima.
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VLADIMIR POLICIC

Zasto, kako i kada ste se odlucili prijaviti na projekt Erasmus-mobilnosti?

Kada sam se zaposlio na Filozofskom fakultetu 2012. godine odmah sam se zainteresirao za Erasmus program
mobilnosti. MoZda zvuéi kao fraza, ali sam Erasmus-program mobilnosti veé¢ tada prepoznao kako kao sjajnu priliku
za stjecanje novih znanja i kompetencija u struénom smislu (unapredivanje kvalitete i medunarodne suradnje u
visokom obrazovanju) tako i kao prigodu za daljnje usavrSavanje mojega znanja engleskog jezika, i to na vrlo
prakti¢an nacin. Usto, sva iskustva kolega s naSeg Fakulteta i kolega s drugih sastavnica SveuciliSta koji su ranije

realizirali svoju Erasmus-mobilnost bila su viSe nego pozitivna.

Koliko Vam je vremena bilo potrebno za pripremu cjelokupne dokumentacije za prijavu?

Buduéi da se u mom slu€aju radi o programu Erasmus-mobilnosti za administrativno, odnosno nenastavno osoblje,
trebalo je najveéu pozornost posvetiti izradi plana rada. Naime predvideno je trajanje mobilnosti za ovu ,kategoriju”
pet dana te je trebalo sazeto i precizno pojasniti cilj usavrSavanja, plan aktivnosti te oCekivane rezultate Erasmus-
mobilnosti.

Problem na koji uopée nisam racunao, a koji se pojavio naknadno, jest ,acceptance letter”, odnosno prihvatno pismo
matiéne ustanove. Naime na moje brojne upite za ovjerom tog pisma, a koje sam uputio uredu za medunarodnu
suradnju sveucilista koje je bilo moj ,prvi izbor” jednostavno nisam dobivao nikakav odgovor. Nakon mog sedmog
ili osmog upita konaéno sam dobio odgovor da je moj ,predmet” proslijeden Uredu za medunarodnu suradnju
Filozofskog fakulteta kao sastavnice tog SveuciliSta te da ¢e me kolega odande ubrzo kontaktirati. Eto, otada je
proslo vide od godinu dana i jo$ éekam da me dotiéni kolega kontaktira. Salu na stranu, kada sam shvatio da od toga
nece biti niSta, uputio sam zamolbu za ovjerom prihvatnog pisma drugom Sveucilistu te sam u vrlo kratkom roku i
dobio navedeno pismo.

Zato se nemojte odmah obeshrabriti ako doZivite sliénu situaciju, nego jednostavno budite uporni.

Kada i gdje ste ostvarili mobilnost?

Erasmus mobilnost realizirao sam u Portu, na instituciji Polytechnic Institute of Porto (IPP) od 14. do 20. lipnja 2015.
Porto se nalazi na sjeveru Portugala, i to blizu ud¢a rijeke Douro (Zlatna rijeka) u Atlantski ocean. On je drugi po
veliini grad u Portugalu; sam Porto ima oko 300.000 stanovnika, a s okolicom (podrucje utjecaja ili ,metropolitan
area”) tu Zivi blizu 2 milijuna ljudi. Pored brojnih $to povijesnih $to kulturnih znamenitosti toga grada, iznenadila me i
odu3evila srdacnost i otvorenost domaéeg stanovnistva koje je u svakom trenutku spremno pomoéi strancima, ¢ak i
u situacijama kad njihovo poznavanje engleskog jezika i nije ba$ na zavidnoj razini. Usto, iznenadilo me je to da
jedan dobar dio stanovnitva Porta odudara od slike kakvu mi obi¢no imamo o Mediterancima u smislu njihove
fizionomije. Naime radilo se o tome da je velik broj stanovnika Porta i okolice svojim crtama lica sliCniji
Skandinavcima. Medutim za to postoji vrlo racionalno objadnjenje. Zbog svog geografskog poloZaja Porto je tijekom
proteklih stolje¢a bio i ostao pravi ,melting pot” jer su se s jedne strane Franci, Britanci, ¢ak i Vikinzi, a s druge strane
Arapi, pa i ljudi iz juznijih dijelova Afrike, stolje¢ima mijeSali s domacim stanovniStvom. Jednostavno je nemoguce
ukratko nabrojati sve Sto se treba vidjeti i posjetiti: povijesno srediste starog grada, impozantni toranj Clérigos,
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romanicku katedralu Sé do Porto koja neodoljivo podsje¢a na srednjovjekovni dvorac, knjiznicu u centru grada sa
stepeniStem kao u dvorcu Hogwarts iz romana o Harryju Potteru, brojne vinske podrume s Euvenim vinom Porto,

ogromne (ali svejedno pune) pjeS¢ane plaze na Atlantskom oceanu, stadion poznatog nogometnog kluba Porto....

By § b 7 ]
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Mozete li ukratko usporediti funkcioniranje sustava obrazovanja na prihvatnoj i mati€noj sastavnici?
Razli¢it je ustroj SveudiliSta. Pravnu osobnost ima isklju¢ivo SveudiliSte, dok je svaka od sedam njegovih sastavnica
podijeljena na dijelove koji se bave podu¢avanjem, a koji se ne nazivaju fakultetima nego kolama (bez obzira na to
$to izvode sve tri razine studija) i na dijelove koji se bave znano$¢u i istrazivackim radom (instituti odnosno
istraZivacki centri, a kojih je ukupno dvadesetak).

Jo§ jedna je specifiénost te institucije preko osamdeset razliitih programa cjeloZivotnog obrazovanja (te¢ajeva) koji
se izvode godiSnje, a Sto pokazuje i snaznu orijentiranost te institucije potrebama portugalskog trZista rada.
Zanimljivo je i da se €lanovi Uprave te institucije ne nazivaju rektorima i prorektorima, nego njome upravljaju

predsjednik, dopredsjednici i ,pro-predsjednici”.

Koje primjere dobre prakse s prihvatne sastavnice smatrate da bi bilo dobro primijeniti u naSem sustavu?
OdusSevljen sam bio nacinom kako se organizacijom na toj instituciji postiglo to da i po zavrSetku studija studenti
ostanu snazno povezani s njome kroz

Alumni-centar. U tom je centru stalno zaposleno tri osobe, a za njegov je rad odgovorna dopredsjednica IPP-a.
Alumni klub ima oko 1000 ¢lanova i vodi se devizom ,slusaj i pokusaj ostvariti ono $to bivsi studenti traze”. Ta se
povezanost ostvaruje kroz Alumni-konferencije i seminare s popularnim temama, razliCite ,team-building” izlete
Alumni-&lanova i sl. Kada bi se formalnopravne i organizacijske pretpostavke na naSem Sveucilistu ili Fakultetu mogle
ostvariti, bilo bi sjajno primijeniti tako nesto.

Velika se pozornost pridaje i medunarodnoj suradnji, kao i sudjelovanju u medunarodnim projektima, a naj¢esce je
rijeC o interdisciplinarnim temama projekata u koje je ukljuéen velik broj znanstvenika i struénjaka iz razli¢itih

znanstvenih grana i disciplina.

Kakvi su vasi op¢i dojmovi s putovanja, a vezano uz neformalni dio mobilnosti?

Pokusat ¢u sve oslikati jednom regenicom: ,Moram se vratiti u Porto i Portugal.” To dovoljno govori o svemu.
Prekrasna zemlja srdacnih ljudi s ogromnim brojem turista iz cijelog svijeta (Australija, SAD, Brazil, Japan, cijela
Europa...). Ta ljubaznost i otvorenost domaceg stanovnistva o€igledno je ,zarazna”, tako da su svi ljudi, ukljuCujuci

i turiste koje sam upoznao u Portu, komunikativni, nasmijani i vedri. Ljubazni su ¢ak i policajci ©.
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BERNARDICA PLASCAK

Zasto, kako i kada ste se odlugili prijaviti na projekt Erasmus mobilnosti?

Erasmus-mobilnost sam prepoznala kao izvanrednu priliku za stjecanje praktinih znanja i iskustava iz podruéja
knjizni¢arstva i informacijskih djelatnosti. 2012. sam se odlucila posjetiti visokoSkolsku knjiznicu na njemackom
govornom podrucju. lako je moja prvotna strategija bila odabrati knjiznicu sliénog profila onoj u kojoj radim s ljestvice
najuspjesnijih knjiznica u Njemackoj, nakon $to nisam dobila odgovor na poslani upit tada prvorangiranoj knjiznici,
osim uspjeSnosti knjiznice dodala sam jo$ jedan kriterij: ve¢ uspostavljena suradnja s Filozofskim fakultetom u

Osijeku pa sam se tako na savjet profesora s Odsjeka za germanistiku obratila Sveucilinoj knjiznici u Augsburgu.

Koliko Vam je vremena bilo potrebno za pripremu cjelokupne dokumentacije za prijavu?
Nakon Sto sam dobila potvrdan odgovor iz njihove knjiznice, daljnji tijek prikupljanja dokumentacije protekao je vrlo
brzo (a ako je i bilo ikakvih problema, svi su pali u potpuni zaborav zbog odu3evljenja tijekom samog boravka u

Augsburgu).

Kada i gdje ste ostvarili mobilnost?

Od 10. do 14. rujna 2012. godine provela sam pet sadrzajno izuzetno bogatih i poucnih radnih dana u Sveugili$noj
knjiznici u Augsburgu koja opsluzuje sveukupne pojedinacne fakultete njihova sveudilista, a sastoji se od 4 dijela:
SrediSnja knjiznica, Knjiznica za dru$tvene znanosti, Knjiznica za humanisticke znanosti i Knjiznica za prirodne
znanosti.

Ukratko usporedite funkcioniranje sustava obrazovanja na prihvatnoj i matiénoj sastavnici.

Knjiznica je smjeStena u samostalnoj izdvojenoj zgradi na brezuljku okruzenom svjezim zelenilom iz kojega dopire

zubor vode iz potoka.
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Atmosfera je u knjiznici vrlo ugodna za rad i uCenje, uz obilje prirodne svjetlosti koja prodire kroz staklene stijene i
prozore uz koje su smjeSteni radni stolovi, dok su same knjiznicne zbirke smjeStene u sredidnjim podrucjima zgrade.
Knjiznica je otvorena 347 dana godisnje, a tijekom predavanja knjiznica je otvorena i noéu za ,noéne ptice”.

Knjizni¢ni se fond sastoji od preko dva milijuna svezaka knjizne grade, bogate zbirke neknjizne grade, a korisnicima

je omogucen pristup brojnim elektroni¢kim bazama podataka.

Koje primjere dobre prakse s prihvatne sastavnice smatrate da bi bilo dobro primijeniti u naSem sustavu?
Buduci da se nabava knjizniéne grade financira od javnog novca, svaki se gradanin ima pravo ulaniti u knjiznicu i
koristiti knjiznicne usluge, a ne samo ¢lanovi Sveucilista, odnosno visokoSkolske zajednice. lako i mi u nasim
visokoSkolskim knjiznicama nastojimo educirati korisnike u podru¢ju informacijske pismenosti kao podloge
cjelozivotnom ucenju, u knjiznicama njemackog govornog podruéja, kao i u mnogim drugim suvremenim
knjizni¢arskim sustavima, korisnici sami pretrazuju literaturu kroz katalog i pronalaze knjige na policama. Stoga su i
njihove radionice za edukaciju korisnika puno posjeéenije, a studenti zavr8avaju svoje visoko3kolsko obrazovanje
bogatiji vjeStinama samostalnog pretraZivanja informacija. Naravno, ako se studenti u poCetku ne mogu snaéi u
knjiznici, za to postoje ,detektivi za knjige” (Bucherdetektive), tj. demonstratori u knjiznici koji pomazu brucoSima u
snalazenju.

Sasvim je razumljivo da bi se i hrvatsko visokoSkolsko knjizni¢arstvo na sveucilinoj, ali i na nacionalnoj, razini moglo
itekako unaprijediti usvajanjem i provedbom mnogobrojnih praktiénih rieSenja koja se mogu upoznati tijgkom

struénog boravka u njemackim knjiznicama. Preostaje nada da ¢e se to i dogoditi u Sto skorijoj buduénosti.
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Otvoreni cetvrtak
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Otvoreni Cetvrtak je popularnoznanstveni projekt Filozofskog fakulteta koji oduSevljava svakog polaznika predavanja, a veé je

postao prepoznatljiv brend naSega Fakulteta. U proslim brojevima Biltena informirali smo Citatelje o tome projektu pa sada

nastavljamo s tom praksom. U prikazu donosimo teme koje su obradene proSle godine te ove godine do zakljuéenja izrade

broja. Kako je vidljivo da su teme nadasve zanimljive i raznolike, nadamo se da ¢e posjecenost biti jo$ bolja te ¢e svatko

pronaci nesto za za sebe.

Bestseller - (a)teizmi
izv. prof. dr.sc. Zeljko Senkovi¢
23. sijeCanj 2015.

Stres nas svagdasnji — jesmo li bespomo¢ni?
doc. dr. sc. Ana Kurtovi¢
26. veljaCe 2015.

Morfoloske slobode i transhumanisticki pristup
ljudskom tijelu

dr. sc. Milijana MiCunovi¢

26. ozujak 2015.
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Sutnja i kritizerstvo — bolesti danasnjice
prof. dr. sc. Zlatko Milisa
23. travanj 2015.

Uloga visokoskolske knjiznice u obrazovnom
iskustvu generacije Y: rezultati istraZivanja
provedenog u knjiznici Filozofskog fakulteta u
Osijeku

Darko Lacovi¢, asistent

Gordana Gas3o, dipl. knjizni¢ar, voditeljica Knjiznice
Filozofskog fakulteta u Osijeku

28. svibanj 2015.

Mentalno zdravlje zena
dr.sc. Dunja Degmenci¢, dr. med.
26. studeni 2015.
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Ime u hrvatskoj politickoj areni
izv. prof. dr. sc. Branko Kuna
studeni 2015.

Evribadi spik ingli$

prof. dr. sc. Vesna PaviCi¢ Takac
izv.prof. dr.sc. Gabrijela Buljan
17. prosinac 2015.

Novine kao izvor informacija u
znanstvenoistrazivackom radu
doc. dr. sc. Maja Krtali¢

21. sije¢anj 2016.

Zasto tjedan ima sedam dana?
Lingvisti€ko — kulturno — povijesni prikaz
prof. dr. sc. Tomislav Talanga

25. veljaCe 2016.

Poremecaiji prehrane
doc. dr. sc. Ana Kurtovi¢, 17. ozujka 2016.
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55 godina Filozofskog fakulteta u Osijeku

Najvazniji dogadaj ove godine za Filozofski fakultet Osijek jest proslava 55. obljetnice Fakulteta. Svakomu tko se zanimao za
razvoj obrazovnih institucija na ovim podruéjima poznato je kako tradicija visokog Skolstva u Osijeku seze jo§ u 18. stolje¢e
kada je franjevacki red osnovao prva uiliSta. Na tim istim korijenima utemeljen je Filozofski fakultet Osijek. Od osnutka
Pedagoske akademije 1961./1962. znaéajniji dogadaiji koji su obiljezili povijest Filozofskog fakulteta jesu prerastanje Akademije
u Pedagoski fakultet 1977./78., a u najnovijoj povijesti ostaje upaméen 10. veljace 2004. kada je na Trgovackom sudu u Osijeku
upisana promjena imena iz Pedagoski fakultet u Filozofski fakultet te se taj dan vodi kao rodendan fakulteta. 12 godina kasnije

uz brojne goste obiliezena je 55. godi$njica Filozofskog fakulteta Osijek odrzavanjem svecane sjednice Fakultetskog vije¢a.

Kao domacin, dekanica Filozofskog fakulteta prof. dr. sc. Loretana Farka$ pozdravila je nazoéne, a zatim usmijerila pozornost
gostiju na vaznost Filozofskog Fakulteta u Osijeku: ,Nekoliko desetaka tisu¢a studenata profiltriralo je kroz Fakultet koji danas
ima oko 1500 studenata i 200-tinjak zaposlenih. Imamo 55 preddiplomskih, diplomskih i poslijediplomskih studija, $to dovoljno
govori o &injenici da smo mi zapravo sveuciliste u malom.” Dekanica se zatim osvrnula na planove i prioritete, ali i nedostatke
s kojima se susreCu zaposlenici i studenti Fakulteta. ,Najvec¢i planovi vezani su uz razvoj novih studijskih programa jer ve¢
nekoliko godina imamo gotov elaborat za studij Sociologije i sada smo na korak do realizacije toga studija. Ono to nas najvise
isti jest prostor iako se ve¢ nekoliko godina planira te se dosta duboko uslo u izradu projektne dokumentacije za dogradnju

nase zgrade u postoje¢em dvoristu i vierujem da ¢emo to jednoga dana trajno rijesiti.”

Na onom §to nastavni kadar ovog Fakulteta radi, ali i njihovim prethodnicima, prvi je u ime gostiju zahvalio Dragan Vulin,
zamjenik osjecko-baranjskog Zupana. ,Puno je kvalitetnih kadrova kojima raspolazemo u gradu i Zupaniji, a koje ste vi

oblikovali. Nadam se da ¢e buduca slika trZista rada biti bolja da moZe prihvatiti va3e nove kadrove” - pozelio je Vulin.
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Pozdravne rijei slavljenicima uputila je jo$ Vesna Dodikovi¢-Jurkovi¢ u ime Agencije za znanost i visoko obrazovanje, koja je
kratko opisala suradnju sa slavljeni¢kom institucijom: ,Nama je jako drago $to imamo izvrsnu suradnju ve¢ niz godina s ovim
visokim ucilistem, §to su oni nas prepoznali kao partnera koji ¢e im omoguciti kroz postupke vanjskih vrednovanja, $to je jedna
od glavnih zada¢a AZVO-a, da u toj interakciji nademo mogucnost za njihov daljnji razvoj. Ovo je jedna sredina u kojoj smo
prepoznali otvorenost i spremnost na nove inovacije, spremnost za inicijative od njih samih. Mislim da je to grad Osijek i ova
regija ve¢ prepoznala, a ono $to nama svima predstoji jest da na tom prostoru visokog obrazovanja, na toj malo ve€oj karti
izvan nasih regija, budemo $to vidljiviji. Mislim da ¢emo zajednickim radom, kroz ono $to radimo svi i kroz postupke vanjskih
vrednovanja, rade¢i na pobolj$anjima i na razvoju, sigurno u tome uspjeti jer na3a je uloga razvoj visokih ucilista i razvoj

sustava visokog obrazovanja i znanosti u cjelini i mislim da éemo zajednitkom suradnjom sigurno napredovati.”

Dekanica Filozofskog fakulteta iz Rijeke Ines Srdo¢-Konestra i dekan Filozofskog fakulteta iz Splita Aleksandar Jakir Cestitali
su na lijepoj obljetnici te se sloZili kako samo zajedno mogu zastupati interese drustvenih i humanisti¢kih znanosti u cjelini, a

smatraju da su upravo te znanosti danas najpotrebnije za promisljanje u ovim teSkim trenucima.

Misija Filozofskog fakulteta Osijek nastavija se i dalje, a Zelja za djelovanjem u podruéju visokoSkolskog obrazovanja i
znanstveno-istrazivackog rada u podruéjima drustvenih i humanistickih znanosti raste svake nove godine. Obrazovati studenta
s mjerljivim i jasnim znanjima te profesionalnim kompetencijama i vjestinama cilj je Filozofskog fakulteta Osijek. Strategija
Filozofskog fakulteta polazi od zamisli Fakulteta kao snaznog regionalnog, medunarodnog te nacionalnog drustveno-
humanistickog srediSta usmjerenog na sustavno razvijanje i unapredivanje znanstveno-istrazivackih jedinica i izvedbu
nastavnih programa koji studentima osiguravaju stjecanje znanja i vjestina primjerenih izazovima suvremenog drustva. Kako
je ovo bio najznadajniji dogadaj Filozofskog fakulteta Osijek za ovu godinu, popracen je u medijima pa objavljene Clanke

mozete u cijelosti procitati na navedenim poveznicama.
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Prvi student prodekan u Republici Hrvatskoj

Izvor: www.glasslavonije.hr

Branimir Krizanec, student druge godine diplomskog studija engleski jezik i knjizevnost (nastavnicki smjer) i povijest
(nastavnicki smjer) na Filozofskom fakultetu u Osijeku, prvi je student prodekan u Hrvatskoj. InaCe, Branimir Krizanec
predsjednik je Studentskog zbora Filozofskog fakulteta, $to je sli¢na, ali ne ista funkcija. Student prodekan predstavija sve
studente fakulteta, zastupa njihove interese, misljenja, zahtjeve i prijedloge, s ciliem podizanja kvalitete i bolje organizacije

obrazovnog procesa i ostalih studentskih aktivnosti.

U Osijek je na studij doSao iz Varazdina.

- Biti student prodekan smatram zanimljivim iskustvom i velika mi je ¢ast Sto sam upravo ja izabran na tu funkciju. Na mom
fakultetu ima viSe od 1500 studenata, §to nije malo i ¢ak 55 razliCitih kombinacija studijskih programa. To znaci da ¢u imati
mnogo posla. Nadam se da ¢e to biti poticaj drugim fakultetima da i oni izaberu svoje studente prodekane - kaze Branimir.
Dodaje da student prodekan predstavija sve studente fakulteta, zastupa njihove interese, midljenja, zahtjeve i prijedloge, s

ciliem podizanja kvalitete i bolje organizacije obrazovnog procesa i ostalih studentskih aktivnosti.

- Zahvaljujuéi instituciji studenta prodekana ostvaruje se dvosmjerna komunikacija. U suradnji s drugim studentima prikupljam
informacije vezane uz studente, studijske programe te unaprjedivanje nastave i o tome informiram Upravu fakulteta. Takoder,
sudijelujem u radu stru¢nog kolegija na poziv dekana, kada se raspravlja i donose odluke o pitanjima od iznimnog znaéenja za
studente. Uz to, obvezan sam informirati studente o svim odlukama Uprave fakulteta donesenim na sjednicama kojima

nazo€im, a koje su zna€ajne za studente - nabraja Branimir. Na ostalim fakultetima u Hrvatskoj ovakva funkcija ne postoji, a
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predstavnici studenata uglavnom su u vrlo negativnoj poziciji te ne uspijevaju kvalitetno Stititi prava svojih kolega. Studentski

zborovi uglavnom imaju minornu ulogu, a za pravobranitelje ve¢ina nije ni Sula da postoji.

Njegov je zadatak i koordinacija rada studentskih udruga na fakultetu, poticanje suradnje izmedu Alumni kluba FFOS i
Filozofskog fakulteta. Takoder, Upravi fakulteta podnosit ¢e godiSnje izvjeS¢e o svim aktivnostima studenata, ukljuéujuci
aktivnosti studentskih udruga, od kojih je vrlo aktivna ISHA (Udruga studenata povijesti), izdavanje studentskih Casopisa,
izvannastavne aktivnosti studenata, odlazak studenata u inozemstvo u sklopu Erasmusa i drugih programa te mnoge druge
aktivnosti. V. Latinovié

(tekst preuzet iz Glasa Slavonije, objavljeno 16. veljace 2016.)
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Suradnja s Institutom za hrvatski jezik i jezikoslovlje

(Foto: ZDENKO PUSIC

Dr. sc. Zeljko Jozié i prof. dr. sc. Loretana Farkas)

U dekanatu Filozofskog fakulteta u Osijeku dr. sc. Zeljko Jozi¢, ravnatelj Instituta za hrvatski jezik i jezikoslovlje iz Zagreba, i
prof. dr. sc. Loretana Farka$, dekanica Filozofskog fakulteta u Osijeku, potpisali su juéer sporazum o suradnji u podru¢jima od

uzajamnog znanstvenog i struénog interesa.

Institut za hrvatski jezik i jezikoslovlje srediSnja je nacionalna znanstvena ustanova za istraZivanje hrvatskoga jezika i opcega
jezikoslovlja. Uloga i misija Instituta za hrvatski jezik i jezikoslovlje jest znanstvenoistraZivatka djelatnost u podrucju
humanistickih znanosti, u polju filologije. Ta djelatnost obuhvaca sustavno znanstveno prouCavanje hrvatskoga jezika (svih
hrvatskih idioma u pro$losti i sada$njosti, i to svih sociokulturno stratificiranih idioma i jeziénih stilova), te izradu temeljnih

leksikografskih djela i drugih jezikoslovnih priruénika hrvatskoga jezika i jezikoslovlja.

Filozofski je fakultet u Osijeku snazno regionalno i nacionalno druStveno-humanisticko srediSte, usmjereno na
znanstvenoistraZivacki rad i izvedbu nastavnih programa koji osiguravaju studentima stjecanje mjerljivih znanja, profesionalnih
kompetencija i vjestina primjerenih izazovima suvremenog drutva. Temeljna je misija Filozofskog fakulteta povezivanje
tradicije i inovativnosti, kvalitete i odgovornosti, razvijanje partnerskih odnosa i obrazovanje buduéih struénjaka za
profesionalan i odgovoran individualan i timski rad u zajednici - istaknuto je na juCerasnjem potpisivanju. (N.Vek.)

Tekst preuzet iz Glasa Slavonije, objavljeno 12. svibnja 2016.
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VIJESTI | ZANIMLJIVOSTI
ICT Znanstveni laboratorij EU projekt partnership 7. i 8. 11. 2015.

ZNANSTVENI
LAB@RATORIJ

"/ BUDUG!

Na ¢elu s novom Upravom i novim projektnim timom, Prva privatna srednja Skola u Osijeku s pravom javnosti Gaudeamus
nastavlja uspjes$ne prijave i provedbe projekata financiranih iz razli¢itih fondova Europske unije.

JuCer je predstavlien partnerski sporazum za projekt ,ICT Znanstveni laboratorij”, koji su potpisali Gaudeamus kao nositelj
projekta te projektni partneri - Privatna gimnazija Pitagora iz Splita i Filozofski fakultet Sveudilista J. J. Strossmayera u Osijeku.
Rijed je o ugovorima ukupne vrijednosti od 25,696,515,81 kune, raspodijeljenih na ukupno 18 projekata unutar RH, a kojima
je cilj uspostava programskih, kadrovskih i materijainih uvjeta u gimnazijama, kao i omogucavanje stjecanja dodatnih
kompetencija u prioritetno odabranim podrucjima matematike, prirodoslovija i informacijsko-komunikacijskih tehnologija.

- Cilj je ovoga projekta podiéi razinu edukacije nastavnika upotrebom modernih tehnologija, poput digitalizacije nastavnog

procesa, i to u okviru matematike, fizike, biologije i kemije. Takoder, upotrebom informaticke komunikacijske tehnologije Zelimo
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podici razinu znanja u¢enika u nastavnom procesu. Cilj je podi¢i razinu upisanih u¢enika na studijske programe koji su temeljeni
na medicini, informatici, biologiji i kemiji. Zelimo ih povezati sa svime $to stoji u europskoj strategiji - porucio je prof. Ivica Zeli¢,
ravnatelj Privatne gimnazile Gaudeamus. Prof. Dragan Supe, ravnatelj Privatne gimnazije Pitagora iz Splita, istaknuo je da su
projekt napisali ljudi koji rade u $kolama i na fakultetu, tocnije, da nisu koristeni konzultanti, a $to je vazno za buducu suradnju
te istodobno pokazuje snagu triju ustanova ukljuéenih u projekt.

- Ovo je poveznica sekundarnog i tercijarnog obrazovanja i prilika je povezivanja srednijih Skola i fakulteta. Sve §to nastane
kao proizvod ovog projekta treba biti uskladeno s modernim teznjama u obrazovanju - dodao je Supe.

Zadovoljstvo nije krila ni Loretana Farka$, dekanica Filozofskog fakulteta, rekavsi da ondje deset godina djeluje Odsjek za
informatologiju i informacijske znanosti. Upornim radom studenata i profesora, kaze, uogeno je da su se promijenile potrebe
drustva i trZiSta rada za struénjacima u podrucju informacijskih i komunikacijskih tehnologija. Njih pak ne treba, kaze, promatrati
samo kroz prizmu inZenjerskih i matematickih struka nego i drustvenih te humanistickih.

- Na naSem Fakultetu djeluje Sveucilisni diplomski studij informacijske tehnologije. Upravo ¢e nastavnici, a dijelom i studenti s
tog studija, biti oni koji ¢e ovom projektu pruzati logistiCku potporu kako u pracenju kurikula tako i u potrebi za izobrazbom, a

povezano s ishodima uéenja - rekla je Farkas.
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