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IzvjeSce o struénom usavrSavanju
nastavnog i nenastavnog osoblja u 2014.

U okviru stru¢nog usavrSavanja u 2014. odrzano je ukupno 8 tema. Jedna tema, planirana Planom
struénog usavrSavanja za nastavno i nenastavno osoblie u 2014., nije odrzana zbog nedostatka
zanimanja, Radionica"Etika u nastavi, a jedna je tema odrzana koja nije bila planirana Planom struénog
usavrsavanja za nastavno i nenastavno osoblje u 2014., Radionica Oblici vrednovanja u visoko$kolskoj
nastavi. U okviru struénog usavravanja, doc. dr. sc. Daniela Sincek sudjelovala je 28. veljage 2014. na
Seminaru za struCnjake za vanjsku prosudbu u organizaciji Agencije za znanost i visoko obrazovanije.
Podatci su prikazani u tablici 1.

Radionica Kreiranje mrezne aplikacije pomocu MySQL, PHP i RWD odrzana je 17. veljace 2014.,
voditelj je bio Tomislav Jakopec, asistent. Cilievi su radionice bili upoznati polaznike s moguénostima
samostalne izrade malih mreznih aplikacije te ukazati na relevantne materijale. Sudionici su radionice bili
nastavno i nenastavno osoblie, ukupno 9. SadrZaj je radionice obuhvatio prikaz svih relevantnih
tehnologija koje se koriste za izradu mreznih aplikacija. |zradena je aplikacija koja se sastoji od javnog i
privatnog dijela te je na jednoj tablici prikazan unos, promjena, brisanje i odabir podataka. Zadovoljstvo
sudionika radionicom iskazano je prosje¢nom ocjenom 4,17.

Radionica Kreativnost u odgojno-obrazovnom procesu, ¢ijom je voditelicom bila Sanja Simel,
asistentica, odrzana je 25. ozujka 2014. i 15. travnja 2014. Ciljevi su radionice bili upoznati polaznike s
kreativnosti, s teorijskog i prakticnog aspekta, posebice kreativne metode i postupke koje ¢e moéi
primjenjivati u vlastitoj (buducoj) praksi. Glede sudionika, na prvom dijelu radionice, 25. ozujka 2014.,
sudjelovalo je 6 nastavnica: 2 asistentice,1 viSa asistentica te 3 izvanredne profesorice. Na drugom
dijelu radionice, 15. travnja 2014., sudjelovale su 4 sudionice. Radionica je obuhvatila raspravu o pojmu i
izvoru rijeci kreativnost, njezinoj vaznosti u osobnom i profesionalnom podru&ju, zatim o razlici izmedu
kreativnosti i stvaralastva, razlikama izmedu konvergentnog i divergentnog mislienja, procesu stvaranja
kreativnih ideja i kreativnom potencijalu te obilieZjima kreativne osobe. Posebice se raspravijalo 0 onome
Sto oslobada nas$ kreativan potencijal, odnosno o psiholoskoj sigurnosti i psiholoskoj slobodi. Drugi se
dio radionice vecinom odnosio na konkretne kreativne tehnike koje nastavnici mogu koristiti za
unaprjedenje vlastite kreativnosti te kreativnosti svojih studenata. Prosje¢na je ocjena kojom su sudionici
ocijenili radionicu 4,96. Sudionici su istaknuli svoje zadovoljstvo ozra¢jem i suradnjom na radionici.

Radionica Oblici vrednovanja u visokoskolskoj nastavi odrzana je 22. rujna 2014., voditeljice su bile
doc. dr. sc. Daniela Sincek i doc. dr. sc. Renata Jukié. Ciljevi su radionice bili upoznati sudionike s
Kljucnim pojmovima vrednovanja u visokoskolskoj nastavi kako bi ih mogli samostalno primjenjivati. Na
radionici je sudjelovalo 8 visih asistenata i 10 asistenata. Sudionici su bili upoznati s nadinima i oblicima
vrednovanja, razlikama izmedu pracenja i provjeravanja, analizom elemenata ocjenjivanja kao tehnikom
za odredivanje elemenata, kriterija i opisiva¢a uz popratne vieZbe, primjere i raspravu.



Sudionici su iskazali visoko zadovoljstvo radionicom, koje nije maksimalno na podrucju trajanja radionice
te u dijelu primjerenosti sadrzaja (heterogena skupina u kojoj su neki sudionici u okviru svog osnovnog
obrazovanja imali brojne sadrZaje povezane s temom radionice) dok su u opisnom dijelu sudionici
pohvalili vaznost rasprave u kojoj su do$li do razmjene vaznih spoznaja za sve sudionike. Sudionici su
tijekom rasprave iskazali Zelju za organiziranjem radionica o temi Kako raditi sa studentima s ispitnom
anksioznoScu.

Radionica Usavrsavanje u verbalnoj i neverbalnoj komunikaciji, koju je vodila doc. dr. se. Alma
Vancura, odrzana je 24. listopada 2014. Cilievi su radionice bili upoznati sudionike s dobrim i lo$im
govornicima, osvijestiti sastavnice koje Cine uvjerljivost dobrog govornika, moguénost djelovanja na
logos, ethos i pathos te ukazati na vaznost svakodnevnih vjezbi za glas i izgovor kod vokalnih
profesionalaca. Sudionici (po strukturi zvanja i broj sudionika): nastavno osoblje (1 izv.prof, 1 doc.dr.sc.,
9 asistenata, 1 student,) nenastavno osoblje (dip! oec. 1, dipl. iur 1); sveukupno 14. Sadrzaj je radionice
obuhvatio Aristotelovu podjelu govora te stvaranja uvjerljivosti govornika, stastavnice ethosa i pathosa,
fonetske vjeZbe za glas i izgovor. Sudionici su iskazali zadovoljstvo radionicom, posebno glede
prakticnih vijeZba za glas, izgovor, dinamicnost, entuzijazam i struénost voditeljice. Sudionici su izrazl Zelju
za novim radionicama o ovoj temi (posebno neverbalna komunikacija).

Radionica lzjednacavanje mogucnosti studiranja studenata s invaliditetom odrzana je 10. studenog
2014. Na radionici je sudjelovalo petero nastavnika, od prijavljienih sedmero. Od toga je Cetvero nastavnika
bilo s Filozofskog fakulteta i jedan s Gradevinskog fakulteta u Osijeku. Ciljevi su radionice bili upoznati
sudionike s osnovnim znatajkama pojedinih oStecenja i deficita, funkcionalnim ograni¢enjima i
psihosocijalnim posliedicama te razlicitim oblicima prilagodbi u nastavi u svrhu izjednacavanja moguénosti
studiranja studentima s invaliditetom. Sadrzaj radionice uklju¢ivao je ostecenja vida, ostecenja sluha,
tielesni invaliditet i kronicne bolesti, disleksiju, ADHD te psihicke bolesti i poremecaje. Metode rada
ukljucivale su predavanie, individualni rad i raspravu. Na temelju provedene evaluacije, prosjeci odgovora
na svim tvrdnjama bili su 5,0 osim na tvrdnji ,Tempo ostvarivanja aktivnosti bio je prikladan (4,80) i tvrdnii
mao/imala sam dovolino moguénosti biti kreativankreativna” (4,00). Osim kvantitativnih podataka,
sudionici su istaknuli $to im se posebno svidjelo: kompetencije, znanje, iskustvom, primjeren nacin i brzina
izlaganja, primjeri studije slu¢aja, izvrsno odabrane viezbe, aktualna i vazna temu (pomaze percipirati
studente kao osobe) te interakciju, razmjene iskustva i ucenje.

Tablica 1. Prikaz planiranih i odrzanih tema struénog usavr$avanja nastavnog i nenastavnog osoblja

Vrijeme Tema struénog Nositelji programa/
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