
 

 

 

 

SWOT-ANALIZA 2020. 

 

Odsjek za njemački jezik i književnost 

 

KLJUČNE SNAGE: 

 

1. kvaliteta nastavnog osoblja (broj članova 

Odsjeka s doktoratom, dvije asistentice na 

doktorskom studiju, broj članova u zn.-

nastavnom zvanju, strani lektori-izvorni 

govornici) 

 

2. suradnja s domaćim i inozemnim 

institucijama (DAAD, ÖAD, Goethe 

Institut, Österreichisches Kulturforum 

Zagreb, Austrijska knjižnica u Osijeku, 

Donauschwäbische Kulturstiftung, ECL 

Centar, British Council Zagreb, AMPEU, 

Muzej Slavonije Osijek, Državni arhiv u 

Osijeku itd.) 

 

3. provedba i sudjelovanje u znanstvenim i 

stručnim projekata (u provedbi 4) 

 

4. dolazna i odlazna mobilnost nastavnog 

osoblja (gostujuća predavanja i stručna 

usavršavanja, istraživački boravci kroz 

Erasmus+, CEEPUS, GIP, COST i dr.) 

 

5.kvaliteta nastavnog procesa (aktualnost i 

dostupnost nastavnih materijala i protok 

informacija (funkcionalan sustav 

Moodle,aktualizirana mrežna stranica 

Odsjeka, korištenje modernih tehnologija u 

nastavi, redovna gostujuća predavanja) 

 

 

KLJUČNE SLABOSTI: 

 

1. studijski program preddiplomskog studija 

je zastario i nije mijenjan od uvođenja (samo 

su mu dodavani i oduzimani izborni 

kolegiji) te više ne odgovara profilu 

današnjih studenata koji dolaze sa slabijim 

znanjem njemačkog jezika nego ranije 

 

2. nedovoljna aktivnost i motiviranost 

studenata u području znanstvenog rada i 

izvannastavnih aktivnosti 

 

3. nedovoljno razvijena suradnja s 

odsjecima za germanistiku u okruženju (u 

zemlji i obližnjem inozemstvu) koja bi 

omogućila veću dolaznu mobilnost 

studenata 

 

4. rascjepkanost diplomskog studija – 

trenutno se izvodi nastava u trima 

diplomskim studijima, što u 

organizacijskom smislu stvara poteškoće 

ako se ima u vidu podatak da se za 

dopuštenje za izvođenje studija odnosno 

kolegija traži veličina skupine od 10 

studenata  

 

5. nefleksibilnost rasporeda/nedovoljan broj 

raspoloživih prostorija (npr. studenti su 

primorani birati izborne predmete prema 

rasporedu ne prema željama i afinitetima, 

dolazi do kolizija u rasporedu nastave i 

rezervacija prostorija) 

 

KLJUČNE PRILIKE: 

 

1. međusobna suradnja nastavnog osoblja i 

studenata (osmišljavanje izvannastavnih 

aktivnosti za studente, uključenje studenata 

u istraživački rad, organizaciju zn. skupova, 

KLJUČNE PRIJETNJE: 

 

1. pad broja učenika u osnovnim i srednjim 

školama općenito, što za posljedicu ima 

manji broj potencijalnih kandidata za studij 

 



 

 

pisanje znanstvenih radova i izlaganje na zn. 

skupovima, Festival znanosti, Otvoreni 

četvrtak) 

 

2. odlazna mobilnost za nastavno osoblje i 

studente (sredstva iz Znanstvenog fonda i 

Programskih ugovora, Erasmus+, CEEPUS, 

GIP, COST i dr.) 

 

3. postojanje duge tradicije njemačkog 

jezika i kulture u Osijeku i Slavoniji kao 

temelj za suradnju s gospodarstvom i 

kulturnim ustanovama u Gradu u Županiji 

(npr. u turizmu i kulturi) 

 

4. pokrenute izmjene preddiplomskih studija 

koje su došle do poodmakle faze 

 

5. povezivanje s ostalim znanstvenicima i 

(nacionalnim i inozemnim) institucijama 

kroz gostujuća predavanja, ostale PU-

aktivnosti i u sklopu znanstvenih skupova 

organiziranih na fakultetu 
 

 

 

2. nepostojanje sustava prakse za diplomski 

studij prevoditeljskog i nastavničkog smjera 

 

3. nedovoljna svijest o važnosti njemačkog 

jezika i kulture za tržište rada (pad interesa 

za učenje njemačkog već u osnovnoj školi) 

 

4. nedovoljna prepoznatljivost Odsjeka u 

lokalnoj zajednici 

 

5. nedobivanje suglasnosti za zapošljavanje 

novih djelatnika unatoč odlasku djelatnika s 

Odsjeka pa izvođenje nastave dijelom ovisi i 

o angažmanu vanjskih suradnika zbog 

nedovoljnog broja zaposlenih na Odsjeku 

 

 

 

Napomena: potrebno je identificirati 3-5 ključnih čimbenika za svaki od četiri elementa (snage, 

slabosti, prilike, prijetnje) SWOT analize 

 

SWOT-analiza Odsjeka za njemački jezik i književnost Filozofskog fakulteta Osijek za 2020. 

godinu usvojena je na 1. e-sjednici Odsjeka za njemački jezik i književnost, održanoj dana 3. 

12. 2019. godine s rokom izjašnjavanja do 5. 12. 2019. godine. Sjednica je imala jednu  točku 

dnevnoga reda: Usvajanje swot-analize Odsjeka za njemački jezik i književnost za 2020. 

godinu, a analiza je usvojena jednoglasno. 

 

 

 

___________________________ 

voditelj odsjeka/samostalne katedre  

 

 

 
 
 
 


