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Hrvatski Inkluzivne socijalno — pedagoike kompetencije uitelja u osnovnoj Skoli

Engleski/njemacki

(za one koji Zele da im
se odobri pisanje
doktorske disertacije na

Primary school teacher’s inclusive social — pedagogical competences

Jezik na kojem ée se | Hrvatski jezik

pisati rad

OBRAZLOZENJE TEME

Provodenje inkluzivnog odgoja i obrazovanja usmjereno je na kreiranje $kole kao
mjesta u kojoj se svaki udenik osje¢a dobrodosao. Danas postoji niz pokudaja i modela
usavrsavanja ucitelja s obzirom na zahtjeve inkluzivnog obrazovanja. Nedostatna podrika
SaZetak na uciteljima u inkluzivnom procesu i neprimjereno obrazovanje za poucavanje udenika s

a0 teSkocama u razvoju rezultirali su &injenicom da veliki broj ugitelja iskazuje
hrvatskom jeziku T . o . Lo
_ nekompetentnost za individualizaciju nastave §to upucuje na potrebu osiguravanja struéne
(maksimalno 1000 podrske odgojno — obrazovnim djelatnicima u osnovnim Zkolama. Ucitelji postaju kljugni
znakova s praznim dionici procesa obrazovne inkluzije u $kolama s naglaskom da nije samo rije¢ o radu s
mjestima) uéenicima s te§koéama u razvoju nego i sa svim uéenicima posebnih obrazovnih potreba.
Stoga je cilj ovog istraZivanja na temelju teorijskih postavki i empirijskoga istrazivanja
ispitati razinu inkluzivnih socijalno-pedagoskih kompetencija ucitelja, njihova stajalista o
inkluziji ucenika s telko¢ama u razvoju te inkluzivnu kulturu %kole uvazavajuci
sociodemografske varijable ispitanika.

Implementation of the inclusive education is aimed at the creation of the school as a
SaZzetak na place where every pupil feels welcome.Nowadays there are sequence of attempts and
models for teacher training programs considering requirements of inclusive
education.Insufficient support and assistance for teachers and inappropriate education
5 ] for teaching pupils with difficulties in developement have resulted in establishing the
(za one koji Zele da im | fact that large number of teachers express incompetence for individualized lesson plan
se odobri pisanje which refers to the necessity of ensuring proffessional support for educational stuff at
doktorske disertacije primary schools. Teacher become key participants in the process of educational ir}c]usion
na stranom jeziku — at schogls \tv1th thc emphasis that it 1sn.t Just about the' worl‘( with the pupils .w1th

. difficulties in developement but also with all the pupils with special educational
maksimalno 100_0 needs.Therefore the aim of this research is to examine the level of inclusive social-
znakova s praznim pedagogical competence of teachers on the base of theoretical thesis, teachers opinions on
mjestima) the inclusion of the pupils with difficulties in developement as well as inclusive culture of
the school taking into account sociodemographic variables of examinees.

engleskom/njemacko
m jeziku

Uvod (maksimalno 2000 znakova s praznim mjestima)

Promisljajuci o ideji suvremene $kole, pedagogijska znanost i praksa isti¢u vaznost ugitelja kao nositelja odgojno —
obrazovnog procesa. Kreiranje inkluzivne Zkole zahtjeva nov naéin misljenja o tome kako bi se trebao odvijati proces
ucenja, poucavanja i kako bi ¥kole trebale biti organizirane. To donosi nove izazove pred w¢itelje koji predstavljaju
klju¢ne aktere u inkluzivnoj odgojno — obrazovnoj praksi. Od ugitelja se oéekuje da vodi raduna o individualnim
razlikama ucenika kada unutar nastavnog kurikuluma odreduje i razvija ciljeve, planira i programira nastavne sadrZaje,
odabire organizaciju nastavnog rada, donosi odluku o metodama i sredstvima poucavanja, primjenjuje umreZenu
kombinaciju socijalnih oblika rada te ispravnim postupkom vrjednuje postignuca svojih udenika (Jur¢i¢, 2012). Prema
Zakonu o odgoju i obrazovanju uéitelja u osnovnim i srednjim Skolama, udenici s te§koéama su, kao i oni nadareni,
ucenici s posebnim odgojno — obrazovnim potrebama. Uéenici s teskoéama su: ucenici s teS§kocama u razvoju, uéenici s
teSko¢ama u u¢enju, problemima u ponasanju i emocionalnim problemima i uéenici s teskoéama uvjetovanim odgojnim,
socijalnim, ekonomskim, kulturnim i jeziénim &imbenicima (€1.65). Zagovaraju¢i holisti¢ki pristup, nastava bi trebala
biti usmjerena u¢eniku, a ugiteljeva uloga je da bude organizator, menadZer, mentor i suradnik. Sve je izraZenija
drudtvena svijest o potrebi podtivanja prava na razli¢itost. U tom procesu, prema Boulitet (2010) najizravnije sudjeluju
ucitelji koji i sami zahtjevaju posebne programe potpore od izobrazbe o odgojno — obrazovnim posebnostima pojedinih
skupina djece do prakti¢ne pomo¢i u svakodnevnom radu. Zahtjevi da se utitelji moraju osposobljavati za rad s djecom s
teSkocama sezu duboku u proslo stoljeée. Biondi¢ (1993) istie kako danas postoji niz pokusaja i modela Skolovanja i
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usavrsavanja utitelja s obzirom na zahtjeve inkluzivnog obrazovanja pa je u program izobrazbe razrednih ucitelja i
odgajatelja uveden kolegij Pedagogija djece s te§koéama u razvoju kako bi se doprinijelo izobrazbi ,,ugitelja po mjeri
ucenika“odnosno demokrati¢nog, profesionalnog i kompetentnog ugitelja koji zna da demokratizacija nastave
podrazumijeva pruZanje istih moguénosti svakom udeniku bez obzira na njegove individualne razlike (Mlinarevié,
2014). Pitanje primjerene izobrazbe ugitelja s obzirom na uvjete inkluzivnog obrazovanja danas je vrlo aktualno, stoga
Jje nuzno u sustav obrazovanja buduéih odgojno — obrazovnih djelatnika ukljuciti sadrZaje relevantne za identifikaciju,
izobrazbu i rehabilitaciju djece s tefko¢ama u razvoju.

Pregled dosadaSnjih istraZivanja (maksimalno 5000 znakova s praznim mjestima)

Pedagogijska znanost tezi da svaki udenik dobije kvalitetno obrazovanje gdje se razlike prihvacaju kao izazov i
bogatstvo, a ne kao problem. Postivanje ljudskih prava i uvaZavanje jedinstvenosti, posebnosti i razli¢itosti svakog
pojedinca osnova je ugenja. Osobito se to odnosi na razvijanje svijesti o potrebama i pravima osoba s te§koéama u
razvoju. Sve to zahtjeva briznu kulturu Skole u kojoj se primjerenim rukovodenjem stvaraju uvjeti i primjenjuju one
strategije koje omogucavaju u&inkovito ukljudivanje ugenika s teSkocama u razvoju u redoviti sustav odgoja i
obrazovanja (Ivanti¢, Stancic, 2013). Uklju¢ivanje ili inkluziju u odgojno-obrazovnoj praksi nazivamo procesom kada
djeca s posebnim potrebama uce i odgajaju se zajedno s djecom koja nemaju takvih potreba, a koja pri tome imaju
jednake moguénosti pri spoznavanju osnovnih vrjednota i razvoju svojih spoznajnih, tjelesnih, drustvenih i
emocionalnih sposobnosti (Br&i¢ Karamati¢, 2012, 104). Razumijevanje inkluzije s pedagoskog aspekta je usmjerenost
na vaznost i ulogu utitelja i njegovih kompetencija u procesu udenja. Kompetecije uéitelja Jur¢i¢ (2012) definira kao
struénost koju mu priznaju udenici i roditelji, a temelji se na znanju, sposobnostima i vrijednostima. U podruéja
kompetencije utitelja ubraja metodologiju izgradnje kurikuluma nastave, organizaciju i vodenje odgojno — obrazovnog
procesa, oblikovanje razrednog ozradja, utvrdivanje udenikova postignuéa u skoli i oblikovanje modela odgojnog
partnerstva s roditeljima. NaglaSava se razvoj kompetencija, udenja kako u&iti, vjesto komunicirati, kritidki misliti i
raditi u timu, biti informati¢ki pismen te znati pronaéi informaciju i kreirati svoje znanje (Curran, Wetherbee, 2014).
Socijalno - pedagoSke kompetencije ucitelja uz znanja i vjestine sadrze i osobine licnosti neophodne za kriti¢ko
promisljanje o sebi i svojoj odgojno-obrazovnoj praksi, omogucavaju promjene i unaprjedenja ugiteljskih ponaganja i
oblikovanje poticajne kulture skole te podrazumijevaju empatiju, komunikacijske vjestine, toleranciju, kooperativnost i
uzajamnu pomo¢. Glavne komponente kompetencije ukljuduju: sposobnosti, stavove, pona3anje, znanje, osobnost i
vjestine, kao i karakteristike, kvalifikacije, odlike, svojsva, performanse i kvalitete (2001, Stanigi¢ prema Buljubagi¢ —
Kuzmanovi¢, 2007). Za individualizaciju u&enja u inkluzivnoj nastavi uditelj mora imati dobre profesionalne i stru¢ne
kompetencije. To se prije svega odnosi na njegovu metodolodku osposobljenost i metodicku uvjezbanost, ali i
kompetencije specifitne za inkluzivan pristup, za razliku od drugih pristupa. U€itelj prilagodljiva stila vodstva je
suradnik, savjetnik, animator, inicijator i motivator, ali i prijatelj i pomoénik u u¢enju i obrazovanju. Pred ugitelje se
postavljaju zahtjevi da razviju znanja i sposobnosti koja su im potrebna kako bi mogli provoditi individualiziranu
nastavu za sve ucenike, produbiti znanja o djeci s teskoéama u razvoju §to im daje mogucnost dijagnosticirati potrebe
ucenja i provoditi pobolj3ane mjere i postupke te razvijati svoje stajaliste o djeci s teSko¢ama u razvoju (Biondi¢, 1996).
Dosada$nja istraZivanja o stavovima uéitelja prema udenicima s tefkoéama u razvoju i njihovoj inkluziji u osnovnu
Skolu su malobrojna. Svako dijete ima pravo na obrazovanje, a obrazovni sustavi trebaju biti obogaceni programima koji
uzimaju u obzir veliku raznolikost karakteristika i potreba djeteta. No, stajaliSta ucitelja variraju ovisno o tome o kojim
se ugenicima s teSko¢ama u razvoju radi i jesu li te tekoée vige ili manje izraZene. IstraZivanje (Mangope i sur., 2013)
imalo je za cilj ispitati stajali3ta i interes budu¢ih ugitelja o inkluzivnom obrazovanju, njihova znanja i vjestine koje bi
im pomogle u radu s djecom s tesko¢ama u razvoju. Rezultati su pokazali da buduéi ucitelji imaju pozitivna stajaliita o
inkluziji, no nedostaje im znanja i viedtina potrebnih za rad s djecom s tegkoéama razvoju. Smatraju kako bi ih
fakulteti trebali vise i bolje pripremati za inkluzivnu praksu. O integraciji bi se moglo razmi§ljati tek kada stajaliita svih
ucitelja budu pozitivna u smislu prihvaéanja uéenika s teskoéama u razvoju u redovnim uvjetima. Cilj istraZivanja
(Hwang i Evans, 2011) bio je ispitati stajali§ta ugitelja o inkluziji, ali i njihovu spremnost da ju prihvate. Rezultati su
pokazali da veci broj ugitelja podrzava inkluziju te da ona donosi socijalnu prednost u¢enicima s poteskoéama u razvoju
i pruza pozitivne uzore. Treéina ugitelja smatra kako nemaju dovoljno vremena posvetiti se djeci s potesko¢ama u
redovnim odijelima te da bi bolju razinu obrazovanja stekli u posebnim 3kolama. Kako bi inkluzija bila uspje3na,
potrebna im je podr3ka ravnatelja i ostalih uitelja, prilagodeni nastavni materijali, struéna usavriavanja i razredi s
manjim brojem u&enika. Uz sve navedene Simbenike kvalitete istide se i inkluzivna kultura ¥kole koja podrazumijeva
uvaZavanje razli¢itosti svih ugenika obuhvaéenih obrazovanjem. Osnovna je ideja modela inkluzije da teskoéu koja
objektivno postoji ne treba negirati, no ona ne umanjuje vrijednost osobe kao ljudskog bica. (Ivangié, Stanci¢, 2013).
Kulturu skole, prema Mlinarevi¢ (2014) &ini cjelokupno ozragje od ustroja i okruZenja, preko sudionidva i odnosa, do
samostalnog ponasanja odgovornih pojedinaca. Promjene se odnose na oblikovanje poticajnih, raznovrsnih odgojnih
sredina koje raznovrsnos¢u obrazovnih aktivnosti i socijalnih odnosa omogucavaju stjecanje raznolikih socijalnih
iskustava u€enika. Suvremen pristup, prema (Ivanéi¢, Standic, 2013) od ucitelja traZi fleksibilnost u vidu koriitenja
prilagodljivih nastavnih materijala, tehnika i strategija kojima se mogu zadovoljiti razligite obrazovne potrebe u uéenika
sukladno njihovim sposobnostima i teSko¢ama. Kultura kvalitete inkluzivne gkole podrazumijeva i dobre materijalno-
organizacijske uvjete kao §to su prostorna pristupagnost, opremljenost didakti¢kim sredstvima i pomagalima, broj
ucenika u razrednim odijelima te strutna osposobljenost ugitelja za rad s djecom s te¥koéama u razvoju.




Implementacija i provedba inkluzije predstavlja proces u koji su ravnopravno ukljuceni svi sudionici §kole s naglaskom
na kontinuiranu medusobnu suradnju te evaluaciju, formativno i sumativno vrjednovanje kao dio tog procesa.

Cilj i hipoteze istrazivanja (maksimalno 700 znakova s praznim mjestima)

Cilj istraZivanja je na temelju teorijskih postavki i empirijskoga istraZivanja ispitati razinu inkluzivnih socijalno-
pedagoskih kompetencija ugitelja, njihova stajalista o inkluziji uenika s teskocama u razvoju te inkluzivnu kulturu
Skole uvaZavaju¢i sociodemografske varijable ispitanika. Daljnjim metodologkim postupcima kroz fokus grupe, odnosno
grupne diskusije sa stru¢nim suradnicima u $kolama, udrugama koje se bave djecom s tefko¢ama u razvoju i
djelaticima posebnih ustanova nastojat ée se otkriti $to smatraju osnovnom preprekom u inkluzivnom odgoju i
obrazovanju i §to bi se moglo poduzeti kako bi se ono poboljsalo. Na osnovi cilja postavljeni su sljedeéi problemi
istraZivanja:
e ispitati samoprocjenu inkluzivnih socijalno-pedagoskih kompetencija ugitelja te njihova stajalidta o
inkluziji u¢enika s tegko¢ama u razvoju
*  ispitati inkluzivnu kulturu $kole i njezine dimenzije (3kolsku klimu, razredno ozradje, stil u¢itelja)
* ispitati povezanost svih varijabli istrazivanja te utvrditi nijihove odnose uvaZavajuéi sociodemografska
obiljeZja ispitanika
* ispitati osnovne prepreke i sve ono §to donosi poboljSanje inkluzivnog obrazovanja iz perspektive
razli¢itih dionika iz §kole i zajednice
Sukladno navedenim problemima postavljene su sljedeée hipoteze istrazivanja:
HI: Razinu razvijenosti vlastitih inkluzivnih socijalno-pedagoskih kompetencija ugitelji procjenjuju visokim ocjenama,
anjihova su stajalista o inkluziji u¢enika s teSko¢ama u razvoju pozitivna
H2: Inkluzivna kultura 8kole najvise se manifestira kroz Skolsku klimu, razredno ozradje i stil uditelja
H3: Izmedu inkluzivnih socijalno-pedagoskih kompetencija ugitelja, stajalidta utitelja o inkluziji i inkluzivne kulture
Skole znatajne su poveznice, medusobno su uvjetovane, a razlike u procjenama s obzirom na sociodemografske
varijable uglavnom se odnose na ugitelje koji rade u razrednoj i predmetnoj nastavi, u korist ugitelja razredne nastave
H4: Dionici iz Skole i zajednice izdvojit ée niz prepreka, ali i prijedloga za pobolj$anje inkluzivnog obrazovanja

Korpus i metodologija istrazivanja (maksimalno 6500 znakova s praznim mjestima)

IstraZivanje ¢e se provesti na stratificiranom uzorku medu uciteljima od 1. do 8. razreda u osnovnim $kolama Osjecko —
baranjske Zupanije. Biti ¢e prikupljen popis svih osnovnih kola u Osjecko — baranjskoj Zupaniji s pripadajué¢im brojem
ucenika razredne i predmetne nastave. Osjecko — baranjska Zzupanija broji 753 ucitelja razredne nastave i 1540 ugitelja
predmetne nastave rasporedenih u 69 osnovnih $kola. IstraZivanje ¢e obuhvatiti gradske Skole iz 7 gradova Osjetko —
baranjske Zupanije: Belog Manastira, Belii¢a, Donjeg Miholjca, Pakova, Nasica,Valpova te dvije skole iz Osijeka kako
bi uzorak ispitanika bio ujednaden.

Fokus grupe obuhvatit ¢e dionike $kole i zajednice. Odrzat ¢e se tri fokus grupe sa stru¢nim suradnicima (pedagozi,
psiholozi i edukacijski rehabilitatori), jedna fokus grupa s udrugama koje se bave djecom s tesko¢ama u razvoju (Udruga
za djecu i mlade s potedkocama Zvono, Belidée), te Setiri fokus grupe sa djelatnicima posebnih ustanova (Centar za
odgoj i obrazovanje Ivan Stark, Centar za inkluziju Osijek, Polikliniku Suvag, Osijek, Centar za odgoj i obrazovanje
Vinko Bek, Osijek). Sudionici fokusnih grupa biti ¢e birani kao namjerni uzorak dionika koji imaju iskustva i koji su
kompetentni raspravljati o preprekama i svemu onom 3to donosi pobolj Sanje.

IstraZivanje Ce biti podijeljeno na teorijski i empirijski dio. Rezultati istraZivanja ¢e se analizirati i interpretirati na
kvantitativnoj i kvalitativnoj razini. Za potrebe istraZivanja izradit ¢e se anketni upitnik za uéitelje koji e se sastojati od
tri dijela. Prvi dio upitnika obuhvatit ée opée podatke o uciteljima (spol, dob, razredna ili predmetna nastava, godine
radnog staZa) te podatke relevantne za temu istraZivanja (iskustvo u radu s u&enicima s teskoéama u razvoju u redovnim
i posebnim razrednim odjelima, izraden individualizirani program za ucenike s teSko¢ama u razvoju, pomo¢ i podrika
stru¢njaka u radu s uenicima s tekoéama u razvoju, kolegij na fakultetu o odgoju i obrazovanju ugenika s tesko¢ama u
razvoju i sudjelovanje u stru¢nom usavr$avanju za rad s u¢enicima s teikoéama u razvoju). Drugi dio upitnika sastojat ¢e
se od Skale spremnosti za rad u inkluzivnim razredima, koja Ce ispitivati stajalidta uitelja o inkluziji ucenika s
teSkocama u razvoju, spremnost za radu inkluzivnim razredima i njihovu samoprocjenu razvijenosti inkluzivnih
socijalno-pedago3kih kompetencija. Tre¢i dio upitnika odnosit ¢e se na propitivanje odrednica inkluzivne kulture $kole
koje obuhvacaju Skolsku klimu, razredno ozragje, stil ucitelja. Zavisne varijable su razina inkluzivne socijalno-
pedagoSke kompetencije ucitelja, stajalista ugitelja o inkluziji u€enika s teskoéama u razvoju i njihove procjene
inkluzivne kulture 3kole te osnovne prepreke i sve ono §to donosi poboljSanje inkluzivnog obrazovanja iz perspektive
razlicitih dionika iz 8kole i zajednice. Nezavisne varijable su spol, dob, razredna ili predmetna nastava, godine radnog
staZa i podaci relevantni za temu istraZivanja (iskustvo u radu s udenicima s te¥ko¢ama u razvoju u redovnim i posebnim
razrednim odjelima, izraden individualizirani program za udenike s teskoéama u razvoju, pomo¢ i podrska stru¢njaka u
radu s u¢enicima s tesko¢ama u razvoju, kolegij na fakultetu o odgoju i obrazovanju u¢enika s teskoéama u razvoju i
sudjelovanje u stru¢nom usavr§avanju za rad s u€enicima s teko¢ama u razvoju).




Osim anketnog upitnika, podaci ¢e se prikupljati i kroz provodenje fokus grupa. Cilj je ispitati razli¢ite dionike iz $kole i
zajednice koji se bave djecom s teskoéama u razvoju te ispitati §to smatraju osnovnom preprekom u inkluziji i §to bi se
moglo poduzeti kako bi se poboljsala kvaliteta cjelovitog sustava odgoja i obrazovanja te uvazavale razliditosti svih
ucenika u odgoju i obrazovanju. Fokusne grupe planirane su na nagin da pitanja sudionicima budu op¢enita kako bi im
se pruZio prostor za §to veci raspon odgovora i §to otvoreniju diskusiju. Stoga ée obrazac za provodenje fokusnih grupa
sadrZavati pitanja vezana uz kljuéne zakone i pravilnike koji se odnose na djecu s te¥koéama u razvoju, prepreke i
poboljsanja u inkluziji djece s tedko¢ama u razvoju u redovne $kole, spremnost i kompetentnost ucitelja za rad s takvom
djecom te vaznost suradnje Skole i drugih instistucija vezanih za inkluziju djece s te§ko¢ama u razvoju.

U prvom koraku istraZivanja biti ¢e zatraZena suglasnost Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta za provedbu
istraZivanja uvazavajuéi Eti¢ki kodeks istraZivanja. Time ¢e se osigurati anonimnost i povjerljivost podataka. Prilikom
provodenja fokus grupa tri elementa ée biti klju¢na za njihovu uspjesnu primjenu. To su planiranje, provedba (vodenje
razgovora), obrada i tumadenje rezultata. Vodit ¢e se racuna o kompetentnosti sudionika za temu o kojoj ¢e se
razgovarati. Dogovorit ¢e se sastanak sa ravnateljem institucije, datum i mjesto odrZavanja fokusne grupe. Kako u
fokusnim grupama anonimnost nije moguée zajamgiti, povjerljivost podataka osigurat ¢e se na nagin da u prostoriji nece
biti nitko osim sudionika i voditelja fokusne grupe te ¢e sudionicima biti zajamé&eno da prilikom transkribiranja
materijala nece biti biljeZenja imena ili drugih identifikacijskih podataka. Za kvantitativni dio istraZivanja unos podataka
napravit ¢e se u programu SPSS. Pri obradi podataka koristit ¢e se uobitajenim mjerama deskriptivne statistike,
multivarijantne (faktorske) analize i korelacijskih istraZivanja te njima pripadajué¢im statistickim metodama kako bi se
utvrdila povezanost izmedu varijabli unutar $kole i medu tkolama.

U kvalitativnom dijelu analiza ¢e se napraviti na naéin da ¢e se iz transkribiranog materijala fokusnih grupa najprije
izdvojiti izjave sudionika koje ¢e se odnositi na postavljena pitanja. Te ¢e se izjave grupirati prema sliénosti. U
sljede¢em koraku grupirat ée se u kategorije koje predstavljaju tematski sli¢nu cjelinu, a sve kako bi se omoguéio
detaljan i obuhvatan uvid u probleme i prijedloge rjesenja razli¢itih dionika koji su ukljuceni ili ¢e biti ukljugeni u rad s
djecom s te¥kocama u razvoju.

Ocekivani znanstveni doprinos predloZenog istraZivanja (maksimalno 500 znakova s praznim
mjestima)

Rezultati istraZivanja doprinijet ¢e izradi smjernica za unaprjedenje mikropedagoske strukture skole i ja¢anju inkluzivne
kulture $kole kroz izgradnju sveobuhvatnog sustava podrike uskladenog s potrebama uéenika s te¥koéama u razvoju.
Doprinijet ¢e se i provodenju kvalitetnijeg strucnog usavrSavanja ucitelja te afirmaciji razligitih oblika podrike u

radu s uéenicima s tefkoéama u razvoju.
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