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KLASA: 602-04/15-01/46 

URBROJ: 2158-83-07-15-1 

U Osijeku, 30. studenoga 2015.  

 

 

doc. dr. sc. Dubravki Božić-Bogović, prodekanici 

za studijske programe i studente  

 

 

 

PREDMET:  Preporuke za unapređenje suradnje s Alumni klubom 

 

 

Na Vaš poticaj, Povjerenstvo za osiguravanje i unapređivanje kvalitete visokog obrazovanja 

uvrstilo je u plan rada za akad. godinu 2015./16. razmatranje mogućnosti unapređenja suradnje 

s Alumni klubom. Povjerenstvo je o navedenoj problematici raspravljalo na svojoj 1. sjednici 

održanoj 14. listopada 2015. i na 2. sjednici održanoj 18. studenoga 2015., na kojoj smo donijeli 

svoje konačne preporuke.  

1. Povjerenstvo smatra da je za unapređenje suradnje nužno da predstavnik Fakulteta 

(prodekan za studijske programe i studente) bude dio radnog tijela Alumni kluba (što bi 

zahtijevalo određene statutarne ili druge pravne promjene ustroja Alumni kluba)  ili da 

obavlja funkciju koordinatora za Alumni klub. Trenutno Alumni klub funkcionira kao 

udruga koja nema formalnu vezu s Filozofskim fakultetom za što smatramo da se treba 

promijeniti ukoliko Fakultet želi unaprijediti suradnju. U tom smislu, Alumni klub treba 

funkcionirati kao udruga pri Fakultetu i ostvariti formalnu vezu s Fakultetom, bez koje 

sumnjamo u mogućnost intenzivne dugoročne suradnje.  

2. Na mrežnoj stranici Alumni kluba (kojoj se pristupa preko mrežne stranice Fakulteta) 

treba biti dostupan godišnji plan rada Kluba te izvješća o svim aktivnostima. Uz to, 

aktivnosti treba medijski popratiti, a slike s događanja također objaviti na mrežnoj 

stranici.  

3. Alumni klub u suradnji s Fakultetom može raditi na organizaciji različitih teambuilding 

aktivnosti koje će omogućiti umrežavanje naših bivših studenata (sada djelatnika u 

različitim poduzećima i institucijama), sadašnjih studenata i nastavnika Fakulteta, s 

ciljem razvijanja snažnijeg osjećaja pripadnosti grupi sadašnjih i bivših studenata FFOS. 

To mogu biti različita predavanja i promocije, kao i do sada, ali i putovanja, organizacije 

izložbi, raznih događanja i sl.  

4. Postojanje Alumni kluba treba promovirati među studentima i poticati njihovo 

uključivanje u Alumni klub (primjerice, mentori na 3. godini preddiplomskog studija u 

suradnji s nekim članovima Alumni kluba). 

5. Alumni klub treba poticati svoje članove na suradnju s Fakultetom kroz sudjelovanje u 

radu časopisa u izdanju Fakulteta i objavljivanje radova u njima, te kroz organziranje i 
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sudjelovanje na konferencijama, pa čak i sudjelovanje u nastavi gdje bi pojedini alumni 

mogli studentima diplomskih studija predstaviti svoja iskustva vezana za rad u struci 

(studentski komentari iz ankete o mentorskom sustavu pokazuju da je ovo posljednje 

studentima osobito relevantno – vježbenički staž, stručni ispiti, snalaženje u struci, 

praktična iskustva).  

6. Alumni klub bi trebao aktivno voditi brigu o članstvu i evtl. organizirati izbor 

najuspješnijeg alumnija u nekom razdoblju (što podrazumijeva praćenje rada alumnija), 

te publicirati na mrežnim stranicama priče o uspjehu u karijeri pojedinih alumnija 

(osobito posebno istaknutih alumnija).  

7. Ured za studentska pitanja posjeduje kontakt podatke svih studenata te se podatci iz te 

baze trebaju koristiti za kontakt s bivšim studentima, provođenje različitih istraživanja 

(anketa) i sl.  

8. U Bilten sustava za kvalitetu uvrstiti prigodno informiranje o djelatnostima Alumni 

kluba, dostignućima njezinih članova, te o zbivanjima u struci. 

9. Povezati se s drugim Alumni klubovima Filozofskih fakulteta u Hrvatskoj i inozemstvu 

u svrhu suradnje, umrežavanja i razmjene iskustava.  

10. Organizirati susrete studenata s priznatim stručnjacima i znanstvenicima koji su bivši 

studenti FFOS-a. 

 

Povjerenstvo za osiguravanje i unapređivanje kvalitete 

         predsjednica  

        doc. dr. sc. Ljubica Matek  

 


