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SWOT analiza Odsjeka za informacijske znanosti

Prednosti (S )

Nedostatci ( W )

kvalitetno osoblje, $irokih,
interdisciplinarnih interesa i
obrazovanja

mlado i perspektivno osoblje
potkrijepljenost nastave znanstvenom
i stru¢nom djelatnoS$éu

dobri meduljudski odnosi

timski rad

dobra informiranost i komunikacija
medu ¢lanovima Odsjeka

cjelovitost informacija dostupnih na
mreznim stranicama Odsjeka
ukljudenost i aktivnost veceg broja
studenata u izvannastavne aktivnosti
(organizacija studentske konferencije,
izdavanje studentskog Casopisa,
pisanje i izlaganje radova na
konferencijama i sl.)

izvodenje studija vlastitim kadrom
(minimalne potrebe za vanjskom
suradnjom)

pokretanje novog Dvopredmetnog
diplomskog studija nakladnistva

sporo napredovanje osoblja, dodatno
usporeno neprimjerenim uvjetima za
izbor (2013.)

nedostatan broj asistenata (zadnji
asistent ¢e doktorirati tijekom ljetnog
semestra)

velika opterecenost nastavnika
administrativnim poslovima
nedovoljno sudjelovanje na
natje¢ajima za medunarodne i domace
projekte

nesamostalnost pojedinih ¢lanova
tima

nezainteresiranost pojedenih ¢lanova
Odsjeka za izdavanje knjiga i
udzbenika

nedostatna mobilnost nastavnika
nedostatni radni prostori (i uredi 1
ucionice)

neprepoznatljivost zvanja
informatologa na trzi$tu rada unatoc
dugogodi$njem postojanju studija
potencijalni studenti ne znaju Sto je
informatologija

Moggénosti (0)

Opasnosti, prijetnje ( T )




predloZeni novi studijski programi
velik broj zainteresiranih kandidata za
preddiplomski studij

kontakt s biv§im studentima (Alumni
klub)

suradnja sa znanstvenim ustanovama i
stru¢nim udruZenjima u zemlji i
inozemstvu

Erasmus+ programi

snaznija promocija i profilacija
Odsjeka i studijskih programa

trziste otvoreno za struénjake
obrazovano u podrucju informacijskih
znanosti

suradnja s firmama koje se bave
informacijskim tehnologijama

opc¢a politicka orijentacija i strateSka
opredijeljenost Republike Hrvatske za
drustvo znanja

IKT infrastruktura

ograni¢ene moguénosti napredovanja
djeluju demotivirajuée na neke
¢lanove osoblja

pad broja studenata na diplomskom
studiju

brucosi s nezadovoljavaju¢om
razinom znanja i motivacije
nedostatak asistenata

pravni okvir (promjene uzrokovane
Bolonjskim procesom koje jos uvijek
nisu adekvatno zakonski popracene)
pravna regulativa na podruéju
knjiZni¢arstva gdje nisu rijeena neka
bitna pitanja u vezi statusa i
zaposljavanja magistara
informatologije

postojanje paralelnog studija
kulturologiju Sveugilidta u Osijeku
trZiste rada tesko prepoznaje profil
magistara informatologije

povedanje broja nezaposlenih
diplomiranih studenata

mali broj znanstvenih projekata i
poteskoce vezane uz konkurentnost
projekata iz podrucja drustvenih
znanosti
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