Filozofski fakultet u Osijeku
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SWOT analiza Odsjeka za filozofiju

Prednosti (S)

Nedostatci (W)

podrska projektima Odsjeka od strane uprave
FFOS

manji broj studenata pogoduje kvalitetnoj
struénoj suradnji s nastavnicima

ve¢inom mladi, inovacijama sklon stru¢ni
kadar

nastavnici su aktivno ukljuCeni u znanstvene
projekte, sudjeluju na  znanstvenim
simpozijima, redovno objavljuju radove u
stru¢noj periodici

uspjeSna komunikacija izmedu studenata i
nastavnika

nasi studenti su u pravilu dobro motivirani za
rad

suradnja s drugim filozofskim fakultetima u
zemlji

manji broj nastavnika, treba nam jo$ bar jedan
zaposlenik

nemoguénost zaposljavanja vlastitih
diplomiranih studenata na Odsjeku

jos uvijek nedovoljna mobilnost nastavnika i
studenata

nedostatni prostorni uvjeti rada za nastavnike
nedostatak novije informaticke opreme
financijsko stanje

nedostatak  projekata koji bi  ukljucili
naprednije studente; posebice bi bili pozeljni
interdisciplinarni projekti

Mogucnosti ( O )

Opasnosti, prijetnje (T)

bolje povezivanje kroz nastavu i projekte s
drugim Odsjecima naSeg Fakulteta

bolje povezivanje i uspjeSnija suradnja s
drugim filozofskim fakultetima u zemlji,
ukljucujuéi mobilnost

poboljsanje materijalnih uvjeta rada

stalno osuvremenjivanje studijskih programa,
na ¢emu mi i radimo

bilo bi vrlo vazno javno promisljati
mogucnost i ulogu predmeta "etika" u viSim
osnovno$kolskim razredima te u srednjoj
Skoli, jer je njegovo sadaS$nje pozicioniranje
kao alternativnog predmeta promasaj

prevladavanje logike kapitala/trzista u sustavu
obrazovanja

nedovoljan rad s vrlo nadarenim studentima
nedostatak kvalitetne komunikacije medu
¢lanovima Odsjeka, Fakulteta i Sveucilista
relativno slaba opskrbljenost literaturom,
kako u fakultetskoj knjiznici, tako i u GISKO.

premalo sredstava za usavr$avanje nastavnika
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