SVEUCILISTE J. J. STROSSMAYERA U OSIJEKU
FILOZOFSKI FAKULTET
POVJERENSTVO ZA OSIGURAVANJE I UNAPREDIVANJE KVALITETE

KLASA: 602-04/18-01/10
URBROJ: 2158-83-07-18-3
Osijek, 19. lipnja 2018.

ZAPISNIK

s 1. sjednice T'ovjerenstva za osiguravanje i unapredivanje kvalitete u akademskoj
2017./2018. odrzane 18. travnja 2018. u 12,30 sati u ucionici 40.

SJEDNICI SU SE ODAZVALI:
1. doc. dr. sc. Ljubica Matek, predsjednica, predstavnica nastavnika
2. doc. dr. sc. Sanja Juki¢, predstavnica nastavnika
3. dr. sc. Vesna Radicevié¢, predstavnica administrativnog osoblja
4. Hrvoje Potlimbrzovié, predstavnik asistenata

h

dr. sc. Domagoj Tomas, poslijedoktorand, predstavnik asistenata

SJEDNICI SE NISU ODAZVALI:

doc. dr. sc. Dragica Dragun, predstavnica nastavnika (ispricala se)
doc. dr. sc. Ivana Jozi¢, predstavnica nastavnika (ispricala se)

dr. sc. Sanja Spanja, poslijedoktorandica, predstavnica asistenata
Domagoj Lozi¢, predstavnik studenata

doc. dr. sc. Ljerka Hajncl, predstavnica vanjskih dionika

Ivana Biljan, prof., predstavnica vanjskih dionika

Ivana Jozinovi¢, predstavnica studenata

Filip Debié¢, predstavnik studenata

®NAY AW

Zapisnicar: doc. dr. sc. Ljubica Matek

DNEVNI RED:

sew »

IzvjeS¢e Radne skupine za analizu mreZne stranice za 2017. godinu
Rezultati nastavnic¢ke ankete

Primjedbe na pravilnik o nagradivanju nastavnika, suradnika i nenastavnog
osoblja

5. Razno

B

Takav je dnevni red u cijelosti prihvaéen.

Stranica 1 od 2



AD. 1.

Na Izvjes¢e knjizniénog odbora za 2017. godinu svi prisutni su se slozili da nemaju primjedbi.
AD. 2.

Doc. dr. sc. Ljubica Matek i svi prisutni su konstatirali da je Izvjesce radne skupine za analizu
mrezne stranice za 2017. godinu preopcenito, treba konkretizirati zadatke odradene u protekloj
godini i shodno tomu, Salje se preporuka predsjednici Radne skupina za analizu mreznih
stranica, mr. sc. Mariji Bubalo.

AD. 3.

Nitko od prisutnih nema primjedbi na rezultate nastavnidke ankete za 2017. godinu ali se
postavljaju neka pitanja. Lj. Matek pita zasto je odaziv na anketu sve manji, tj. padajuci u
odnosu na prethodne godine 1 zasto je zadnju anketu ispunila polovica nastavnika ako su je svi
dobili anketni listi¢ na radni stol? S. Jukié je pitala je li nastavnicama jasan smisao ankete, t].
zasto ju trebamo. Nakon rasprave U kojoj su sudjelovali svi prisutni, odlu¢eno je da se neée slati
posebne preporuke, 10 predsjednica POUK-a poslat ¢e e-mail prodekanu za nastavu s ovim
opaskama (pitanjima), pa prodekan moZe, ukoliko smatra da ima potrebe, reagirati na

odgovarajuci nacin.
AD. 4.

U raspravu o Pravilniku o nagradivanju nastavnika, suradnika i nenastavnog osoblja ukljucili
su se svi prisutni ¢lanovi POUK-a te su donijeli Prijedlog i zapazanja vezano za Pravilnik o
nagradivanju nastavnika , suradnika i nenastavnog osoblja koji ¢e biti poslan dekanici.

AD. 5.

Razno — Lj. Matek da je rekla da Izvje$ée o mentorskom sustavu za ak. g. 2015./2016.
napravljeno. Na prethodnim sastancima i u dogovoru s prodekanicom D. B. Bogovié
dogovoreno je kako iduce izviesée treba biti kumulativno s podatcima za ak. g. 16./17.,17./18.
i 18./19. kako bi se mogli izvuci konkretniji pokazatelji (trendovi), a nakon toga ¢e se odrediti
daljnja frekvencija pisanja izvjesca (povratak na godiSnje, ili dvogodisnje, ili trogodi$nje
izvjesée).

Sjednica je zavrSena 18. travnja 2018. u 13,30 sati.

Predsjednica Povjerenstva za osiguravanje
i unapredivanje kvalitete visokog obrazovanja
doc. dr. sc. Ljubica Matek

W%W

Stranica 2 od 2



