
 
Povjerenstvo za unaprjeđenje i osiguranje kvalitete (u daljnjem tekstu POUK) na Filozofskom 
fakultetu u Osijeku prihvatilo je na sastanku koji je održan 13. studenoga 2008. godine 
sljedeći dugoročni   
 

PLAN RADA  
POVJERENSTVA ZA UNAPRJEĐENJE I OSIGURANJE KVALITETE  

 
 

 Osigurati dokumente koji su potrebni za uređivanje znanstvenog i nastavnog rada na 
Fakultetu (misija, ciljevi, strategije, pravilnici itd.) i njihovu dostupnost javnosti 

 Izraditi i po potrebi revidirati dokumente koji su relevantni za rad POUK-a (misija, 
ciljevi, strategije za osiguranje kvalitete na Filozofskom fakultetu, Priručnik za 
osiguranje kvalitete na Filozofskom fakultetu itd.) 

 Izraditi i održavati internetsku stranicu POUK-a 
 Osigurati izradu Samoanalize  
 Osigurati izradu Strategije razvoja Filozofskoga fakulteta 
 Odrediti indikatore kvalitete i pratiti ih kontinuirano 
 Pratiti kvalitetu izvedbe nastave (izraditi kriterije za praćenje kvalitete nastavnoga 

rada, izraditi obrazac za studentsku procjenu nastavnikova rada, izraditi obrazac za 
samovrednovanje nastavnoga i znanstvenoga rada, izraditi obrazac za peer review 
procjenu i sl.) 

 Pratiti  kvalitetu ocjenjivanja studentskih postignuća (kriterije za ocjenjivanje, 
postupke u ocjenjivanju, prolaznost i sl.) 

 Pratiti kvalitetu mentorskoga sustava (analizirati postojeći mentorski sustav i dati 
prijedlog za kvalitativna poboljšanja) 

 Pratiti kvalitetu informiranosti studenata prije upisa na fakultet i za vrijeme studiranja 
(analizirati opseg i kvalitetu informacija na internetskim stranicama Fakulteta i dati 
prijedloge za poboljšanja) 

 Provesti analizu studijskih programa (izraditi upute za analizu studijskih programa, 
imenovati radne skupine koje će provesti analizu studijskih programa na svojim 
odsjecima, pratiti rad radnih skupina) 

 Pratiti kvalitetu općih i posebnih kompetencija ostvarenih studijskim programima 
(osigurati jasno definiranje općih i posebnih komeptencija u studijskim programima, 
osigurati postojanje ishoda učenja u programima, u suradnji s odsjecima izraditi 
upitnike za poslodavce, provesti analizu informacija koje su pružili poslodavci itd.) 

 Osigurati sudjelovanje studenata u praćenju kvalitete studijskih programa (pratiti 
mišljenje (završenih) studenata o korisnosti studijskoga programa, pratiti mišljenje 
studenata o razini njihova opterećenja u studijskom programu i sl.) 

 Osigurati postojanje Alumni kluba i pratiti njegov rad 
 Osigurati i pratiti kvalitetu stručnoga usavršavanja nastavnika i administrativnoga i 

tehničkoga osoblja na Fakultetu putem seminara i radionica  
 Osigurati i pratiti rad službi za potporu i pomoć studentima u procesu studiranja (npr. 

rad Ureda za potporu studentima, studentske referade itd.) 
 Uvesti ISVU 
 Pratiti kvalitetu suradnje Fakulteta s drugim učilištima na nacionalnoj i međunarodnoj 

razini 



 Informirati o radu POUK-a putem izvješća, predstavljanja rezultata provedenih 
aktivnosti POUK-a (npr. prezentacije na sjednicama Fakultetskoga vijeća), 
informacija na internetskoj stranici POUK-a i sl.  

 


