SVEUCILISTE JOSIPA JURJA STROSSMAYERA U OSIJEKU

FILOZOFSKI FAKULTET

KLASA: 112-07/21-03/20
URBROJ: 2158-83-02-21-36
Osijek, 11. listopada 2021.

POZIV NA PISANU PROVJERU ZNANJA (TESTIRANJE)

Temeljem ¢lanka 20. i 21. Pravilnika o raspisivanju i provedbi natjecaja na Sveucilistu Josipa
Jurja Strossmayera u Osijeku, Filozofski fakultel taspisav je javui NatjeCaj 2a izbor jednog
zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto . vrste - struéni suradnik za unapredenje i osiguranje
kvalitete visokog obrazovanja u Uredu za unapredenje i osiguranje kvalitete visokog
obrazovanja u Tajnistvu Filozofskog fakulteta Osijek na neodredeno vrijeme u punom radnom
vremenu, koji je objavljen 15. listopada 2021. godine u ,,Narodnim novinama™ broj 100/2021.,
oglasnim mjestima/mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, podru¢nog ureda
Osijek, mreZnoj stranici Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku i Filozofskog fakulteta

Osijek.

U tekstu javnog natje¢aja navedeno je da Ce se za kandidate prijavljene na javni Natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvjete iz NatjeCaja i koji su podnijeli pravovremenu prijavu sa svim
trazenim dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja, provesti testiranje i/ili razgovor, a o
mjestu i vremenu odrZavanja pisanog testiranja/razgovora bit ¢e obavijeSteni putem mrezZne
stranice Filozofskog fakulteta Osijek www.ffos.unios.hr

Povjerenstvo za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto I. vrste - stru¢ni suradnik
za unapredenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja u Uredu za unapredenje i osiguranje
kvalitete visokog obrazovanja u Tajnistvu Filozofskog fakulteta Osijek na neodredeno vrijeme
u punom radnom vremenu na svojoj sjednici odrzanoj 29. rujna 2021. godine, razmotrilo je sve
pristigle prijave na natjeaj te je utvrdilo pravovremenost, potpunost dokumentacije i
ispunjavanje formalnih uvjeta iz natjecaja.

Pisanoj provjeri znanja (testiranju) mogu pristupiti samo oni kandidati koji su dostavili
pravovremenu i potpunu dokumentaciju, te koji ispunjavaju formalne uvjete iz
Natjecaja.

Kandidati koji ne ispunjavaju formalne uvjete iz Natjecaja i koje nisu podnijeli pravovremenu
i potpunu prijavu na javni natjeaj, ne smatraju se kandidatima prijavljenim na javni natjecaj i
nc mogu pristupiti testiranju.

Ako kandidat ne pristupi pisanom testiranju/razgovoru, smatra se da je povukao prijavu na javni
natjecaj 1 iskljucuje se iz daljnjeg postupka i vise se ne smatra kandidatom u postupku.

Povjerenstvo za izbor jednog zaposlcnika/zaposlenice na radno mjesto L. vrste - struéni suradnik
za unapredenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja u Uredu za unapredenje i osiguranje
kvalitete visokog obrazovanja u Tajnistvu Filozofskog fakulteta Osijek na neodredeno vrijeme
u punom radnom vremenu utvrdilo je da je Ccetrnaest (14) kandidata dostavilo
pravovremenu i potpunu dokumentaciju i ispunjavaju formalne uvjete Natjecaja te e im
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se poziv na pisano testiranje dostaviti putem e-mail adrese koju su naveli u prijavi za
Natjecaj.

Pisana provjera znanja (testiranje) kandidata odrzat ¢e se dana 18. listopada 2021. godine
s pocetkom u 10,35 sati na Filozofskom fakultetu Sveu¢iliSta Josipa Jurja Strossmayera u
Osijeku u predavaonici broj 9 Lorenza Jigera 9, Osijek

UPUTE I OBAVIJESTI KANDIDATIMA

Pisanu provjeru znanja (testiranje) provodi Povjerenstvo za izbor jednog
zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto I. vrste - struéni suradnik za unapredenje i osiguranje
kvalitete visokog obrazovanja u Uredu za unapredenje i osiguranje kvalitete visokog
obrazovanja u Tajnistvu Filozofskog fakulteta Osijek na neodredeno vrijeme u punom radnom
vremenu.

Provjera znanja provest ¢e se putem pisanog testiranja — I. razina odabira kandidata 18.
listopada 2021. godine i razgovor (intervju) s kandidatima — II. razina odabira kandidata
koji ostvare najmanje 50% od ukupnog broja bodova na pisanom testiranju, koja ¢e se
odrzati 20. listopada 2021. godine, a prema rasporedu koji ¢e biti objavljen nakon pisane
provjere znanja (testiranja) kandidata.

Za svaki dio provjere znanja kandidatima se dodjeljuje odredeni broj bodova. Pisana provjera
znanja / testiranje obavit ¢e se na nacin da ¢e kandidati rjeSavati pisani test pred Povjerenstvom
koja se sastoji od Sest (6) pitanja i svaki to¢an odgovor vrednuje se s 0-10 bodova i maksimalan
broj bodova je 60 bodova.

Isklju¢ivo s kandidatima koji ostvare najmanje 50% od ukupnog broja bodova na pisanom
testiranju odnosno 30 bodova, obavit ¢e se razgovor (intervju) pred Povjerenstvom 20.
listopada 2021. godine prema rasporedu koji ¢e biti objavljen na mreznoj stranici Filozofskog
fakulteta Osijek www.ffos.unios.hr

U II razini odabira kandidata, Povjerenstvo kroz razgovor (intervju) s kandidatima utvrduje
znanje kandidata, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju za rad, kao i druge uvjete vezane
uz prirodu samog polozaja . vrste - struénog suradnika za unapredenje i osiguranje kvalitete
visokog obrazovanja u Uredu za unapredenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja u
TajniStvu Filozofskog fakulteta Osijek na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu.
Razgovor (intervju) sastoji se od tri (3) pitanja, ¢ija je bodovna vrijednost od 0 do 10 bodova i
maksimalan broj bodova je 30 bodova.

Kandidat koji nije pristupio razgovoru (intervju) viSe se ne smatra kandidatom u daljnjoj
provedbi postupka.

Maksimalan broj bodova . i II. razine odabira kandidata je 90 bodova.

Nakon provedene pisane provjere znanja (testiranja) i razgovora (intervjua) pred
Povjerenstvom, Povjerenstvo utvrduje sastavlja listu reda prvenstva (rang listu) kandidata
prema ukupnom broju bodova ostvarenih na pisanom testiranju — L. razini odabira kandidata i
razgovoru (intervju) — II. razini odabira kandidata i predlaze dekanu Filozofskog fakulteta
Osijek tri najuspjeSnija kandidata s najve¢im ukupnim brojem bodova za izbor jednog
zaposlenika/zaposlenice na polozaj I. vrste-struénog suradnika za unapredenje i osiguranje
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kvalitete visokog obrazovanja u Uredu za unapredenje i osiguranje kvalitete visokog
obrazovanja u Tajnistvu Filozofskog fakulteta Osijek na neodredeno vrijeme u punom radnom
vremenu. NajuspjeSnijim kandidatima smatraju se kandidati koji u L. i II. razini odabira ostvare
prema ukupnom broju bodova najmanje 79 bodova odnosno maksimalno 90 bodova.

Kona¢nu Odluku o izboru kandidata na polozaj I. vrste-stru¢nog suradnika za unapredenje i
osiguranje kvalitete visokog obrazovanja u Uredu za unapredenje i osiguranje kvalitete visokog
obrazovanja u TajniStvu Filozofskog fakulteta Osijek na neodredeno vrijeme u punom radnom
vremenu na Filozofskom fakultetu Osijek, donosi dekan Filozofskog fakulteta i ista se
objavljuje na sluzbenoj stranici Filozofskog fakulteta Osijek www.ffos.unios.hr

Kandidat je duzan na pisanoj provjeri znanja (testiranju) pridrzavati se utvrdenog vremena
testiranja.

Kandidat je duzan, radi provjere identiteta, donijeti osobnu iskaznicu ili drugu odgovarajuéu
identifikacijsku ispravu s fotografijom. Kandidat koji je pristupio pisanoj provjeri znanja
(testiranju) i nema identifikacijsku ispravu, iskljucuje se iz pisane provjere znanja i vise se ne
smatra kandidatom u postupku.

Za vrijeme pisane provjere znanja (testiranja) kandidati:

e ne smiju se koristiti literaturom i zabiljeskama,

e ne smiju napustati prostoriju u kojoj se obavlja testiranje,

e moraju obvezno iskljuciti mobitele ili druge komunikacijske uredaje.
Kandidat koji na pisanoj provjeri znanja (testiranju) prekrsi jedno od gore navedenih pravila bit
¢e udaljen s testiranja i njegov rezultat i rad Povjerenstvo nece bodovati te se iskljuéuje iz

daljnjeg postupka i vise se ne smatra kandidatom u postupku.

Provjera znanja putem pisanog testiranja sadrzi Sest (6) pitanja, koji se boduju od 0 do 10
bodova. Predvideno vrijeme za pisanu provjeru znanja traje 60 minuta.

Ovaj Poziv na pisanu provjeru znanja (testiranje) kandidatima koji su dostavili pravovremenu,
potpunu dokumentaciju i koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, objavljuje se na
mreznoj stranici Filozofskog fakulteta Osijek (www.ffos.unios.hr) najkasnije pet (5) dana prije
odrzavanja pisane provjere znanja.
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Literatura za pisanu provjeru znanja (testiranje):

1. Zakon o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju ("Narodne novine" broj 123/03.,
198/03., 105/04., 174/04.,2/07. - Odluka USRH, 46/07.,45/09.,63/11.,94/13., 139/13.,
101/14. - Odluka USRH, 60/15.- Odluka USRH i 131/17.)

o

Pravilnik o ustroju i djelovanju sustava za osiguravanje i unapredivanje kvalitete
na Filozofskom fakultetu Osijek
(https://www.ffos.unios.hr/dokumenti)

Statut  SveuCiliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku—procisceni tekst
(http://www.unios.hr/o-sveucilistu/propisi/)

98]

4. Statut Filozofskog fakulteta Osijek — pro¢iséeni tekst
(https://www.ffos.unios.hr/dokumenti)

Povjerenstvo za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto I. vrste-strucni
suradnik za unapredenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja u Uredu za
unapredenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja u TajniStvu Filozofskog fakulteta
Osijek na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu:

j Mislav Mihaljevié, mag. iur., stru¢ni suradnik za pravne poslove,
predsjednik

suradnju, ¢lan

/2l

3; Mario Varga, mag. oec., voditelj Ureda za ra¢unovodstveno-financijske poslove,
¢lan
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