FILOZOFSKI FAKULTET

SVEUCILISTE JOSIPA JURJA STROSSMAYERA U OSIJEKU

KLASA: 112-02/21-02/28
URBROIJ: 2158-83-02-21-21
Osijek, 15. prosinca 2021.

OBAVIJEST KANDIDATIMA

U skladu s ¢lankom 30. Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnih natje¢aja na SveuciliStu
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, Povjerenstvo za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na
radno mjesto III. vrste-ostala radna mjesta III. vrste-domar na neodredeno vrijeme u punom
radnom vremenu u Uredu za tehni¢ke i pomoéne poslove u Tajnistvu Filozofskog fakulteta u
Osijeku (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) na temelju javnog natjeCaja objavljenog 12.
studenoga 2021. godine u , Narodnim novinama“ broj 121/2021., dnevnom tisku VeCernji list,
oglasnim mjestima/mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, podru¢nog ureda
Osijek, mreZnoj stranici Sveu¢ilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku i Filozofskog fakulteta
u Osijeku, a nakon provedenog razgovora (intervjua) pred Povjerenstvom - II. razine odabira
kandidata, objavljuje

REZULTATE II. RAZINE ODABIRA KANDIDATA
I UKUPNE REZULTATE L 1 II. RAZINE ODABIRA KANDIDATA
ZA 1ZBOR JEDNOG ZAPOSLENIKA/ZAPOSLENICE NA RADNO MJESTO III.
VRSTE-OSTALA RADNA MJESTA II1. VRSTE-DOMAR NA NEODREDENO
VRIJEME U PUNOM RADNOM VREMENU U UREDU ZA TEHNICKE I
POMOCNE POSLOVE U TAJNISTVU FILOZOFSKOG FAKULTETA U OSIJEKU

II. razina odabira kandidata-razgovor (intervju) odrZana je 15. prosinca 2021. godine s
pocetkom u 8:00 sati u predavaonici broj 9 na Filozofskom fakultetu u Osijeku, Lorenza Jagera
9.

Od tri (3) kandidata koji su pristupili pisanom testiranju, tri (3) kandidata uspjesno je poloZilo
pisano testiranje, odnosno na pisanoj provjeri znanja ostvarili najmanje 50% (30 bodova) od
ukupnog broja bodova (60 bodova) te su ostvarili uvjete za pristupanje razgovoru (intervju) i
pozvani su na razgovor (intervju) ispred Povjerenstva.

Od tri (3) kandidata koji su ispunili formalne uvjete i ostvarili najmanje 50% odnosno 30
bodova od ukupnog broja bodova (60 bodova) u L. razini odabira kandidata za pristupanje
razgovoru (intervjuu) pristupilo je tri (3) kandidata pred Povjerenstvom od pozvana tri (3)
kandidata, kako je prikazano u tablici 1.
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Tablica 1.
1. EB1
2 JA3

3. JZA

Sukladno objavljenom Natjedaju, za kandidate koji nisu pristupili razgovoru, smatra se da su
povukli prijavu na natje¢aj i ne smatraju se vi$e kandidatima natjecaja.

Kandidati su na razgovoru (intervju) pred Povjerenstvom ostvarili sljedece bodove:

Tablica 2.
1. EB1 27
2. |JA3 28
3. J74 28

Nakon provedene 1. i II. razine odabira kandidata (pisanog testiranja) i razgovora (intervju),
Povjerenstvo je utvrdilo konaéne rezultate kako slijedi:

Tablica 3.
1. | JA3 57 28 85
2. | J74 51 28 79
3. | EB1 46,5 27 73,5

Na temelju pregleda ukupnog broja bodova u 1. i IL. razini za tri (3) kandidata, Povjerenstvo je
sastavilo listu reda prvenstva (rang ljestvicu) kandidata.

Prvi na listi je kandidat s najve¢im ukupnim brojem bodova, a dalje slijedom ostali kandidati
prema redoslijedu bodova.

Rang ljestvica kandidata prema ostvarenim
bodovima u L. i 11. razini

Tablica 4.
1. JA3 85
2. | J74 79
3. EB1 73,5
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Najuspjesnijim kandidatima smatraju se kandidati koji u I. 1 II. razini odabira kandidata ostvare
prema ukupnom broju bodova najmanje 79 bodova odnosno maksimalno 90 bodova.

Slijedom navedenih rezultata u tablici 4., Povjerenstvo nakon utvrdivanja ispunjavanja
formalnih uvjeta iz NatjeCaja i nakon provedene I. i II. razine odabira kandidata i nakon
utvrdene rang ljestvice kandidata, predlaZe dekanu Filozofskog fakulteta u Osijeku dva (2)
najuspjesnija kandidata s najveéim brojem ostvarenih bodova za izbor na radno mjesto III.
vrste-ostala radna mjesta IIL. vrste-domar na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu u
Uredu za tehni¢ke i pomoéne poslove u Tajnistvu Filozofskog fakulteta u Osijeku i to:

1.JA3
2.174

Kona¢nu odluku o izboru kandidata na radno myjesto III. vrste-ostala radna mjesta III. vrste-
domar na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu u Uredu za tehni¢ke i pomocne
poslove u Tajnistvu Filozofskog fakulteta u Osijeku donosi dekan Filozofskog fakulteta u
Osijeku 1 ista ¢e se objaviti na mreZnoj stranici Filozofskog fakulteta u Osijeku
https://www.ffos.unios.hr/

Povjerenstvo za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto IIL. vrste-ostala
radna mjesta IIL vrste-domar na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu u Uredu
za tehni¢ke i pomoéne poslove u TajniStvu Filozofskog fakulteta u Osijeku:

1. Mario Varga, mag. oec., voditelj Ureda za raCunovodstveno-financijske
poslove, predsjednik
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2. Zoltan Juhas, prof., voditelj Ureda za informatiku i raunalnu mreZu, ¢lan
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