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I. POZDRAVNA RIJEC GLAVNE UREDNICE

Pred Vama je drugi broj Biltena Udruge diplomiranih studenata
Filozofskog fakulteta SveudiliSta u Osijeku (Alumni udruga FFOS) u
kojemu predstavljamo aktivnosti u mandatu trenutnog vodstva, a koje
pokrivaju dvogodisnje razdoblje (2020. — 2021.). Ovaj broj tiskan je uz
potporu Filozofskog fakulteta u Osijeku.

Bilten je podijeljen u Cetiri cjeline. U prvome je poglavlju predstavljeno
vodstvo Udruge, a u drugome novoizabrana Uprava Fakulteta koja je
predstavila svoju misiju i viziju razvoja Fakulteta. Trece je poglavlje
posveceno predavanjima i aktivnostima koje je u dvogodiSnjemu
razdoblju organizirala Udruga. U posljednjemu su poglavlju
predstavljeni studentski cCasopisi u izdanju Filozofskoga fakulteta u
Osijeku.

Vodili smo Udrugu u vrlo izazovnim vremenima i nastojali organizirati
§to viSe raznovrsnih aktivnosti u svim relevantnim poljima podrudja
Humanistic¢kih i Drustvenih znanosti. Iako nas je COVID-19 pandemija
pratila cijelim putem, nismo se dali pokolebati i virtualno smo se,
nerijetko i prekograni¢no, druzili prkoseci joj. Taj nas je suzivot naucio
kako da brzo prigrlimo nove nacine rada, ali i otvorio brojne nove teme
za neke buduce aktivnosti i (meduinstitucijske) suradnje.

Zahvaljujemo svim ¢lanovima na predlaganju i realiziranju aktivnosti,
predavacima na odrzanim predavanjima i/ili radionicama, sudionicima
predavanja/radionica na povratnim informacijama o odrzanim
aktivnostima, Upravi Fakulteta na logistickoj i financijskoj podrsci te
svima koji svojim djelovanjem ili idejama pridonose radu Udruge.

Nadamo se da Cete nas i dalje pratiti na putu do jo$ plodonosnijeg rada

Alumni udruge FFOS-a i svojom aktivno$éu pomo¢i da nasa Udruga, ali
i Filozofski fakultet u Osijeku budu jo$ prepoznatiji u Hrvatskoj i svijetu.

Dragana Bozi¢ Lenard



II. VODSTVO ALUMNI UDRUGE FFOS

DRAGANA BOZIC LENARD
PREDSJEDNICA ALUMNI UDRUGE

Dragana Bozi¢ Lenard zavrsila je
preddiplomski i diplomski studij engleskoga
i hrvatskoga jezika i knjiZevnosti
(prevoditeljski i nastavni¢ki smjer) na
Filozofskom fakultetu Osijek na kojemu je
nastavila svoj put doktorirav§i na
poslijediplomskome studiju Jezikoslovlje,
¢ime je stekla titulu doktora znanosti.
Izabrana je u znanstveno-nastavno zvanje i
na radno mjesto docentice na Fakultetu
elektrotehnike, racunarstva i informacijskih
tehnologija u Osijeku na kojemu predaje
kolegije engleskoga jezika za posebne svrhe.
Podrudja su njezina znanstvenoga interesa
engleski jezik za  posebne svrhe,
sociolingvistika i1 racunalna lingvistika.
Autorica je 20-ak znanstvenih radova, od
kojih je neke izlagala na 10-ak medunarodnih konferencija na kojima je
sudjelovala. Clanica je znanstvenih i uredni¢kih odbora Discourse,
Pragmatics and Sociolinguistics, Cambridge Scholars Publishing,
Journal of Teaching English for Specific and Academic Purposes,
Educational Role of Language Journal, Studies in English Language
Teaching, International Journal of Contemporary Education, English
Literature and Language Review, International English for Specific
Purposes Teachers’ Association, Academic and Scientific Research
Barcelona i Crown Block International Bord u kojima je recenzirala
preko 30 radova. Aktivho sudjeluje u programima popularizacije
znanosti (Festival znanosti i Otvoreni cetvrtak). U trenutnom sazivu
(2020. — 2022.) obnasa ulogu predsjednice Alumni udruge Filozofskoga
fakulteta Osijek.




NIKICA TORBICA

ZAMJENIK PREDSJEDNICE ALUMNI UDRUGE I
PREDSJEDNIK UPRAVNOG ODBORA

Nikica Torbica — profesor .y '
povijesti i hrvatskog jezika.

Aktivni je ¢lan Hrvatske udruge
nastavnika povijesti i koautor
udzbenika povijesti za 4. razred
gimnazije. Nakon S§to je dvije
godine radio kao nastavnik
povijesti u srednjim S$kolama,
zaposlio se u organizaciji civilnog
drustva DKolektiv — organizacija
za drustveni razvoj (bivsi
Volonterski centar Osijek), u
kojoj s nastavnicima i mladima
provodi neformalne programe
obrazovanja za demokraciju i ljudska prava. Danas je voditelj
Drustvenog ateljea DKolektiva, drustvenog centra ¢iji je fokus stvaranje
inkluzivnog i solidarnog drustva promicanjem aktivnog gradanstva.
Koordinator je i programa Osijek to GOO, namijenjenog podrsci
uvodenju i provedbi gradanskog odgoja i obrazovanja kao zasebnog
predmeta u osjeckim osnovnim Skolama. Suosniva¢ je Mladforme,
aktivisticke ljudskopravaske inicijative mladih grada Osijeka.




OZANA VIGNJEVIC
TAJNICA I BLAGAJNICA ALUMNI UDRUGE

Zavrsila je Filozofski fakultet i
stekla zvanje profesora povijesti i
hrvatskog jezika i knjizevnosti.
Radi kao profesorica povijesti u
Tehnickoj skoli i prirodoslovnoj
gimnaziji Rudera  Boskovica.
Komunikativna, otvorena,
pristupacéna sklona timskom radu i
samostalnom radu, kreativna,
inovativna.

Na poziv Nikice Torbice ukljucuje
se u rad Alumnija, gdje aktivno radi
prvo kao ¢lanica upravnog odbora,
a kasnije kao tajnica udruge.
Dobitnica je Volonterske nagrade u
kategoriji angazman pojedinca, 2021. godine.




IVAN LENARD
CLAN UPRAVNOG ODBORA ALUMNI UDRUGE
Ivan Lenard na Filozofskom

fakultetu u Osijeku 2010.
godine stjee zvanje magistra

pedagogije i magistra
edukacije povijesti. Na istom
Fakultetu upisuje
poslijediplomski studij

Pedagogija, gdje 2021. godine
stjece zvanje doktora znanosti,
podrudje pedagogije. Trenutno
radi u Osnovnoj Skoli
Ladimirevci na radnom mjestu
stru¢nog suradnika pedagoga.
U srpnju 2021. godine
napreduje u zvanje mentora.
Do sada je sudjelovao na nekoliko znanstvenih konferencija
medunarodnog i domaceg karaktera te objavio sedam znanstvenih
radova i dva prikaza knjiga. Clan je medunarodne udruge International
Association for the Educational Role of Language, skraceno ERL
Association — ERLA. Takoder, ¢lanom je uredni¢kog tima i recenzent u
casopisima International Journal of Social Science Studies i
International Journal of Contemporary Education te je recenzent u
casopisu International Journal of Elementary Education. Do sada je
recenzirao 12 znanstvenih radova. Ulogu ¢lana Upravnog odbora Alumni
udruge FFOS obnasa od 2020. godine.




GORAN SCHMIDT
CLAN UPRAVNOG ODBORA ALUMNI UDRUGE

Docent na Katedri za primijenjenu lingvistiku
Odsjeka za engleski jezik 1 knjiZevnost
Filozofskog fakulteta Osijek. Studirao na FFOS-
u (u vrijeme pocetka njegova studija zvao se
,Pedagoski fakultet), na dvopredmetnom
studiju Engleskog jezika i knjiZzevnosti i
Njemackog jezika 1 knjizevnosti (prije
~Bolonje“, integrirani ¢etverogodis$nji studijski
program) od godine 2000. do 2005. Nakon
kratkog zaposlenja u Srednjoj skoli Valpovo kao
nastavnik engleskog i njemackog jezika (prvo
polugodiste sk. god. 2005/2006.), od 1. veljace
2006. pocinje raditi na FFOS-u kao asistent.
Studira na novoosnovanom poslijediplomskom
doktorskom studiju Jezikoslovlje na FFOSU od
2006. do 2012., kada stjece titulu dr. sc.
disertacijom o prevodenju metafora s
engleskog na hrvatski jezik. Nedugo zatim postaje visi asistent, a ubrzo i
docent. Predaje Uvod u frazeologiju engleskog jezika (izborni kolegij na
preddiplomskoj razini), te razne kolegije iz teorije i prakse prevodenja
(obvezni i izborni kolegiji na diplomskom studiju engleskog i njemackog
jezika, smjer prevodenje). Istrazivacki interesi su mu vezani za
prevodenje i konceptualne metafore, kao i povremene izlete u druga
jezi¢na podrudja. Clan je udruge Alumni FFOS, kao i Upravnog odbora
Udruge, od 2019. godine.




BRANISLAV MILICIC
CLAN UPRAVNOG ODBORA ALUMNI UDRUGE

Ja sam Branislav Mili¢i¢, roden u
Osijeku 1983., gdje sam zavrSio
Filozofski fakultet Sveudilista J.J.
Strossmayera u Osijeku 2008. godine,
smjer povijest i hrvatski jezik i
knjizevnost. Nakon toga zavrSavam
poslijediplomski  studij  crkvene
povijesti na Evandeoskom teoloskom
fakultetu u Osijeku na kojem uspjesno
branim magistarski rad pod naslovom
»Biskup Josip Juraj Strossmayer,
pobornik  ekumenskog  pokreta
(Posebni osvrt na pravoslavne i
grkokatolike) 1 stjeem titulu
magistra teoloSkih znanosti. Nakon
toga neko vrijeme honorarno
predajem Povijest Crkve na istom fakultetu. Godine 2010. upisujem
poslijediplomski doktorski studij ,Humanisticke znanosti“ na
Sveucilistu u Zadru - smjer povijest. Sudjelovao sam na nekoliko
znanstvenih skupova, moje polje znanstvenoga zanimanja su crkvena,
gospodarska i monetarna 19. i 20. stoljeta. Danas sam zaposlen kao
kustos u Muzeju Slavonije u Osijeku i voditelj sam Numizati¢kog odjela
istoga muzeja. Clan sam udruge Hrvatski autorski strip i ¢lan Alumni
udruge FFOS, Osijek i predsjednik Agencije lokalne demokracije, Osijek.




II1. MISIJA I VIZIJA NOVE UPRAVE FFOS-a

Novi ¢lanovi Uprave Filozofskog fakulteta u Osijeku
te njihova misija i vizija po resorima

Novi su ¢lanovi Uprave Filozofskog fakulteta u Osijeku dekan
izv. prof. dr. sc. Ivan Trojan, prodekanica za nastavu i studente izv. prof.
dr. sc. Sanja Juki¢, prodekanica za studijske programe i cjelozivotno
ucenje izv. prof. dr. sc. Biljana Oklop¢i¢, prodekanica za znanost i
medunarodnu suradnju doc. dr. sc. Stephanie Jug te prodekanica za
razvoj i poslovanje doc. dr. sc. Gordana Lesinger.

Dekan izv. prof. dr. sc. Ivan
Trojan c¢lan je Katedre za
hrvatsku knjiZzevnost, a podrucja
su njegova primarnoga
znanstvenog interesa
dramatologija i teatrologija,
osobito  knjiZevnopovijesna i
knjizevnoteorijska problematika
vezana uz hrvatsku dramu i
kazaliSte. Autor je vise od
sedamdeset  znanstvenih i
struénih  ¢lanaka iz  polja
znanosti o umjetnosti, pedesetak
kazali$nih kritika i eseja te devet
znanstvenih ili stru¢nih knjiga,
od kojih je pet autorskih:
Talijina maska (Oksimoron,
Ogranak  Matice  hrvatske,
Osijek, 2011.), Tranzit: Kortars
horvat dramak antolégidja
(Jelenkor, Pecuh, 2012.), Milan
Ogrizovi¢ — Kazalisni covjek
(Naklada Ljevak, Zagreb, 2014.), Antun Gustav Matos: Malo pa nista
(Drustvo hrvatskih knjizevnika Ogranak slavonsko-baranjsko-srijemski;
Zavod za kulturu vojvodanskih Hrvata, Osijek — Subotica, 2018.) i
sveucilisni udzbenik Prijelom. Studija o hrvatskoj dramskoj moderni
(Akademija za umjetnost i kulturu u Osijeku, Osijek, 2020.). Utemeljitelj
je studentskoga Komornog teatra na Filozofskom fakultetu u Osijeku te
nagradivan za svoj znanstveni i knjizevnokriticarski rad.

U skladu s opéom misijom i vizijom Filozofskog fakulteta u Osijeku — o
stvaranju novih znanja i stru¢njaka iz humanistickih i drustvenih
znanosti, pri ¢emu se povezuju tradicija i inovativnost, kvaliteta i
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odgovornost i razvijaju se partnerski odnosi, te o unaprjedenju
znanstvenoga i stru¢nog rada i o kvalitetnoj izvedbi nastavnih programa,
po ¢emu osjecki Filozofski fakultet tezi biti prepoznatljivo nacionalno i
vodece regionalno srediSte koje sustavno razvija i podize ugled
drustveno-humanistickih znanosti, misija je novoga dekana Filozofskog
fakulteta u Osijeku izv. prof. dr. sc. Ivana Trojana ostvariti sve preduvjete
da se ti ciljevi i ostvare — na razini kadrovskih, organizacijskih i
tehnoloskih resursa te njegovanjem meduinstitucionalne nacionalne i
medunarodne suradnje, uz ¢vrsto partnerstvo s Ministarstvom znanosti
i obrazovanja Republike hrvatske, s gospodinom Rektorom i svim
sluzbama Rektorata Sveucdilista J. J. Strossmayera u Osijeku.

Kada je rije¢ o neposrednijim aspektima misije i vizije novoga dekana izv.
prof. dr. sc. Ivana Trojana, treba rec¢i kako ¢e on teziti, u prostoru
nastavnickih kadrovskih resursa, provoditi pravednu kadrovsku
politiku, voditi ra¢una o kadrovskim potrebama pojedinih Odsjeka,
osigurati im administrativhu potporu i autonomiju u svim oblicima
funkcioniranja, napose u prijavi znanstveno-istrazivackih projekata i
drugim oblicima znanstvenoga rada, u izboru nastavnika i suradnika, uz
primarni Kkriterij izvrsnosti, te voditi racuna o pravednoj dinamici
znanstvenoga i znanstveno-nastavnog napredovanja i priskrbiti sve
potrebne financijske i tehnoloske resurse za konstruktivne radne uvjete.
Na tom ¢e tragu biti i skrb za nenastavno osoblje koje ¢e se financijski
motivirati na dodatnu izobrazbu za projektne managere koji bi
profesionalno administrativno usustavljivali i pratili medunarodni i
nacionalni projektni rad, sto ¢e biti od velike pomoc¢i znanstvenicima-
istraziva¢ima. Novi ¢e dekan jednako skrbiti i o pomoénom osoblju kao
nuznoj logistici u funkcioniranju svih fakultetskih sluzbi. Zasluzeno
nagradivanje i stimuliranje znanstveno-nastavnoga, nastavnoga, ali i
nenastavnog osoblja bit ¢e mu prioritet, Sto ¢e provesti i neposredno kroz
doradu postojec¢ih pravilnika, pri ¢emu ¢e se utvrditi model praéenja
ucinkovitosti svih ulaganja. Izv. prof. dr. sc. Ivan Trojan skrbit ¢e i o
studentima, financijski i prostorno podrzavati rad studentskih udruga,
casopisnu produkciju, studentske znanstvene i stru¢ne konferencije te
sve studentske i nastavnicke inicijative koje pridonose uspjesnijem i
zadovoljnijem studiranju. Osim toga, vrlo ¢e aktivno raditi na strategiji
privlacenja potencijalnih studenata svim studijskim programima, pri
¢emu apostrofira suradnju s Alumni udrugom FFOS-a kao jednu od
operativno najdragocjenijih. Novi dekan izv. prof. dr. sc. Ivan Trojan
naglasava kako ¢e sve svoje teznje ostvarivati u dijalogu s djelatnicima i
transparentnom komunikacijom o svim temama koje su u interesu
cijeloga kolektiva. Osobito ¢e raditi na kreiranju pozitivne radne
atmosfere koja Ce se posljedi¢no preliti na zadovoljstvo cijele studentske
populacije. Homogenizacija djelatnika na etickim i humanistickim
temeljima, cijom bi realizacijom Filozofski fakultet u Osijeku postao
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jednim od najugodnijih i najplodnijih mjesta za akademski i studentski
Zivot u regiji, ali i u Republici Hrvatskoj, novom ¢e dekanu izv. prof. dr.
sc. Ivanu Trojanu biti jedan od temeljnih prioriteta.

Izv. prof. dr. sc. Sanja Juki¢
prodekanica je za nastavu i
studente. Clanica je Katedre za
hrvatsku knjizevnost Odsjeka za
hrvatski jezik 1  knjizevnost.
Podrucje je njezina znanstvenog
interesa  stilistika  te, uze,

intermedijalne strategije u
hrvatskoj knjizevnosti 20. stolje¢a u
europskome kontekstu, s

pojacanim interesom za pjesnicki
korpus, za strukturu subjekta te za
stilski fenomen panonizma.
Objavila je Cetrdesetak znanstvenih
radova i osam znanstvenih
monografija, od kojih je sedam
suautorskih i jedna autorska —
Medijska lica subjekta (Drustvo
hrvatskih  knjizevnika, Ogranak

slavonsko-baranjsko-srijemski,
Osijek, 2014.), a za svoj je
kriticarski i  znanstveni rad
nagradivana. U okviru resora za
nastavu i studente, prodekan koordinira nastavni rad na Fakultetu,
predlaze dekanu raspisivanje natjecaja za izbor i prijam nastavnika i
suradnika te plan napredovanja nastavnika i suradnika i zamjenska
radna mjesta, u suradnji s voditeljima ustrojbenih jedinica izraduje
izvedbeni plan nastave, utvrduje nastavna zaduzenja nastavnika i
suradnika te vanjskih suradnika, nadzire izradu i provedbu rasporeda
sati i plana ispitnih rokova te obavlja nadzor nad njihovim izvrSenjem,
sudjeluje u izradi plana gostuju¢ih predavanja i terenske nastave,
predlaze mjere za unapredivanje kvalitete nastave na sveuciliSnim
studijima, sudjeluje u radu Prodekanskog kolegija za nastavu Sveucilista,
sudjeluje u izradi plana upisnih kvota za studente na sveuciliSnim
studijima, u suradnji sa Studentskim zborom i studentskim
pravobraniteljem sudjeluje u rjeSavanju studentskih pitanja te izraduje
plan i skrbi o stru¢noj praksi studenata. U okviru resornih poslova,
prodekanica Juki¢, u suradnji s prodekanicom za studijske programe i
cjelozivotno ucenje, kontinuirano ¢e revidirati podatke o nacinu
vrednovanja na kolegijima, informirati studente o metodama, nacinima
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vrednovanja i ocjenjivanja, ishodima ucenja te optereéenju u ECTS-
bodovima. Nastavit ¢e odrzavati dobru praksu angaziranja obrazovnih
asistenata studentima s invaliditetom. U suradnji s prodekanicom za
znanost i medunarodnu suradnju, pratit ¢e omjer nastavnoga i
znanstvenog opterecenja nastavnika te ce, po potrebi, predloziti
honoriranje njihova prekovremenog rada. Prodekanica Juki¢ poticat ¢e
ukljudivanje vanjskih suradnika i stru¢njaka iz prakse u neposrednu
izvedbu nastave ili kroz format domacih i inozemnih gostujucih
predavanja koja ¢e obogatiti sadrzaje pojedinih kolegija, a potencijalno i
otvoriti nastavni proces zainteresiranoj javnosti. Kako bi se postiglo sto
objektivnije vrednovanje studijskih obveza, prodekanica Juki¢ zalagat ¢e
se za implementiranje anonimnosti studenata u sustav pisane provjere
znanja.

U suradnji s pojedinim odsjecima, svake ¢e akademske godine razmatrati
uvjete upisa preddiplomskih studija te ih, po potrebi, revidirati, osobito
u smjeru povetanja atraktivnosti pojedinih studijskih programa.
Prodekanica Juki¢ predlozila je promjene u Pravilniku o
demonstratorima u vidu uvodenja financijske naknade za studente
demonstratore, s kojom ¢e se krenuti ve¢ od ove akademske godine.
Kontinuirano ¢e suradivati s Uredom za studente i studije u cilju
ostvarivanja Sto kvalitetnije i pravodobnije podrSke nastavnicima i
studentima, a suradivat ¢e i s predstavnicima Studentskoga zbora po
pitanju zadovoljstva studenata artikulacijom, provodenjem i rezultatima
studentske ankete te po svim drugim pitanjima vezanima uz nastavni
proces, odlaznu i dolaznu mobilnost. Kada je rije¢ o rezultatima
studentske ankete, ali i 0 ishodima studentskoga vrednovanja studijskih
programa, prodekanica Juki¢ nastojat ¢e razgovore o oba provedena
upitnika implementirati u mentorski sustav. Takoder, tezit ¢e osmisliti i
provesti izlazne ankete za dolazne Erasmus studente. Prodekanica Jukié¢
nastavit ¢e dobru praksu odrzavanja prodekanskog sata kojim se
studentima otvara moguénost razgovora o tekucoj studentskoj
problematici. Osim toga, u ovim ¢e pandemijskim okolnostima nastojati,
u skladu s Dekanovom humanistickom strategijom senzibiliziranja za
sve ranjive skupine, koordinirati nastavu tako da se svi nastavnici i
studenti osjecaju zasti¢enima, a da neometano koriste svoje pravo na
rad, odnosno na praéenje nastavnog procesa.

12



Izv. prof. dr. sc. Biljana Oklopcic
prodekanica je za  studijske
programe i cjelozivotno ucenje.
Clanica je Katedre za knjizevnost
engleskoga govornog podrucja Odsjeka za
engleski jezik i knjizevnost. Podrucja su
njezina znanstvenog interesa americka
knjizevnost 20. stolje¢a, knjiZzevnost
americkog Juga, popularna kultura i
popularna knjizevnost, knjizevno
stvaralastvo Marije Juri¢ Zagorke te
stereotipi u knjizevnosti i kulturi. Autorica
je pedesetak znanstvenih radova te
znanstvenih monografija Faulkner and the
Native Keystone: Reading (Beyond) the
American South (Springer Verlag, 2014.) i
Mit 1 stereotip u djelima Williama
Faulknera (Filozofski fakultet, Osijek, 2021.). Nagradivana je za svoj
znanstveni i nastavni rad (Nagrada za nastavni rad Filozofskoga
fakulteta u Osijeku, 2021., Priznanje za osobit doprinos ugledu i
promociji Filozofskog fakulteta SveudilisSta u Mostaru, 2017. te
postdoktorska Fulbright stipendija, 2008.).

U okviru svoga resora, prodekan za studijske programe i cjeloZivotno
ufenje  koordinira  izradu  preddiplomskih,  diplomskih i
poslijediplomskih sveudilisnih i stru¢nih studijskih programa i programa
cjelozivotnog ucdenja te nadzire njihovu provedbu, skrbi o izvedbi
preddiplomskih i diplomskih studijskih programa i programa
cjelozivotnog ucenja i predlaze mjere za njihovo unapredivanje i
poboljsanje, koordinira akreditaciju i reakreditaciju preddiplomskih i
diplomskih studijskih programa, koordinira rad Ureda za kvalitetu s
Centrom za unaprjedenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja,
koordinira rad Centra za karijere i predlaze mjere za njegovo
unapredivanje i poboljsanje. U realizaciji ¢e pojedinih resornih zadaca
prodekanica izv. prof. dr. sc. Biljana Oklopc¢i¢ implementirati svoje teznje
o organizaciji tematskih radionica posvecenih ishodima ucenja i
opterecenju studenata u ECTS bodovima, osigurat ¢e pravilnu procjenu
postignuca ishoda ucenja kroz izmjene i dopune studijskih programa,
provoditi azuriranja kolegija, organizirati provedbu sustava uzajamnog
istorazinskog vrednovanja na odsjecima Fakulteta, provesti unutarnju
prosudbu kvalitete na temu dvostrukog ocjenjivanja, ukljuéiti dionike iz
sektora civilnog drustva i nevladinih organizacija kao cetvrtog
savjetodavnog c¢lana Radnih skupina za izradu novih studijskih
programa ili izmjenu i dopunu postojecih, provesti unutarnju prosudbu
kvalitete o uskladenosti ECTS bodova s opteretenjem studenata,
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kontinuirano informirati studente o sustavu ECTS bodova te organizirati
prezentaciju rezultata unutarnje prosudbe kvalitete o uskladenosti ECTS
bodova s opterecenjem studenata pomoéu mentorskog sustava
Fakulteta, provesti revidiranje podataka o nacinu vrednovanja na
kolegijima, informirati studente, u okviru svakoga kolegija, o metodama,
nacinima vrednovanja i ocjenjivanja, ishodima ucenja te opterecenju u
ECTS-bodovima. Drugim rije¢ima, kao prodekanica za studijske
programe i cjeloZivotno ucenje, izv. prof. dr. sc. Oklop¢i¢ tezi, medu
ostalim, osigurati izradu, izvedbu i re/akreditaciju preddiplomskih i
diplomskih studijskih programa prema najvisim standardima kvalitete,
poticati razvoj novih programa cjelozivotnog ucéenja te skrbiti da izvedba
postojecih programa cjelozivotnog ucenja dosegne najviSu razinu
kvalitete, odrzati i povecati standarde unutarnje i vanjske kvalitete
Fakulteta te pridonijeti vecoj vidljivosti i prepoznatljivosti Centra za
karijere Filozofskog fakulteta u Osijeku.

Doc. dr. sc. Stephanie Jug
prodekanica je za znanost i
medunarodnu suradnju. Clanica je
Katedre za njemacku knjizevnost
Odsjeka za njemacki jezik i knjizevnost. U
svom se znanstvenom radu fokusira na
istrazivanje regionalne knjizevnosti na
njemackom jeziku i na istrazivanje
knjizevnih  mitova. Uz tridesetak
znanstvenih radova, u suautorstvu je, uz
Anamariju Luki¢ i Zvjezdanu Penavu
Brekalo, objavila znanstvenu
monografiju Povijesni, lingvisticki 1
pedagoski aspekti njemacko — austrijske
y gastro kulture u identitetu grada
Osijeka: Projekt Koch Buch 1.8.7.3.
(Njemacka narodnosna zajednica — Zemaljska udruga Podunavskih
Svaba; Institut dru$tvenih znanosti Ivo Pilar, Osijek, 2020.).

U okviru svoga resora, prodekan za znanost i medunarodnu suradnju
koordinira znanstveni i istrazivacki rad na Fakultetu, koordinira izradu,
provedbu i pracenje StrateSkog programa znanstvenih istrazivanja, s
prodekanom za studijske programe i voditeljima poslijediplomskih
sveucilisnih i stru¢nih studija koordinira izradu, provedbu i pracéenje
poslijediplomskih studijskih programa i nadzire njihovu provedbu,
koordinira akreditaciju i reakreditaciju poslijediplomskih sveudilisnih
studija, koordinira medunarodnu suradnju Fakulteta u suradnji s
Erasmus i Ceepus koordinatorima, prati znanstveni rad suradnika te
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njihova napredovanja, posreduje u uspostavljanju suradnje sa
znanstvenim 1 znanstveno-nastavnim institucijama u zemlji i
inozemstvu, izraduje i koordinira motivacijski program Fakulteta u
uspostavljanju meduinstitucijske suradnje, nadzire prijavu i provedbu
znanstvenih i struc¢nih projekata Fakulteta. Doc. dr. sc. Jug u okviru
resornih poslova, kroz prijedloge o konkretnoj i ravnopravnoj strukturi
financiranja znanstvenoga rada, teZi omoguc¢iti stabilnost i dugoro¢nost
planiranja znanstvenoga rada, kako pojedina¢nih znanstvenika, tako i
znanstvenih suradnji u sklopu istrazivackih centara Fakulteta kroz koje
se dugoro¢no moze postic¢i stvaranje multidisciplinarnoga znanstvenog
okruzenja. Prodekanica Jug nadalje ¢e raditi na razradi pravednog
sustava nagradivanja za znanstvenu izvrsnost prema aktualnim
nacionalnim vrijednosnim kriterijima, ali i redovitog nagradivanja svih
ostalih znanstvenih objava koje doprinose ukupnim znanstvenim
rezultatima Fakulteta. Tezit ¢e 1 osmisljavanju drugih oblika
osiguravanja tre¢ih sredstava i poticati prijavu i provedbu znanstveno-
istrazivackih projekata, kao i ukupni znanstveno-istrazivacki rad
Fakulteta u vidu objave znanstvenih publikacija i ¢lanaka kod uglednih
domacih i medunarodnih izdavaca i u casopisima indeksiranima u
relevantnim bazama. Prodekanica doc. dr. sc. Stephanie Jug tezi razvijati
i kreativni potencijal znanstveno-istrazivackoga rada ukljudivanjem
javnosti u procese znanstvenoga rada kroz odrZzavanje projekta
popularizacije znanosti Otvoreni cetvrtak, javnih rasprava i tribina u
sklopu formalnih i neformalnih/promjenjivih struktura Fakulteta.
Teznja je prodekanice doc. dr. sc. Jug cjelokupni znanstveni rad
Fakulteta ~ dodatno  prezentirati zajednickim  znanstvenim
manifestacijama i promocijama pojedinac¢ne znanstvene produkcije. Uz
to, poticat ¢e koristenje stranih jezika u poslijediplomskoj izobrazbi,
napose prijedlozima o financijskoj potpori znanstvenih objava na
stranom jeziku u vidu prevoditeljskih usluga, Sto je put osiguravanja
potrebnog akademskog jeziénog standarda, odnosno profiliranja
Fakulteta kao medunarodnoga znanstvenog sredista. Takoder,
prodekanica doc. dr. sc. Jug u suradnji ¢e s Upravom Sveucdilista teziti
kontinuirano Siriti mrezu Erasmus+ suradnji za nastavnicka i
znanstvena podrucja kako bi se Fakultet dodatno profilirao kao
medunarodna znanstvena institucija koja ulaze u znanstvenu izvrsnost i
mobilnost u cilju stvaranja znanstvenih ideja i rjeSenja relevantnih na
regionalnoj, nacionalnoj i medunarodnoj razini. Drugim rijec¢ima,
prodekanica doc. dr. sc. Stephanie Jug tezi razvoju poticajnog
znanstvenog okruzja za sve mlade i afirmirane znanstvenike zaposlene
na Fakultetu, kao i za znanstvenike u procesu izobrazbe na
poslijediplomskim studijima.
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Doc. dr. sc. Gordana Lesinger
prodekanica je za razvoj i
poslovanje. Clanica je Katedre za
teoriju  informacijskih  znanosti
Odsjeka za informacijske znanosti.
Podru¢ja su njezina znanstvenog
interesa komunikologija te, uze,
mediji, odnosi s javnoséu,
komunikacijske i marketinske
strategije. Objavila je tridesetak
znanstvenih radova i dvije
monografije — Zuta podmornica — 25
godina poslije, u suautorstvu s
Davorom Vrandecéicem (Odjel za
kulturologiju Sveucilista Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku, 2018.) i
Odnost s medijima i medijske agende
(Filozofski fakultet sveucilista u Osijeku, Osijek, 2018.). Dobitnica je
plakete za izuzetan doprinos razvoju odnosa s javno$cu, integrirane
komunikacije i medija u Jugoisto¢noj Europi na Konferenciji PR &
Media Days Mostariensis.

Prodekan za razvoj i poslovanje predlaze programe kapitalnih investicija,
vodi poslove unutarnjeg i vanjskog uredenja Fakulteta, predlaze dekanu
nabavku opreme potrebne za nastavnu, struénu i znanstveno-
istrazivacku djelatnost Fakulteta, u suradnji sa struénim sluzbama
Fakulteta nadzire evidencije ponuda, sklopljenih ugovora i tijek
izvrSavanja preuzetih obveza Fakulteta, koordinira rad izdavacke
djelatnosti Fakulteta i analizira stru¢ne potencijale Fakulteta te planira
suradnju s drugim institucijama.

S obzirom na djelokrug resora, prodekanica doc. dr. sc. Lesinger tezi
provodenju svih procesa koji izravno utjefu na unaprjedenje,
raditi na ispravnom i u¢inkovitom funkcioniranju svih poslovnih sustava
te utvrdivanju pozitivnih i negativnih ¢imbenika u razvoju i poslovanju
Fakulteta i posljediénom postupanju. Prodekanica doc. dr. sc. Lesinger
predlagat ¢e aktivnosti koje se odnose na promicanje pozitivnih trendova
u razvoju odnosa u radnom kolektivu, pratit ¢e novosti na trzistu rada i
u zajednici te uskladivati poslovanje institucije s determiniranim
novitetima, kako bi modernizacija poslovanja Fakulteta bila vidljiva
krajnjim korisnicima, odnosno studentima. Razvojni projekti klju¢ni su
za prosperitet Fakulteta pa ¢e njihova implementacija takoder biti jedan
od ciljeva doc. dr. sc. Gordane Lesinger. U tom ¢e smislu neprestano
istrazivati i analizirati nove tehnologije, programe i dogadaje koji se
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mogu uvesti u strategiju razvoja Fakulteta te razraditi sustav usporedbe
uspjesnosti pojedinih Odsjeka koji neovisno odreduju i formiraju vlastite
planove, u cilju uskladivanja sa strategijom, misijom i vizijom Fakulteta.
Modernizacija poslovanja Fakulteta, kao jedan od prioriteta prodekanice
doc. dr. sc. Lesinger, bit ¢e usmjerena postoje¢im projektima, ali i
novima, kao i pronalasku strategije njihova Sirenja na razlicite poslovne
sektore kao potencijalne ulagace u znanstveno-istrazivacka podrucja
fakultetskoga rada. Nova ¢e prodekanica doc. dr. sc. Lesinger osobito
skrbiti za uskladenost poslovne komunikacije sa svim novitetima u
komunikacijskoj industriji. Kao i prodekanice ostalih resora, i ona ce
nastojati otvoriti Fakultet javnosti, sto ucinkovitije prezentirati
poslovanje, razvoj te uskladenost svih programa s novitetima na trzistu,
kako bi se adekvatno prenijela poruka zajednici u kojoj zivimo i radimo
te studentima kojima je vazno znati u kojem se smjeru razvija poslovanje
Fakulteta. Takvim su teznjama doc. dr. sc. Gordane Lesinger obuhvaceni
i potencijalni novi studenti koji zasigurno Zele povjeriti svoje buduce
obrazovanje Fakultetu koji prati novitete poslovanja i obrazovanja na
trziStu rada. U kontekstu koordiniranja rada fakultetske izdavacke
djelatnosti, prodekanica doc. dr. sc. Lesinger drzi kako je vaZzno §to
atraktivnije prezentirati objavljene znanstvene publikacije te ¢e dio
njezina rada biti usmjeren i toj vrsti aktivnosti, i to kroz Znanstveni
portal mrezne stranice Fakulteta. Osim podizanju vidljivosti fakultetske
znanstvene produkcije, prodekanica doc. dr. sc. Gordana Lesinger tezi
takvoj organizaciji mrezne stranice Fakulteta kojom ¢ée se poboljsati
vidljivost svih sadrzaja nuznih za pravodobno informiranje djelatnika
Fakulteta, studenata, ali i zainteresirane javnosti — o aktualnim
dogadanjima, natjecajima, edukacijama, pozivima na suradnju i posjet
fakultetskih  popularnoznanstvenih, znanstvenih, kulturnih i
umjetnickih programa i radionica. Osobit ¢e radni fokus prodekanice
doc. dr. sc. Lesinger biti na izradi suvremenih mreZznih stranica
istaknutih  fakultetskih znanstvenih cdasopisa te na daljnjem
unaprjedenju mrezne trgovine.
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IV. PREDAVANJA I AKTIVNOSTI U
ORGANIZACIJI ALUMNI UDRUGE

Paméenje lika vojnika pokajnika u romanu
Prodajem odli¢ja, prvi vlasnik

Doktorandica Ana-Marija Posavec
travnja 2020. godine odrzala je
online predavanje naziva ,,Pamcéenje
lika vojnika pokajnika u romanu
Prodajem odli¢ja, prvi vlasnik*®.
Predavanje je popraceno
primjerenim slikokazom, a online
publici prikljucio se i autor romana,
Robert Medurecan. Uvodni je dio
predavanja  bio  usmjeren na
kontinuiranost obrade teme E——
Domovinskoga rata u suvremenoj NELSRSEFROE Sas
hrvatskoj knjizevnosti od 1991. godine do danas.

Predanvivtiea: Ana-Nardja Pasaver ©

U knjizevnim tekstovima iznova se iz mnogih vizura raznolikih likova
prikazuju razli¢ita ratna iskustva. Te iskustvene figure vojnici su s prve
crte boji$nice, prognanici i civilno stanovnistvo ¢iji su zivoti obiljezeni
ratnim stradanjima i prozivljenim traumama. Reprezentirani upamceni
sadrzaji u knjizevnim djelima otvaraju pitanja o subjektima pamcenja te
naéinu, mjestu progovaranja i recepciji upaméenoga. Osvrt na glas
knjizevne kritike o Medurecanovom romanu u predavanju je relevantan
inuZzan te se predavacica osvrnula na kritike Jagne Pogac¢nik i Strahimira
Primorca. Poga¢nik smatra kako roman obraduje temu braniteljskoga
sindroma, ali na drukdiji, literarno relevantan nacin te upucuje na formu
romana strukturiranog kao roman ceste. Glavni lik Viktor Bosnjak dolazi
u doticaj sa sporednim likovima i njihovim pri¢ama te se tako stvara
dinamiéno S$tivo koje dodiruju i bude brojne druge ratne traume.
Strahimir Primorac, s druge strane, Medurecanovu romanu pristupa na
nacin uspostavljanja relacija izmedu stvarnoga svijeta i u tekstu
stvorenoga knjizevnoga svijeta, naglaSavajuéi literarnu dosjetku
integriranja fingiranih ironi¢nih tekstova u knjizevni sadrzaj te
ekspresivnost naslovne sintagme koja upucuje na depatetiziranu sliku
rata. Roman Prodajem odli¢ja, prvi vlasnik okarakteriziran je drskim
antiratnim pamfletom s fokusom na tridesetpetogodisnjega Viktora
Bosnjaka, bivSega vojnika, sudionika Domovinskoga rata, koji c¢vrsto
odlucuje suoditi se s okovima proslosti i krivnjom zbog ubojstva mladi¢a
Nenada Simica tijekom rata. Roman zapocinje Viktorovim rastrojenim
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stanjem te psihi¢kim pucanjem, razgovorom sa svecenikom te saznajemo
§to je Viktorov problem i krivnja. Na sveéenikovo razrjeSenje i savjet da
sve prozivljeno zaboravi, junak romana ipak postupa prema savjesti i
odlazi u Vukovar pronaé¢i Nenadove roditelje kojima bi se priznanjem
nedjela iskupio i dostojno pokajao. Kao lajtmotiv koji se provlaci kroz
cijeli roman Nenadova je licna karta (osobna iskaznica), koju je Viktor iz
nepoznatoga razloga za rata, nakon ispaljenih metaka pokupio i sacuvao.
Saznajemo da je Viktorova zrtva zapravo sedamnaestogodisnjak, a
grizodusje bivSega vojnika pojacava cinjenica da je ispucao rafal u
mladi¢a koji je preda nj stao bez ijednoga metka u puski. Viktorov
poslijeratni kronotop i potraga za Simiéevom obitelji zapocinje u
Zagrebu, u pratnji psi¢a Lokve, koji je sprijecio nakanu samoubojstva u
parku prije konacne odluke za potragom. Iako je smatrao da ¢e u
Vukovaru pronaéi Simiéevu obitelj, Viktor je upucen u selo Gramljina,
blizu Knina, gdje se navodno nalazi Simi¢eva majka kao jedini preostali
¢lan obitelji. Jedna je od sredis$njih tema individualno paméenje rata
Viktora Bosnjaka, S$to upucuje na uporabu odredenih narativnih
strategija pamc¢enja Domovinskoga rata u knjizevnome tekstu. Analiza se
temelji na konceptu paméenja u knjizevnosti te modusima pamcenja
njemacke knjizevne teoretiéarke Astrid Erll (2008). Prvome je terminu
blizak i termin proza paméenja kojim teoreticari Ansgar Niining i Birgit
Neumann oznacéavaju knjizevne prikaze proslosti te ulogu pripovjednih
procedura u oblikovanju i prikazivanju individualnih i kolektivnih
pamcenja, propituju¢i ulogu pamcéenja u tvorbi individualnih i
kolektivnih identiteta. Pri analizi posluzile su i studije teoreti¢ara
Georgea Mossea te Aleide Assman koja istrazuje oblike zaborava.
Pamcéenje je rata u djelu usmjereno na reprezentiranje Viktorovih
razlomljenih i disperziranih prisjecajnih sekvenci koje su aktivne od
pocetka do kraja romana. S krajem romana glavni lik, sa psi¢em u
rukama i na prostoru devastirane crkve, rekonstruira sjetanje na 13. 12.
1991., traumu koju je tad dozivio i koja je probudila zvijer u njemu.
Prisutni iskustveni modus pamcéenja i odabir heterodijegetskoga
pripovjedaca ukazuju na evociranje Zivuéeg pamcéenja koje se priziva u
sjecanje te uspostavljanju veéeg broja ukrstenih perspektiva pamcenja
(iskustva i pamcenje sporednih likova) s ciljem omogucéavanja
viSeslojnog pristupa odabranoj problematici. Antiratni narativ romana
prvenstveno se is¢itava prikazom lika Viktora Bosnjaka, njegova
vojni¢koga/ratni¢koga poriva koji nije sasvim zaspao, burnoj reakciji na
nepravdu, oblikovanju i mijenjanu njegove svijesti nakon rata, prikazu
krivnje i kajanja za uéinjeno, ali i odnosa s drugim likovima te prikaza
neocekivanih dogadaja koji granice s nestvarnim i grotesknim.
Predavanje zavrsava zakljuénim rije¢ima i zanimljivim pitanjima
prisutnih te ukazivanju na aktivna knjizevna ostvarenja s tematikom
Domovinskoga rata nakon 2015. godine.

Izvjesce pripremila: Ana-Marija Posavec
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Gradanski odgoj i obrazovanje — stvaranje
odgovornih i aktivnih gradana

U cCetvrtak, 28. svibnja 2020. godine, u suorganizaciji Alumni udruge
FFOS i Centra za interdisciplinarna istrazivanja FFOS-a, odrzalo se
online predavanje Nikice Torbice naslovljeno ,Gradanski odgoj 1
obrazovanje — stvaranje odgovornih i aktivnih gradana®.

Nikica  Torbica
diplomirao je
KAKO GRADANI MOGU = hrvatski jezik i
PARTICIPIRATI U DEMOKRACIJI? | povijest 2014.
i k _ godine na
. Filozofskom
fakultetu Osijek.
Nakon toga
godinu dana bio je
na stru¢nom

osposobljavanju
za profesora
povijesti u III
gimnaziji Osijek, a potom je i godinu dana radio kao profesor povijesti u
Tehnic¢koj Skoli Nikola Tesla Vukovar. Usporedno je nastavio
obrazovanje neformalnim edukacijama za ljudska prava, suocavanje s
prosloséu, politicku pismenost, medijsku pismenost i dr., a od 2017.
upisao je poslijediplomski doktorski studij Moderna i suvremena
hrvatska povijest u europskom i svjetskom kontekstu na Filozofskom
fakultetu u Zagrebu. Zbog interesa za podrucje gradanskog odgoja i
obrazovanja od 2017. godine suraduje s brojnim organizacijama civilnog
drustva na obrazovanju nastavnika, a od 2018. godine zaposljava se u
Volonterskom centru Osijek na programu Razvoj civilnog drustva i
demokracije. Od tada prvenstveno radi s nastavnicima i mladima na
promociji obrazovanja za ljudska prava i demokraciju. Bio je koordinator
programa Osijek to GOOQ, ¢iji je cilj bio kapacitiranje nastavnika, nabava
i izrada nastavnih materijala te podrska uvodenju gradanskog odgoja i
obrazovanja kao zasebnog predmeta u osjecke osnovne skole. U sije¢nju
2020. godine sa skupinom mladih pokrenuo je neformalnu inicijativu
mladih Mladforma.

Na predavanju je prisutnima u uvodu prvo razjasnio pojmove liberalne
demokracije i aktivnog gradanstva, kao jedne od temeljnih pojmova
gradanskog odgoja i obrazovanja. Prema predavacu, suvremene
definicije gradana u demokraciji podrazumijevaju da oni u njoj i aktivno
sudjeluju. Predava¢ je sudionicima priblizio neke od modela

21



sudjelovanja u demokraciji kao S$to su izbori, referendumi, peticije,
prosvjedi, otpor, aktivizam, volontiranje, sudjelovanje u radu
organizacija civilnog drustva i dr. Ujedno je i napomenuo da se ti aktivni
gradani stvaraju — a klju¢nu ulogu u stvaranju aktivnhog gradanstva ima
obrazovanje — posebice gradanski odgoj i obrazovanje (GOO).

U nastavku predavanja sudionici su imali prilike vise detalja saznali o
Sest dimenzija GOO-a (ljudsko-pravna, politicka, interkulturna,
drustvena, ekonomska i ekoloska), o pristupima u nastavi (suvremena
metodika, istrazivacki rad, iskustveno ucenje, terenska nastava) te
razli¢itim moguénostima provedbe (medupredmetna suradnja, izborni
predmet, izvannastavna aktivnost).

Predavac je prikazao i primjer dobre prakse programa ,,Osijek to GOO®,
koji je podrzao uvodenje ,rije¢kog modela® GOO-a u osjecke osnovne
Skole — §to podrazumijeva GOO kao izvannastavnu aktivnost, u fondu od
35 sati nastave godi$nje. Projekt je obuhvatio i 80 sati edukacije u dva
ciklusa, ¢ime se obuhvatilo preko 30 nastavnika, a njegov je rezultat
uvodenje GOO-a u 7 osjeckih osnovnih skola.

Najveci su uspjeh projekta ucenici i nastavnici koji za citav proces ne
kriju rije¢i hvale. Predava¢ se nada da ¢e to biti tek pocetak jedne
pozitivne price stvaranja generacije mladih koja ¢e znati kako i kada se
aktivirati te koji ¢e postati nositelji pozitivne promjene u svojoj zajednici.
Na kraju su predavanja sudionici postavljali pitanja vezana za
mogucénosti uvodenja GOO-a, ali i za konkretne sadrzaje koji se
podrazumijevaju u navedenim dimenzijama.

Izvjesce pripremio: Nikica Torbica
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Speech Technologies

U ponedjeljak, 15. lipnja 2020. godine na Zoom kanalu Filozofskoga
fakulteta u Osijeku odrzano je predavanje naziva ,,Speech Technologies®.
Predavanje je odrzala prof. dr. sc. Marija Omazi¢, redovita profesorica
Filozofskoga fakulteta u Osijeku i voditeljica prevoditeljskoga
diplomskog studija koja na mati¢noj ustanovi izvodi nastavu, izmedu
ostaloga, iz kolegija vezanih uz prevodenje.

Application of speech technologies
= text processing us woice — dictation and real-time
transcription (Google docs vaice typing, Nuance Dragon,
Google Live Transcribe)
=« wirtual assistants - woice search using smartphone, smart
TV and PC (virtual brains)

= real-time close-captioning (Google Live Caption) Blazenka Sostarkc  Tihana Majdert

- woice biometric identification systems

- smartphones, smart cars, smart home appliances

. volos- d video games Ivanka Fercec Ines Basara

* woice assistants in the workplace {your own digital
assistant)

» chat-bots [e-commerce, health, banking) Aurmin Suvatic

Sara Tisljar

Profesorica je dodatno angazirana na uspostavljanju kvalitetnih odnosa
s predstavnicima jezi¢ne industrije i velikim europskim poslodavcima
poput Glavne uprave za prevodenje Europske komisije (DGT). Ulaze
izniman trud u osposobljavanje studenata za rad s CAT alatima,
prilagodava ishode ucenja recentnim potrebama prevoditeljskoga
trziSta, Sto ju je wudinilo iznimno pozvanom kandidatkinjom za
spomenuto predavanje u organizaciji Alumni udruge FFOS-a.
Predavanje je privuklo Saroliku publiku — od aktualnih i bivsih studenata
prevoditeljskog studija, preko alumnija Filozofskoga fakulteta
zaposlenih u odgojno-obrazovnim i visokoskolskim ustanovama, do
prevoditelja zaposlenih u inozemstvu.

Tijekom 90-minutnoga predavanja, profesorica Omazi¢ dala je povijesni
presjek najvaznijih dogadaja i izuma vezanih uz govorne tehnologije od
1970-ih do danas, oprimjerujuci navedeno i navodeci primjene govornih
tehnologija. Svoje je primjere upotpunila informacijama poput gdje se
navedeno i po kojoj cijeni moze kupiti te na kojim se operacijskim
sustavima mogu pokretati programi, $to je bilo vrlo korisno jer su
slusatelji dobili potpune informacije za predstavljene programe.
Profesorica je formalizirala predavanje upoznajuc¢i slusatelje i sa
statistickim podacima o broju (potencijalnih) korisnika odredene
tehnologije, mjestu koristenja, ciljnoj skupini, buduéim trendovima i sl.
Predstavljaju¢i digitalnog asistenta Andriju, kojega je Ministarstvo
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uprave izradilo za potrebe informiranja hrvatskih gradana o aktualnim
COVID-19 vijestima i odgovaranje na COVID-19 vezana pitanja,
profesorica je konkretizirala govorne tehnologije priblizavajué¢i ih
svakome slusatelju.

Speech & Voice Recognition Market ! l

U drugom je tematskom dijelu svoga predavanja profesorica Omazic
govorila o tehnologiji koja pretvara govor jednoga u govor drugoga jezika
navode¢i njenu primjenu, povijesni razvoj i mnoStvo mobilnih i
racunalnih aplikacija. Takoder, predstavljeni su alati za prevodenje uz
pomo¢ racunala, ¢ija je upotreba pokazana i na nekoliko videoisjecaka, a
slusatelji su upoznati i s moguénostima glasovnih naredbi i glasovnoga
prepoznavanja. Predavanje je zavrSeno predstavljanjem brojnih
prednosti, ali i ponekih nedostataka i izazova govornih tehnologija te
navodenjem tehnoloskih i obrazovnih zahtjeva za buduée prevoditelje
kojima su ponudene korisne poveznice i savjeti za samoucenje.

Virtualni je susret zavrSen profesori¢inim stru¢nim odgovaranjem na
pitanja sluSatelja, vetina kojih je kasnije Udruzi izrazila zZelju za
pohadanjem sli¢nih korisnih predavanja iz podrudja prevodenja.
Tema bi se predavanja mogla sazeti na sljede¢i nacin — govorne su
tehnologije i brojni alati za govorne naredbe, prepoznavanje,
potpomognuto prevodenje i sl. nasa sadasnjost i svakodnevica svakoga
korisnika, a posebice budu¢ih prevoditelja. Iako velika pomo¢, navedene
tehnologije podsje¢aju na potrebu stalnoga formalnog obrazovanja i
samoucenja jer je, kada govorimo o prevodenju, prevodenje iz izvornoga
u ciljni jezik pisanjem u MS Wordu, odavno stvar proslosti. Sto prije
prigrlimo tehnologiju i iskoristimo njezin potencijal svakodnevno se
usavrsavajuci, to ¢e nam poslovni (prevoditeljski) zivot biti laksi (i
ljepsi).

Izvjesce pripremila: Dragana Bozi¢ Lenard
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Predstavljanje zbirke pjesama Duelizmi

Na Filozofskom fakultetu u Osijeku 12. studenoga 2020. godine, u
prostoriji 54. odrZzana je promocija zbirke pjesama dvaju baranjskih
autora naslovljena Duelizmi. Rije¢ je o autoru Dini Pletikapicu, ¢iji je
prvijenac Sexting. Metafizika misli dobio nagradu za najbolji
neobjavljeni roman na natjecaju Ogranka Matice hrvatske u Osijeku
2016. godine te autorice i doktorandice poslijediplomskoga doktorskoga
studija Knjizevnost i kulturni identitet (FFOS), Ana-Marije Posavec,
kojoj su Duelizmi sedmo objavljeno knjizevno djelo. Pri objavljivanju
zbirke sudjelovali su i Petar Toki¢, predsjednik Ogranka Matice Hrvatske
u Belom Manastiru, Edo Juri¢, predsjednik Centra za kulturu grada
Beloga Manastira te profesor i znanstvenik Zeljko Predojevié, ¢&iji se
pogovor moze procitati na kraju stihopisne zbirke.

Autore Duelizama povezuje grad iz
kojega dolaze, stoga naglasavaju
kako se u njihovom zajednickom
pjesni¢ckom projektu mogu
naslutiti autenti¢ni, suvremeni
poetski glasovi obojeni iskustvom
baranjske ravnice te grada Beloga
Manastira. Znatizelju Citatelja ova
zbirka privlaci specifi¢cnom
vizualno-perceptibilno$¢u te
sadrzajno-autorskom podjelom na
tri stihopisna ciklusa. Pletikapiceve
pjesme predstavljaju prvi dio
zbirke, ispisane crnim slovima na
bijelim stranicama i simboli¢no
naslovljene ParaPle(K)tika;
srediSnji je dio naslovljen
Duelizmi, prema ¢emu je zbirka i
dobila ime te predstavlja sivu pjesnicku materiju sukoba muskog i
zenskog  lirskog subjekta u medusobnom nadmudrivanju,
nadopunjavanju, verbalnoj borbi, dok tre¢i dio, naslovljen CiklIteracije,
na crnim stranicama s bijelim slovima donosi probrane stihopise Ana-
Marije Posavec. Problematika muskog i Zenskog (stiho)pisanja i dalje je
sveprisutna, otvorena i plodonosna tema knjizevnih i kritickih rasprava,
stoga autori naglasavaju kako je zanimljivo progovarati u jednoj zbirci
pjesama s dviju pozicija. Pri oblikovanju pjesama stil se autora uvelike
razlikuje, ali naglasavaju kako ih zaokupljaju uglavnom isti problemi
svakodnevice, samo ih preraduju i obraduju na stihopisno druke¢iji nacin,
Sto je jasno vidljivo u navedenim ciklusima. Zbirka Duelizmi sa
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stihopisima autora naglasava dualnost kao sveprisutni ¢imbenik ne
samo u odnosu medu spolovima i osobama ve¢ je dualnost jasno izrazena
u odnosu sa sobom te u prikazu samopercepcije lirskih subjekata. O
svakodnevici, preokupacijama muskog i Zenskog svijeta, kompleksnosti
baranjske dokolice, zamagljenoj (ali i naglasenoj) erotici, emotivnim
reminiscencijama, promisljanju o (ne)mogu¢nosti izdizanja i dosezanju
(nekakve) vrste prosvjetljenja te pomaku obi¢noga covjeka onomu Sto
(mozda) jo$ uvijek negdje vrijedi progovara ova dvo(ne)bojna zbirka
Duelizmi. Svoje su stihopise autori naizmjeni¢no predstavili publici, a
predstavljanje zbirke moglo se pratiti i u virtualnom obliku.

Izvjesce pripremila: Ana-Marija Posavec
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Moja prevoditeljska prica i usporedba hrvatskog i
njemackog trzista rada u jezi¢cnoj industriji

Osamnaestog studenog 2020. godine odrzano je predavanje naSe
alumne Tee Rajié, pod naslovom ,Moja prevoditeljska prica 1
usporedba hrvatskog i njemackog trzista rada u jezicnoj industriji®.
Predavanje je bilo upriliceno putem online platforme Zoom, a osim
predavacice u dogadaju je sudjelovao prilican broj studenata
Prevoditeljskog studija FFOS-a, neki njihovi profesori (posebna
zahvala pripada prof. Mariji Omazié, koja je pomogla pri organizaciji
predavanja), kao i ¢lanovi Udruge Alumni FFOS. Predavacica se
prisutnima obratila iz svog doma u Frankfurtu, a ulogu moderatora
predavanja preuzeo je autor ovoga teksta. Slijedi nekoliko rije¢i o
Zivotnom putu predavacice i o sadrzaju samog predavanja.

O Zoeen Meweng o x

O roem

Hikela Forick Talia Jur e Ines Basara Kredimir Kljerak

I8 8

Tea Raji¢ preddiplomski je studij zavrsila na Filozofskom fakultetu u
Osijeku (Engleski i njemacki jezik i knjizevnost), a diplomski studij na
Filozofskom fakultetu u Zagrebu (anglistiku i prevoditeljski smjer).
Tijekom i nakon studija radila je u dvjema prevoditeljskim agencijama u
Zagrebu (Ciklopea i Verba). Zatim se preselila u Njemacku, prvo u
Stuttgart, gdje je radila u skoli stranih jezika Arena Lingua GmbH, a
nakon toga u Frankfurt, gdje proteklih godinu i pol radi kao voditeljica
projekata u tvrtki Kern AG, jednoj od najveéih njemackih tvrtki u jezi¢noj
industriji.

Tea je sudionicima predavanja opisala svoj put od Osijeka do Frankfurta
i ukratko je predstavila sli¢nosti i razlike izmedu hrvatske i njemacke
jezicne industrije (npr. u osiguranju kvalitete prijevoda i odabiru
prevoditelja). Mladim kolegicama i kolegama Tea je na temelju svojeg
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dosadasnjeg iskustva dala nekoliko korisnih i konstruktivnih savjeta za
prevoditeljske pocetke nakon studija.

U okviru programa svog diplomskog studija, Tea je imala dosta
mogucnosti za prakticno upoznavanje raznih vrsta tekstova, ali
nedovoljno moguénosti za upoznavanje prevoditeljskih alata. Svoje
upoznavanje ,alata“ za prevodenje kao sto su MemoQ i Verifika zapocela
je u ljetnoj skoli prevodilacke agencije Ciklopea (Ciklopea Summer
School). Ta je ljetna Skola bila zamisljena kao dvotjedna praksa pod
vodstvom mentora. Zahvaljujuc¢i uspjeSnom radu u toj ljetnoj skoli, Tea
se nedugo zatim i zaposlila u agenciji Ciklopea kao prevoditeljica. U
Ciklopei se prvi put susrece sa specifi¢nijim vrstama prevodenja, kao Sto
je npr. lokalizacija softvera. Kao prednost rada u Ciklopei Tea navodi
priliku da iz prve ruke vidi kako industrija funkcionira u praksi i da
upozna prevoditeljske alate, a kao nedostatke navodi vremenski pritisak
i nedostatnu placu.

Nakon Ciklopee Tea se zaposljava u Verbi, takoder prevoditeljskoj
agenciji u Zagrebu. Tu je bila adekvatnije placena za svoj rad, imala bolje
radne uvjete (potpuno razumijevanje za studentske obveze, rad od kuce,
vlastite licence za prevoditeljske zadatke u softverima), otkrila nove alate
— Trados i Across, radila s viSe tekstualnih vrsta u svim jezi¢nim
kombinacijama, a povjeravali su joj i ozbiljnije projekte i zadatke (u
prevoditeljskom smislu). No unato¢ svim tim prednostima, nedostatci su
ipak prevagnuli (Tea spominje npr. ruéno odradivanje DTP-a (desktop
publishing — tehnicka priprema i obrada dokumenata), vodenje
projekata u skuéenim vremenskim okvirima na malom trzistu, zbog kojih
npr. voditelj projekta mora biti Katica za sve, te prije svega sporu
dinamiku napredovanja — ne prepoznaju se vasSe zasluge i vjecito se
prema vama odnose kao pocetniku, a i plac¢a ostaje pocetnicka), pa je Tea
odludila (uz financijsku pomo¢ roditelja!) potraziti posao u Njemackoj.

Prvo razdoblje zivota i rada u Njemackoj, kada je radila u skoli stranih
jezika u Stuttgartu, Tea pobliZe ne opisuje, ve¢ odmah prelazi na opis
rada u svojoj sadasnjoj tvrtki, Kern AG u Frankfurtu, gdje trenutno
obavlja poslove voditeljice prevoditeljskih projekata (project manager).
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Tvrtka osnovana 1969. godine sa sjedidtem u Frankfurtu, ukupno 45
podruZnica u Njemackoj, 5 podruZnica u Austriji, 2 ureda u Nizozemskoj i
SAD-u, 3 ureda u Francuskoj te po 1 u Poljskoj, Kini i Velikoj Britaniji

Ponuda usluga obuhvaca gotovo sve $to se moie zamisliti u jezicnoj industriji
{od te€ajeva stranih jezika do svih vrsta prijevoda u brojnim jezi¢nim
kombinacijama)

Agencijsko poslovanje - suradnja s freelancerima

Sjediste firme podijeljeno u vife odjela od kojih su za prevoditeljski proces
najbitniji odjel prodaje, projektni menadiment, in-house prevoditelji
(lektori), odjel za tehnicku obradu i pripremu prevoditeljskih projekata, odjel
za selekciju freelancera

Tvrtka Kern AG osnovana je 1969. godine sa sjediStem u Frankfurtu, a
sada ima ukupno 45 podruznica u Njemackoj, pet podruznica u Austriji,
dva ureda u Nizozemskoj i SAD-u, tri ureda u Francuskoj te po jedan u
Poljskoj, Kini i Velikoj Britaniji. Ponuda usluga obuhvaca gotovo sve sto
se moZze zamisliti u jezi¢noj industriji (od tecajeva stranih jezika do svih
vrsta prijevoda u brojnim jezi¢nim kombinacijama). Tvrtka posluje
agencijski, Sto zna¢i da suraduje s freelancerima (samostalni
prevoditelji, koji nisu zaposlenici firme). Sjediste je firme podijeljeno u
viSe odjela od kojih su za prevoditeljski proces najbitniji odjel prodaje,
projektni menadzment, in-house prevoditelji (,lektori“), odjel za
tehnic¢ku obradu i pripremu prevoditeljskih projekata i odjel za selekciju
freelancera.

U posljednjem dijelu predavanja Tea je istaknula neke specifi¢nosti
prevoditeljskog rada i protokola u svojoj sadasnjoj firmi i usporedila ih
sa svojim iskustvima rada u Hrvatskoj u agencijama slicnog profila.
Osiguranje kvalitete prijevoda (QA — quality assurance) bitan je dio
procesa prevodenja. U Hrvatskoj, kaze Tea, u tu se svrhu koristi softver
Verifika, a u Njemackoj je to rijeSeno puno bolje, naime tako da se
tekstovi uvijek prevode na materinski jezik prevoditelja, a prije isporuke
narucitelju prijevod lektorira izvorni govornik ciljnog jezika. Kvaliteti
doprinosi i detaljnija priprema projekta — Teina frankfurtska tvrtka
klijentu daje ponudu tek nakon $to dobije tekst na uvid i na temelju toga
procijeni zahtjevnost i koli¢inu, $to nije praksa u hrvatskim agencijama,
tvrdi Tea. U kontekstu odabira vanjskih suradnika Tea napominje da su
kljucna tri pitanja: 1) Koja je Vasa jeziéna kombinacija, odnosno koji
Vam je materinski jezik? 2) Kojim se prevoditeljskim alatima koristite?
3) Jeste li sudski tumac¢ imenovan u Njemackoj? Tea stoga savjetuje
kolegama pocetnicima da se upoznaju sa Sto ve¢im brojem alata za
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prevodenje jer je to velika prednost pri nalazenju posla. Daljnje razlike
izmedu Njemacke i Hrvatske u pogledu prevodenja su npr. obracunske
jedinice. Naime, u Hrvatskoj se najceScée koli¢ina teksta mjeri brojem
kartica teksta, dok je u Njemackoj mjerilo broj redaka ili rijeéi, a lektura
i DTP plac¢aju se po radnom satu. Nadalje, u Njemackoj se kod obracuna
cijene i procjene roka do kojega se isporucuje prijevod u obzir uzimaju i
dodatni ¢imbenici — npr. zahtjevnost teksta i postojanje prijevodnih
memorija. S klijentima se potpisuju ugovori u kojima su to¢no definirane
vrste usluga i uvjeti obrade i isporuke. Zaklju¢no, Tea govori o razlozima
zasto se odlucuje ostati u Njemackoj, na svom sadasnjem radnom
mjestu. Iako je izvrsna placa jedan vrlo vazan ¢imbenik, ona nije i glavni
motiv. Najvaznije je prema Teinu misljenju zadovoljstvo svojim poslom.
Tea je nedvojbeno vrlo zadovoljna, a na to najviSe utjece pozitivno radno
okruzenje u kojemu se prepoznaju i uvazavaju strucnost i volja za
ucenjem i gdje je moguce vrlo brzo napredovati u smislu boljeg polozaja
u firmi i vece place (Sto pokazuje upravo Tein primjer). Na zadovoljstvo
poslom svakako utjece i drustvena percepcija prevodilacke struke, koja
je u Njemackoj vrlo povoljna — prevoditelji se smatraju vrijednim i
cijenjenim ¢lanovima drustvene zajednice. Dakle, Teino iskustvo govori
da prevoditelji u Njemackoj imaju sjajne radne uvjete, da su ugledni i
adekvatno plaéeni — tko moze u profesionalnom smislu pozeljeti ista
bolje?

Nakon predavanja uslijedila su pitanja iz publike na koja je Tea spremno
odgovarala. Sudeé¢i po komentarima u chatu (ipak se radilo o online
predavanju) mozemo zakljuéiti da su svi sudionici predavanja bili
izuzetno zadovoljni i zahvalni predavacici $to je s nama podijelila svoja
iskustva. Do nekog sljedeteg susreta, zelimo Tei puno uspjeha i
zadovoljstva u radu!

Izvjesce pripremio: Goran Schmidt
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Izlozba ,,Donacije — izbor iz zbirki Muzeja Slavonije
1994. — 2019.“ — virtualna Setnja Muzejom Slavonije

Oduvijek vas je zanimalo kako predmeti dolaze u muzej i sto onda s njima
bude? Na ovom predavanju moci ¢ete saznati upravo to. Posjetitelji
muzeja na izlozbama vide ve¢ obradeni predmet koji se naziva
muzejskim predmetom ili muzejskom gradom. Kako premet postaje
muzejskim premetom i §to taj predmet zapravo sve mora ,,pro¢i“ kako bi
postao muzejski predmet koji se zapravo nalazi ispred nas na nekoj
izlozbi? Ovo predavanje ukratko ¢e vas povesti na ,put® koji predmet
prolazi od ,predmeta® do ,, muzejskog predmeta“.

Izlozba ,Donacije — izbor iz zbirki Muzeja Slavonije 1994. — 2019.“ vrlo
je prikladna za ovu pricu jer predstavlja jedan oblik suradnje Muzeja
Slavonije i zajednice koje je dio i zbog koje je i osnovan, takoder
donacijom.

Predavanje i vodstvo odrzano je u cetvrtak predvecer uoci No¢i muzeja.
Bilo je to prvo virtualno vodstvo odrzano u Muzeju Slavonije, a odrzano
je pred nekoliko zainteresiranih profesora i uéenika.

Nakon kratkog uvoda i predstavljanja domacina, moderator dr. sc. Ivan
Lenard predao je rije¢ domacinu. Za pocetak, domacin mr. sc. Branislav
Mili¢i¢, kustos u Muzeju Slavonije, u svom predavanju upoznao je
posjetitelje s poslovima kustosa i sudbinom predmeta nakon Sto on
zavrSi u Muzeju. Tako se moglo saznati kako sve predmeti mogu zavrsiti
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u Muzeju i Sto s njima kustosi i muzejski tehnicari sve moraju uciniti
kako bi postali muzejski predmeti. Prvo ga moraju odistiti, procijeniti je
li za restauraciju, premjeriti ga i opisati te ga odgovarajuce pohraniti do
odlaska na restauraciju, ako mu je ista potrebna. Saznale su se vrlo
zanimljive c¢injenice poput toga Sto znaci rije¢ ,kustos“ ili kako
jednostavno za prvu ruku odistiti kovani novac. Saznalo se tako da rijec¢
kustos znadi cuvar, $to je zapravo vrlo prigodno jer ona ujedno opisuje i
primarni zadatak kustosa, a to je ¢uvanje muzejskih premeta, brigu o
njima i njihovo usustavljeno opisivanje. Kovani novac mozemo za prvu
ruku ocistiti obiénim (duhanskim) pepelom. Tijekom predavanja
predstavljena je i povijest Muzeja Slavonije i vaznost donacija Muzeju
kao jedan od nacina pribavljanja grade.

Kroz virtualno razgledavanje izlozbe ,Donacije — izbor iz zbirki Muzeja
Slavonije 1994. — 2019.“ proveo nas je nas domacin, voditelj
Numizmatickog odjela Muzeja Slavonije u Osijeku, i upoznao nas je sa
zanimljivim predmetima koji su u Muzej stigli donacijom i nakon obrade
postali muzejskim predmetima spremnima za izlozbu. Vidjeli smo tako
darovane knjige, stare studentske bonove Sveucdilista J. J. Strossmayera,
sve do starih mobitela koji su, eto nastavili svoj zivot kao muzejski
predmeti.

To je, dakle, bila prva virtualna Setnja nekom izlozbom Muzeja Slavonije,
pa su i Muzej Slavonije i nas Alumni FFOS usli u povijest.

Iako smo, eto, usli u povijest, i dalje gledamo u buduénost i buduce
suradnje s Muzejom Slavonije te pozivamo sve da posjete izlozbe u
Muzeju.

IzvjeScte pripremio: Branislav Mili¢i¢
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Kako postati eTwinner?

U cetuvrtak, 25. veljace 2021. godine, odrzano je predavanje pod
nazivom ,Kako postati eTwinner®. Predavanje je organizirano u
virtualnom okruzenju na Zoom platformi s poc¢etkom u 18:00 sati 1
trajalo je sat vremena. Zaslugu organiziranja predavanja preuzima
Alumni udruga Filozofskog fakulteta Osijek.

U sredistu predavanja bilo je svim sudionicima pobliZe objasniti Sto je to
eTwinnig portal i kako on moze pridonijeti kvalitetnom profesionalnom
razvoju. Predavanje je podijeljeno u 3 dijela, u kojima su sudionici dobili
uvid u nesto teorijskog znanja, ali i dobar dio prakticnog rada na portalu
eTwinning. Nase su predavadice uditeljice razredne nastave iz OS
Ladimirevci, koje dugo i s odliénim rezultatima koriste eTwinning portal
kao dio svog profesionalnog rada.

online pradavanje

Uvodni dio predavanja predstavila je uditeljica savjetnica, Ljiljana
Marinjak. Uciteljica Ljiljana Marinjak diplomirala je 1994. godine na
Pedagoskom fakultetu u Osijeku i time stekla struc¢ni naziv nastavnika
razredne nastave. Od te godine radi na poslovima uciteljice razredne
nastave u razli¢itim skolama, da bi se trajno 1998. godine zaposlila u OS
Ladimirevci. Sustavno se usavrSava kroz profesionalni rad te 2009.
godine napreduje u zvanje ucitelja mentora, 2014. godine u zvanje
ucitelja savjetnika, a 2019. godine obnavlja zvanje ucitelja savjetnika.
Aktivha u je osmi$ljavanju i provodenju projekata na eTwinning
platformi. Nagradivani je eTwinner s nacionalnom i europskom
oznakom.

U uvodnom dijelu predavanja saznali smo §to je to eTwinning, odnosno
sto kao platforma nudi odgojno-obrazovnim radnicima. eTwinning je
online platforma koja svojim ¢lanovima omoguéuje komuniciranje,
suradnju, rad na projektima te razmjenjivanje znanja i iskustva.
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Predavacica je istaknula brojne prednosti koja pruza rad kroz eTwinning
projekte, moguénosti suradivanja sa Skolama s lokalne, drzavne i
europske razine. Unutar online platforme i kroz suradnju uditelji mogu
dobivati razna priznanja i nagrade koje kasnije mogu uspjesno
primijeniti u svome profesionalnom napredovanju i radu. Uvodni dio
pokazao nam je i nacin registracije korak po korak, kao i pocetak rada na
platformi.

Petra Beljlan

Iris Spajic
Snjetana Jantic A ? h

Irma Arbuting ...

a2 el

A Ivica Diki¢

Simana Atlaga I... Nives Erceg

S5 From Tanjs Babit - ~r : Alma Hess.
Tvaryona - =ik ’

Drugi dio predstavila je uditeljica mentorica, Marina Arambasic.
Uciteljica Marina Arambasic¢ zavrSava 2008. godine U¢iteljski fakultet u
Osijeku i stjece akademsko zvanje diplomirane uciteljice. Iste godine
zapo€inje svoj profesionalni rad kao uciteljica razredne nastave u
razli¢itim osnovnim $kolama, da bi se 2013. godine stalno zaposlila u OS
Ladmirevci. Sustavno se usavrSava kroz profesionalni rad te 2019.
godine napreduje u zvanje uditelja mentora. Trenutno zavrSava
jednogodisnji studijski ciklus seminara u podrucju Dozivljajnog uc¢enja.
Vrlo je aktivan c¢lan vijeca uclitelja razredne nastave, provodi razne
projekte na Skolskoj, drzavnoj i medunarodnoj razini te aktivna u
osmisljavanju i provodenju projekta na eTwinning platformi.

U drugom smo dijelu od uditeljice Arambasi¢ doznali nesSto viSe o
praktiécnom snalazenju na online platformi eTwinning. Zajednicki
prolazenjem online platforme eTwinning u realnom vremenu doznali
smo kako napraviti profil i pronaéi druge korisnike/partnere na
platformi. Upoznati smo s moguénoséu izrade osobnog portfelja
pronalaskom projekata koji odgovaraju nasSim interesima i
sposobnostima. Takoder, pokazivanjem portala eTwinning u realnom
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vremenu predavacica je pokazala polaznicima kako mogu pratiti osobni
napredak na platformi.

Treti dio predavanja odrzala je mr. sc. Marija Bulut Lukacevi¢, uciteljica
savjetnica. Uciteljica Marija Bulut Lukacevi¢ 1999. godine zavrsava
Uditeljski studij na Pedagoskom fakultetu u Osijeku i stjece akademski
naziv diplomirane uciteljice. Nastavlja svoj obrazovni put te 2007.
godine stjete akademski stupanj magistra znanosti iz znanstvenog
podruéja Drustvenih znanosti na Filozofskom fakultetu u Zagrebu.
Sustavno se usavrsava kroz profesionalni rad te 2009. godine napreduje
u zvanje ucitelja mentora, godine 2014. napreduje u zvanje ucitelja
savjetnika, a 2019. godine obnavlja zvanje ucitelja savjetnika. Takoder,
aktivna je u radu vijeca ucitelja razredne nastave. Aktivno provodi razne
projekte na Skolskoj, drzavnoj i medunarodnoj razini te aktivha u
osmisljavanju i provodenju projekta na eTwinning platformi.

U zavrSnom dijelu online predavanja od mr. sc. Marije Bulut Lukacevi¢
doznali nesto vise o TwinSpaceu. Kako smo mogli doznati od
predavacice, TwinSpace je virtualno mjesto na kojem se razvijaju
eTwinningovi projekti, dostupno je samo uditeljima i ucenicima koji
sudjeluju u projektima, ali s moguénoséu pozivanja i drugih interesnih
skupina. Nadalje, prisutnim slusateljima objasnjeno je da TwinSpace
omogucuje organiziranje vlastitog projekta koriStenjem suradnickih
alata te organiziranjem mreznih sastanaka. Predavacica je prisutne u
realnom vremenu upoznala s nacinima oblikovanja vlastitih stranica,
sadrzaja, unoSenja materijala online te organizacijom online sastanaka
za partnere ukljucene u projekt.

Zakljuéno, predavanje pod nazivom ,Kako postati eTwinner“ pruzilo je
uditeljima i nastavnicima prakti¢an primjer $to je to eTwinning, kako
moze posluziti u kvalitetnom profesionalnom napredovanju te kako sluzi
da se obrazovni prakti¢ari povezuju s drugima ne samo na nacionalnoj
nego i na medunarodnoj razini. Na online predavanju sudjelovao je
ukupno 41 sudionik.

Izvjesce pripremio: Ivan Lenard
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Program jacanja obitelji

U srijedu, 3. oZzujka 2021. godine, odrzano je predavanje pod nazivom
~Program jacanja obitelji - Brizan dom za svako dijete -“. Predavanje je
organizirano u virtualnom okruzenju na Zoom platformi s pocetkom u
17:30 sati i trajalo je sat vremena. Zaslugu organiziranja predavanja
preuzima Alumni udruga Filozofskog fakulteta Osijek.

Predavanje je namjenu
pronaslo u osvjes¢ivanju
Sirokog kruga obrazovnih
djelatnika s programom

' koji provodi SOS Djecje selo
Ladimirevci naziva

/ § »,Program jacanja obitelji“.
’ \ Navedeni program za cilj

ima intenzivan rad na

jacanju ranjivih obitelji,

pomaganju u

prevladavanju trenutacnih Zivotnih teSkoca, osnazivanju roditeljskih
kompetencija, pruzanju podrske djeci i mladima u procesu odrastanja,

skolovanja i sazrijevanja, a sve to s jasnim i glavnim s ciljem sprjec¢avanja
raspada obitelji i izdvajanja djece iz obitelji.

O tome kako je sve pocelo i kako trenutno napreduje, saznali smo od
predavacice, psihologinje Tihane Stapi¢. Tihana Stapi¢ je psihologinja
zaposlena u SOS Djeéjem selu Ladimirevci proteklih 6 godina.
Koordinatorica je Programa jacanja obitelji ,,Brizan dom za svako dijete“
SOS Djecéjeg sela Ladimirevci (PJO). Bioloskim, udomiteljskim i
posvojiteljskim obiteljima uklju¢enima u PJO pruZza uslugu savjetovanja
i pomaganja s ciljem prevencije izdvajanja djece iz obitelji, odnosno
reintegracije obitelji. Do danas je prosla brojne edukacije, aktivno i
pasivno sudjelovala na mnogim konferencijama, organizirala i vodila
konferencije i okrugle stolove, vodila i osmiSljavala edukacije,
predavanja i radionice za stru¢njake, roditelje i djecu. Unatoc brojnim
aktivnostima s razli¢itim korisnicima, najdrazi joj je rad s djecom, i to
savjetodavni rad s primjenom tehnika terapije igrom.

U uvodnom je dijelu prisutnima predavacica Tihana priblizila §to su to
SOS Djecja sela i na kojim se konceptima temelji njihov rad. Ukratko,
SOS Djecja sela djeci i mladima u potrebi pruzaju brizan dom i strucnu
podrsku. Glavni koncept temelji se na Cetirima nacelima: SOS mama /
SOS tata (svako dijete ima briznog roditelja); SOS braca i sestre
(obiteljske veze razvijaju se na prirodan nacin); SOS kuca (svaka obitelj
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stvara svoj dom) i SOS selo (SOS obitelj dio je zajednice). Misija je
,Stvarati obitelji za nezbrinutu djecu, pomagati im u oblikovanju vlastite
buduénosti te sudjelovanje u razvoju njihovih zajednica“. Zacetnik je
koncepta SOS Djedjih sela na globalnoj razini Hermann Gmeiner, a sve
je zapocelo davne 1949. godine. U Hrvatskoj postoje dva SOS sela, i to
SOS Djecje selo Lekenik i Ladimirevci.

Nadalje, Tihana je obrazlozila razloge pokretanja Programa jacanja
obitelji i navela da je on pokrenut 2014. godine u Sisacko-moslavacékoj
Zupaniji, a od 2016. godine poceo se provoditi i u Osje¢ko-baranjskoj te
Vukovarsko-srijemskoj. Cilj je Programa prevencija izdvajanja djece iz
bioloskih obitelji i podizanje kvalitete socijalnih usluga. U suradnji s
lokalnom zajednicom, institucijama sustava socijalne skrbi i civilnih
drustava, voditelji programa rade na osnazivanju obitelji u potrebi,
prevladavanju njihovih trenutnih zivotnih teskoca, jaéanju kompetencija
roditelja i pomo¢i djeci i mladima u odrastanju, obrazovanju i
sazrijevanju, a sve s ciljem sprje¢avanja raspada obitelji i izdvajanja djece
iz njih. Takoder je predavacica pojasnila koje aktivnosti i sadrzaje nude
unutar Programa i prikazala njihovu ukljuéenost u pomaganju
podrucjima pogodenima potresom u Zagrebu te Sisacko-moslavackoj
zupaniji. Prikazala je i sudjelovanje u pomoc¢i obiteljima koje su 2014.
godine bile zahvacene velikom elementarnom nepogodom koja je
zadesila Gunju u Vukovarsko-srijemskoj Zupaniji.

Svako dijete pripada obitelji | odrasta
u ljubavi, postovanju i sigurnosti

FELENA CVILOVIC

Andrejs Felid

Hatals Sorii

U radu Programa jacanja obitelji u Osjecko-baranjskoj zupaniji sudjeluju
Centri za socijalnu skrb Osijeka, Valpova, Nasica i Donjeg Miholjca uz
financijsku potporu Osjecko-baranjske zupanije i SOS Djecjeg sela
Hrvatska. Program ja¢anja obitelji u OBZ-u traje od 16. 3. 2016. godine i
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sastoji se od mobilnog tima i savjetovaliSta. Glavni je cilj omoguéiti djeci
koja su u riziku od gubitka roditeljske skrbi odrastanje u briznom
obiteljskom okruzenju, sprje¢avanje razdvajanja, reintegraciju obitelji i
postizanje samoodrzivosti. Osnovne usluge za djecu i jacanje kapaciteta
roditelja koje pruza mobilni tim jesu obrazovna podrska, zdravstvena
podrska, socijalna podrska, psiholoska podrska, podrska roditeljima,
ekonomska podrska, pravna podrska, podrska u poboljSanju
stambenih/Zivotnih uvjeta, prehrambena podrska, rekreacijska podrska
i podrska u odjeci. Predavacica Tihana istaknula je da su od pocetka
programa do danas ukupno 36 obitelji na kraju postale samoodrzive, a 8
ih je ukljuéeno u druge pruzatelje usluga.

Zaklju¢no je predavacica prisutnim sudionicima na 2 primjera prikazala
kako u praksi funkcionira Program jacanja obitelji i koja je uloga
mobilnog tima.

Izvjesce pripremio: Ivan Lenard
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Tribina: Youth Work — pedagogija neformalnog rada
s mladima

Suradnja Alumni udruge Filozofskog fakulteta u Osijeku i Odsjeka za
pedagogiju na Filozofskom fakultetu u Osijeku rezultirala je tribinom
odrzanom 28. travnja 2021. godine preko Zoom platforme. Tribina je
obradivala temu Youth Worka, odnosno nastojalo se upoznati sve
prisutne s pojmom Youth Work, a da bi publika mogla shvatiti Sto je to,
moderatorice su ugostile Cetiri strucnjaka iz tog podrucja (youth
workere) te dvoje mladih koji su bili korisnici neformalnog rada s
mladima.

\
v T nililm
&

j Youth Work - pedagog j]c
—  neformadlnog rada s miladima

28.04.2021 | 18 sati
Z200m

Sudionici tribine

= Irena Mikuli¢ (PRONI — centar za socijalne peduéavanje)

« Nikica Torbica (DKolektivMladferma)

s Mirna §ostarke (DKolektiv,Mladforma)

* Branimira Penié (Mrsiﬂ mladih Hrvulske)

« Iva Milas (sudionica projekata namijenjenih miadima)

+ Sasa Milakovié (sudionik projekata namijenjenih mladima)

Moderatorice: Ana Gorup i Bernarda Brekalo

O Youth Worku iz perspektive profesionalizma govorili su Irena Mikulié,
voditeljica odjela obrazovanja u PRONI Centru za socijalno poducavanje,
zatim Nikica Torbica, voditelj Drustvenog Ateljea, suosnivac inicijative
mladih Mladforma te predsjednik upravnog odbora Alumni udruge
FFOS, Mirna Sostarko, takoder jedna od suosnivacica inicijative mladih
Mladforma te suradnica u Hrvatskom centru za razvoj volonterstva i
Branimira Peni¢, ¢lanica upravnog odbora Mreze mladih Hrvatske.
Perspektivu mladih koji su sudjelovali u projektima namijenjenima
mladima predstavili su dvoje izuzetnih mladih pojedinaca — Iva Milas,
ucenica prvog razreda jezi¢ne gimnazije te Sasa Milakovi¢, student druge
godine Ekonomskog fakulteta u Osijeku. Razgovor s mladima upotpunio
je i prigodni videozapis, uradak ucenice Ive Milas koja je nastojala
slikovito prikazati dobrobiti sudjelovanja u takvim projektima. Citavu
tribinu moderirale su studentice Hrvatskog jezika i knjizevnosti i
Pedagogije na Filozofskom fakultetu u Osijeku, Ana Gorup i Bernarda
Brekalo.
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Tribina pedagogije neformalnog rada s mladima okupila je 60-ak
sudionika, uklju¢uju¢i moderatorice i sugovornike. O uspjesnosti
provedene tribine svjedodi i ¢injenica da su se na tribinu ukljucivali razni
sudionici te postavljali pitanja i Zeljeli saznati viSe o navedenoj temi, a
takoder su se dotaknuli i ideje pokretanja kolegija Neformalni rad s
mladima (Pedagogija neformalnog rada s mladima). Ova iznimno
zanimljiva tema mogla je studentima pedagogije pruZiti novu
perspektivu o moguénostima buducega zaposlenja i otvoriti im niz
prilika za koje nisu ni znali da postoje.

IzvjesSce pripremile: Ana Gorup i Bernarda Brekalo
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Virtualni dan karijera

U srijedu, 26. svibnja 2021. godine na Zoom kanalu Filozofskoga
fakulteta u Osijeku odrzan je Virtualni dan karijera na kojemu su
sudjelovali diplomirani studenti Filozofskoga fakulteta u Osijeku. Buducéi
da se studijski programi Filozofskoga fakulteta u Osijeku stereotipno
promatraju kroz prizmu odgoja i obrazovanja, cilj je bio okupiti
diplomirane studente FFOS-a koji su studirali na razli¢itim smjerovima
FFOS-a, a danas rade poslove koji nisu u sustavu odgoja i obrazovanja.
Tijekom jednosatnog predavanja 6 je diplomiranih studenata iznijelo
svoje poslovne price ¢iji ¢emo sazetak donijeti u nastavku.

Vladimir Bjelobrk magistar je pedagogije i hrvatskog jezika i
knjizevnost. 2011. je godine diplomirao na Filozofskom fakultetu
Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku zavrsivsi preddiplomski
i diplomski studij pedagogije i
hrvatskog jezika i knjizevnosti.
Nekoliko je godina radio u
sustavu odgoja i obrazovanja na
radnom mjestu stru¢nog
‘ | P! & . suradnika pedagoga. 2018. se
& ﬁ : i = godine odluéio usmjeriti u
A podruéju pojacane brige i
nadzora nad djecom i mladezi,
¢iji je bio voditelj. ,Izlet“ u svijet
izvan  sustava  odgoja i
obrazovanja doveo ga je do
danasnjeg radnog mjesta ravnatelja Centra za autizam u Osijeku. Priznao
je kako se plasio dolaska u Centar jer je trebao preuzeti najodgovorniju
ulogu u instituciji koja se bavi tesko oboljelom djecu, za $to ga studij nije
pripremio. Aucades fortuna iuvat — geslo je kojim se Vladimir vodi pa je
hrabro zakoracio u svijet za koji i od kojega treba jo$ puno uditi.

B e g’. mnlin;;u
=
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Renata Forjan magistra je
madarskog i engleskog jezika i
knjizevnosti. Renata je 2013. godine
diplomirala na Filozofskom fakultetu
Sveucilista J. J. Strossmayera u
Osijeku. Prije studija, tocnije od
2000. godine, radila je u Parku
prirode Kopacki rit na poslovima
vezanima uz turizam i promociju. Za
vrijeme studija, nastavila je raditi u
Parku prirode Kopacki rit sve do kraja
2019. godine. Iako je isla drugacijim
putem negoli $to ide veéina studenata
jer je prvo radila pa se odlucila za
studij, to nije vidjela kao prepreku;
StoviSe, iskustvo joj je pomoglo & "
prilikom studiranja. Nakon studija, postala je sudskim tumacem za
madarski i engleski jezik i otvorila svoj obrt za prevoditeljske usluge. Od
2020. godine do danas zaposlena je na mjestu direktorice u Turistickoj
zajednici Op¢ini Bilje - Kopacki rit koja je potpisala ugovor o suradnji s
Filozofskom fakultetom u Osijeku koji Ce slati studente prevoditeljska
studija na kra¢u praksu u Turisti¢ku zajednicu.

Hrvoje Grganovi¢ magistar je njemackog jezika i knjiZzevnosti ¢iji je
prevoditeljski smjer zavr§io na
Filozofskome fakultetu u Osijeku.
Vise je puta istaknuo financijsku i
operativnu pomo¢ koju mu je pruzio
Fakultet kojemu ¢e za to uvijek biti
zahvalan. Trazeéi svoje mjesto pod
sunce, Hrvoje je otiSao u Bruxelles i
okusao se na razli¢itim razgovorima
za posao da bi se u konacnici,
trenutno, smjestio na radnome
mjestu vanjskog sluzbenika =za
projekte i komunikacijsku podrsku.
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Ana Juri¢ magistra je psihologije
koju je zavrSila na Filozofskom
fakultetu u Osijeku 2011. godine od
kada radi u struci. 5 je godina
provela radeéi u sustavu socijalne |
skrbi (SOS Djecje selo Ladimirevci |
i Centar za socijalnu skrb Osijek).
Posljednjih je 5 godina zaposlenica
plavih odora koje nas svakodnevno |
¢uvaju. Drugim rije¢ima, radi u
Policijskoj upravi osjecko-
baranjskoj kao strucni savjetnik
psiholog. Uz to je zavrsila
edukaciju iz gestalt psihoterapije.
Ana je priznala kako joj je bilo vrlo
teSko motivirati kolege da joj se povjere i zatraze stru¢nu pomo¢ nakon
prozivljenih stresnih i traumatskih dogadaja posebice jer je to struka
tradicionalno vezana uz muski, ,neranjivi“ rod. No, nepokolebljiva je
Ana strpljivo gradila povjerenje i uspjela u svome zadatku pa joj se sada
kolege obracaju za pomo¢ i oko privatnih problema.

Branislav Milici¢ zavrsSio
je Filozofski fakultet
Sveucilista J. J.
Strossmayera u  Osijeku
2008. godine, smjer povijest
i hrvatski jezik i knjizevnost.
Zavrs$io je i poslijediplomski
studij crkvene povijesti na
. Evandeoskom  teoloskom
1 fakultetu u Osijeku na
» kojemu honorarno predaje

- : .. Povijest Crkve. 2010. je
godme upisao poshJedlplomskl doktorski studij Humanistic¢ke znanosti,
smjer povijest na SveuciliStu u Zadru. Sudjelovao je na nekoliko
znanstvenih skupova. Podrué¢ja su mu znanstvenog djelovanja crkvena,
gospodarska i monetarna povijest 19. i 20. stolje¢a. Danas je zaposlen
kao kustos u Muzeju Slavonije u Osijeku gdje vodi numizmatski odjel.
Odrzao je vise skupnih i jednu samostalnu izlozbu. Clan je udruge
Hrvatski autorski strip i Alumni udruge FFOS-a te predsjednik Agencije
lokalne demokracije, Osijek.
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Mirna Sostarko magistra je
pedagogije i filozofije. Posljednje je 4
godine zaposlena u civilnom sektoru.
Nakon radnog iskustva u Udruzi za
rad s mladima Breza, danas radi kao
struéna suradnica u DXKolektivu i
Hrvatskom  centru za  razvoj
volonterstva. Ujedno je i suosnivacica
Mladforme te Udruge Generator. Bavi
se promocijom aktivizma mladih i
kritickog razmisljanja.

J'JI

“’”._ _

Miso Tokié¢ magistar je filozofije i hrvatskog jezika i knjizevnosti.
Nakon zavrsetka diplomskog studija filozofije i hrvatskog jezika, MiSo se
2011. godine zaposlio u izdavackoj ku¢i Alfa na mjesto strucnog
suradnika u promociji i marketingu, a 2016. je postao koordinatorom.
Godinu poslije upisao je poslijediplomski studij na Doktorskoj skoli u
Osijeku na studiju Menadzment u kulturi,
umjetnosti i obrazovanju. Kroz razne projekte
doprinosi razvoju tvrtke i lokalne zajednice
ustrojiv§i tako Alfinu akademiju na kojoj
obraduju stru¢ne teme vezane uz nastavni
proces. Tijekom tog je projekta odrzano vise od
100 struc¢nih webinara 92 predavaca, bilo je 31
225 posjeta i 15 089 pregledanih snimki. Miso
je odrzao veti broj predavanja i u suradnji s
Agencijom za odgoj i obrazovanje na
Zupanijskim i meduZupanijskim stru¢nim
skupovima. Posebno je ponosan na projekte
razvijanja materijala za darovite ucenike i
ucenike koji rade po primjerenom programu.

Izvjesce pripremila: Dragana Bozi¢ Lenard
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Moj put do Bruxellesa

U srijedu, 23. lipnja 2021. godine na Zoom kanalu Filozofskoga fakulteta
u Osijeku odrzano je predavanje naziva Moj put do Bruxellesa.
Predavanje je odrzao magistar njemackog jezika i knjizevnosti Hrvoje
Grganovic¢ koji je zaposlen na radnom mjestu vanjskoga struc¢njaka za
projekte i komunikaciju u Bruxellesu.

I curopass

Sto je studiju bez
mobilnosti?

Tijekom jednosatnog je predavanja Hrvoje predstavio svoj studijski put
tijekom i nakon kojega je imao logisticCku i financijsku pomo¢
Filozofskoga fakulteta kojemu je neizmjerno zahvalan na tome. Hrvoje je
istaknuo potrebu sudjelovanja u programima mobilnosti kojih ima
napretek i ponudio svoju struénu pomoé¢ svim zainteresiranim
slusateljima. Iako veéina studenata smatra da je najvaznije usvojiti
struc¢na znanja i vjestine koje Ce pratiti i visoke ocjene, Hrvoje je otkrio
da poslodavci, barem oni s kojima se on susretao, traze jo$ jednu stvar, a
to je spremnost na volontiranje jer se tijekom volontiranja usvajaju
vjestine timskog rada, komunikacijske i meduljudske vjestine koje se u
puno manjem obujmu usvajaju tijekom studija. Stoga je Hrvoje
apostrofirao vaznost volontiranja koje, osim usvajanja spomenutih
vjestina, otvara brojna poslovna vrata i stvara cjelozivotna poznanstva.

Sudionici su se predavanja, logi¢no, pitali kako to da se kao magistar
germanistike nije okusao na poslovima prevodenja u nekoj od institucija
Europske unije na sto je Hrvoje spremno dao presjek svog poslovnog
puta do radnog mjesta na kojemu se trenutno nalazi. Iako ne radi nuzno
na radnome mjestu prevoditelja, svaki se dan aktivno sluzi jezikom za
koji se Skolovao, tako da se ne osje¢a nimalo zakinuto u odnosu na kolege
prevoditelje. Zainteresiranim je sudionicima Hrvoje predstavio razlidite
programe i moguénosti cjelozivotnoga obrazovanja ponovo nudeéi svoju
struénu pomo¢ tijekom, a posebice nakon studija.
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U tematski je drugome dijelu svoga predavanja Hrvoje prezentirao novi
izgled i opcije Europassa — najpoznatijega portala za izradu zivotopisa i
popratnoga pisma zamolbe za posao/stipendije/prakse i sl. S obzirom na
brojne velike promjene poput zelene i digitalne tranzicije,
(post)pandemijskog razdoblja i digitalizacije uéenja, Hrvoje je istaknuo
potrebu poznavanja rada u Europassu i izrade zZivotopisa. Osim za izradu
Zivotopisa i zamolbe za posao/stipendiju/praksu, novi Europass nudi
mogucnost izrade e-profila koji je dostupan europskim poslodavcima. S
druge strane, traziteljima posla Europass nudi moguénost pregledavanja
oglasa za posao koji odgovaraju profilu i Zeljama onoga koji trazi posao.
U sluc¢aju nedoumica, Hrvoje je ponudio svoju pomoc.

Predavanje je zavrSeno brojim pitanjima na koja je predavac spretno i
stru¢no odgovorio i slusateljima otkrio male tajne iskusnih sastavljaca
Zivotopisa.

Izvjesce pripremila: Dragana Bozi¢ Lenard
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Kako poceti i opstati kao prevoditelj

U ponedjeljak, 25. listopada 2021. godine na Zoom kanalu Filozofskoga
fakulteta u Osijeku odrzano je predavanje naziva ,,Kako poceti i opstati
kao prevoditelj“. Predavanje je odrzala Larisa Basi¢, magistra engleskoga
i njemackoga jezika i knjizevnosti koja je na Filozofskome fakultetu u
Osijeku zavrsila prevoditeljski smjer. Po zavrsetku studija 2012. godine,
Larisa se zaposlila u Bruxellesu u zajednickoj prevoditeljskoj sluzbi
Odbora regija i Europskog gospodarskog i socijalnog odbora gdje je
provela pet mjeseci. Tri je godine provela kao prevoditeljica za
Euroscript u Budimpesti nakon cega je u srpnju 2016. godine otvorila
pausalni obrt u kojemu pruza usluge prevodenja i lektoriranja.

17.2<X0O POCETI | OPSTATI KAO PRE\N

Predavanje je privuklo brojne virtualne posjetitelje u ¢ijoj su skupini
najviSe dominirali studenti diplomskoga studija, prevoditeljskoga
smjera, $to je bilo i za ocekivati. Larisa je predavanje organizirala u
skladu sa svojim prevoditeljskim putem koji je zapoceo staziranjem u
prevoditeljskoj sluzbi u Bruxellesu. Osim zajednicke prevoditeljske
sluzbe Odbora regija i Europskog gospodarskog i socijalnog odbora,
predstavila im je druge europske institucije i poudila sudionike gdje
mogu pronaci relevantne informacije o moguénostima rada i staziranja
kao i na koji nacin pripremiti dokumente za prijavu. Objasnila je Sto
znaci raditi preko autorskoga ugovora i na koji se naéin obracunava
honorar.

Nadalje, opisala je rad u prevoditeljskog agenciji i istaknula da, osim
jezi¢nih, djelatnik treba posjedovati vjestine rada u timu i vodenja tima
kao i mentorske vjestine. Radom u prevoditeljskoj agenciji djelatnik ima
moguénost usavrSavanja vokabulara u razli¢itim podrucjima
prevodenjem razliditih tekstova ili specijaliziranja u nekom podrudju.
Kao jednu od najvec¢ih prednosti rada u prevoditeljskoj agenciji Larisa je
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istaknula sigurnost uplate place i moguénost realiziranja godisnjih
odmora te bolovanja.

Treta je mogucénost rada u poduzecu gdje je dodatno naglasena
mogucnost specijalizacije u odredenome podrucju. Medutim, za rad u
poduzecu karakteristicna je kombinacija prevoditeljskoga/lektorskoga
posla i administrativnih zadataka, S$to nije svacija preferencija.
Predavacdica je pojasnila razliku prevoditeljskih zadataka poput
lokalizacije teksta, kreativnog uredivanja sadrzaja i marketinske obrade
teksta i vizuala.

Konacéno, predavacica je objasnila koji su postupci prilikom otvaranja
vlastitog obrta te izdvojila brojne prednosti (samo svoj gazda,
upravljanje svojim vremenom, odabir klijenata, rad s medunarodnim
klijjentima, itd.) i nedostatke (stalna dostupnost klijentima, kasnjenje
isplate, zamjenjivost, jeftinija konkurencija, strojni prijevod, nepla¢en
godis$nji odmori sl.).

Sudionike je upoznala s trenutnim stanjem na trzistu gdje dominiraju
jeftini i brzi strojni prijevodi koji nerijetko zamjenjuju prevoditelja, ¢ija
uloga postaje lektorska, sto se duplo manje naplacuje. U slucaju
prevoditeljskoga angazmana, predavacica je izdvojila tehnicke prijevode,
europske i tuzemne natjecaje i pravne tekstove kao poZzeljne i dobro
placene poslove. Medutim, napomenula je da prevoditelji moraju pruzati
siri dijapazon usluga poput audiovizualnog prevodenja, usmenog
prevodenja i tumacenja, lokalizacije i sl. kako bi opstali na trzistu rada.
Na kraju je sudionicima pruzila savjete odakle poceti — trebaju slati
otvorene zamolbe prevoditeljskim agencijama, otvoriti sluzbene profile
na Linkedinu, Upworku, Prozi, Translators cafe i sl. stranicama. Kada
budu imali nesSto veéi budzet, uvijek je dobro imati svoju mreznu
stranicu, logo i placene oglase na drustvenim mrezama, no i povezati se
sa sustru¢njacima koji ¢e se medusobno preporucdivati za poslove koje u
tom trenutku ne mogu preuzeti. Larisa je predavanje zavrSila
preporukama o permanentnom usavrS$avanja u vidu clanstva u
strukovnim udrugama za prevoditelje, ¢itanja strucne recentne literature
i upotrebe suvremenih prevoditeljskih alata.

Sudionici su bili iznimno zadovoljni odrzanim predavanjem u kojemu je
predavacica usporedila sve nacine i mjesta rada jednoga prevoditelja,
pruzila pregrst savjeta o tome odakle krenuti i kako prije¢i u neku drugu
etapu prevoditeljskoga zivota te kako se permanentno usavrSavati bez
kojega nijedan prevoditelj ne moZe opstati ni na jednome trzistu rada.

IzvjeSce pripremila: Dragana Bozi¢ Lenard
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Predstavljane udzbenika Osnove pedagogije
-dopunjeno izdanje-

U utorak, 26. studenog 2021. godine, odrzano je predstavljanje
udzbenika ,Osnove pedagogije” koji su napisali prof. dr. sc. Marko
Musanovi¢ i izv. prof. dr. sc. Mirko Lukas. Predavanje je bilo
organizirano u maloj svecanoj dvorani Filozofskog fakulteta u Osijeku s
pocetkom u 17:00 sati. O knjizi su govorili autor izv. prof. dr. sc. Mirko
Lukas, recenzent drugog dopunjenog izdanja prof. dr. sc. Zlatko Milisa i
dr. sc. Dean Cikovac.

“ —OSNOVE—
4PiEDA€rOGI3J E —

OSNOVE
PEDAGOGIJE

Sveucilisni udzbenik ,,Osnove pedagogije” prvotno je izdan 2011. godine.
Udzbenik nastoji pojasniti odabrane teme koje uokviruju temeljne
spoznaje unutar pedagogijskog znanstvenog diskursa. Odabrane teme
objasnjavaju temeljne pojmove pedagogije polaze¢i od definiranja
pedagogijske znanosti, metodologije, razvoja pedagoskih ideja i samog
pojma odgoja pa sve do bitnih komponenti unutar sustava pedagogije.
Udzbenik pruza jasno i pregledno razumijevanje fenomena odgoja za sve
koji se bave obrazovanjem i odgojem, ali je i vazno sredstvo za pripremu
sveuciliSne nastave na kolegijima koji se bave uvodom u pedagogiju,
opc¢om pedagogijom ili osnovama pedagogije. Upravo je na temeljima
znanstvene potrebe za propitivanjem suvremenih pedagogijskih procesa
i njihove vaZznosti u shvacanju pedagogije kao znanosti proizasla i
potreba dopunjavanja udzbenika novim sadrzajima.
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U uvodnom je dijelu moderator dr. sc. Ivan Lenard pozdravio nazo¢ne
posjetitelje te procitao biografije autora udzbenika. Nazalost, drugi autor
prof. dr. sc. Marko Musanovi¢ izmedu je tiskanja dvaju izdanja
preminuo. Stoga je dopunjeno izdanje samostalno doradio izv. prof. dr.
sc. Mirko Lukas, koji je dopunjeni dio posvetio preminulom prof.
Musanovicu.

Nakon uvodnog dijela, izv. prof. dr. sc. Luka$ je svim nazo¢nim
sudionicima pojasnio kako je ostvario profesionalni kontakt s pokojnim
prof. Musanovicem te kako su doSli na ideju zajednickog pisanja
udzbenika. Potrebu za dopunjenim izdanjem autor je objasnio nuzdom
da se suvremeni odgojni procesi i dostignu¢a dodatno pojasne te da
udzbenik bude u korak sa suvremenim shvacanjem pedagogije. Takoder,
nedostatak tiskanih verzija prvoga je izdanja dodatno potaknuo pisanje
dopunjenoga izdanja. Osim promjene u grafickom izgledu udzbenika,
drugo dopunjeno izdanje donosi tri nova poglavlja koja donose spoznaje
o komparativnoj pedagogiji, dijagnozi u odgojno-obrazovnom radu i
pedagoskoj deontologiji.

Prof. dr. sc. MiliSa je govorio o vaznosti udZbenika iz perspektive
pruzanja odgovora na suvremene potrebe i razvojne tendencije
pedagogijske znanosti gdje se ne smije zaboraviti na usku povezanost s
prakticnim dijelom implementacije. Dr. sc. Dean Cikovac je predstavio
nova poglavlja iz dopunjenog izdanja. Izlaganje ja zapoceo s podruc¢jem
komparativne pedagogije, ¢iji je glavni predmet proucavanja
razmatranje sliénosti i razlika dviju ili viSe zemalja u pristupu fenomenu
odgoja i obrazovanja. Nastavio je s prikazom poglavlja Dijagnoza u
odgojno-obrazovnom kontekstu gdje je naglasak stavio na vaznosti
ranog identificiranja razina razvoja ucenika kao rezultata odgojno-
obrazovnih aktivnosti. Dijagnoza u odgojno- obrazovnom procesu
ponajprije sluzi pedagoskoj praksi u prepoznavanju i pruzanju
odgovarajucih rjeSenja za prepoznate teskoce i probleme. ZavrsSio je
predstavljanje i treceg naslova poda nazivom Pedagoska deontologija
isticu¢i da je to novo podrucje koje svoj znanstveni opus pronalazi u
interdisciplinarnom pristupu u istrazivanju i proucavanju etickih
vrijednosti, moralnih pozicija i nacela u radu odgojno-obrazovnih
djelatnika te njihovog utjecaja na moralni razvoj ucenika. Udzbenik
»,Osnove pedagogije“ pruza temeljni uvid u odgojno-obrazovnu znanost,
njene sastavnice i predmetna podrucja. Dodatni je doprinos udzbenika
Sto nastoji biti u korak sa suvremenim promisljanjima pedagogijske
znanosti, Sto dokazuje temama koje obraduje u svojim sadrzajem.

Izvjesce pripremio: Ivan Lenard
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IKT u odgojno-obrazovnom radu

U utorak, 30. studenog 2021. godine, odrzano je predavanje pod nazivom
»IKT u odgojno-obrazovnom radu“. Predavanje je bilo organizirano u
virtualnom okruzenju putem Zoom platforme s poéetkom u 18:00 sati i
trajalo je sat i pol vremena. Predavanju je prisustvovao 71 sudionik s
podruéja Republike Hrvatske, a ve¢inom su to bili ucitelji i nastavnici
koji rade u osnovnim i srednjim Skolama.

S obzirom na reformu skolstva koja, izmedu ostaloga, amplificira vaznost
informacijsko-komunikacijskih tehnologija u procesu prenosenja znanja
od ucitelja do ucenika, predavanje je imalo za cilj predstaviti samo djeli¢
online digitalnih alata koji se mogu koristiti upravo u tu svrhu. Takoder,
ne treba zanemariti pandemiju uzrokovanu COVID-19 virusom i nagli
prelazak odgojno-obrazovnih sadrzaja i nastave u online svijet.
Pandemija je samo ubrzala neizbjezan ulazak u svijet digitalnih
tehnologija, koje odgoj i obrazovanje nisu i ne¢e modi izbjegavati, nego,
prije svega, nauciti kako svrsishodno i kvalitetno isto iskoristi u radu s
djecom i mladima.

Za potrebe ovoga predavanja, predavacice mr. sc. Marija Bulut
Lukacevi¢, Marina Arambasic i Liljana Marinjak odlucile su predstaviti
mogucénosti i prednosti rada u online alatima naziva Canva, Weebly i
Genially.

) zoom Meeting

Marina Arambasi¢

2

T GENIALLY lzrada interaki REjeyIDE0 UPUTE
g Giadar ek Diph .
Drazena Ksenija
Marija Bulut Lu...

GENIJALNO S GENIALLYEM

>

GEMLALLY
HRVATSKA

- \
ERGRSE  ingenious with genially C
- = .- Ljiljana Marinjak

Gledajte na 8 YouTube i‘;.ﬁ
e |

Mirta Maléi¢

Uciteljica savjetnica mr. sc. Marija Bulut Lukacevi¢ prisutne je upoznala
s online alatom Canva. Sudionici su predavanja upoznali razlicite
mogucénosti ovog digitalnog alata te njegovu moguéu primjenu u
odgojno-obrazovnom radu uditelja i struénih suradnika. Canva je online
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platforma za graficki dizajn i kreiranje grafika koje se mogu koristiti na
drustvenim mrezama, izradivati prezentacije, postere, dokumente,
video zapise, pozivnice, rasporede, kalendare, stripove te razlic¢ite druge
vizualne sadrZaje. Postoji besplatna i placena verzija. Predavacica Bulut
Lukacevi¢ sudionike je upoznala s prijavom u sustav online alata i
prikazala vlastite izrade koje koristi u svakodnevnom radu. Predavanje
je pokazalo da Canva zaista moZe pruziti uciteljima i nastavnicima
kvalitetnu podr§ku u osmisljavanju aktivnosti u radu s djecom i

U drugome smo dijelu od uciteljice mentorice Marine Arambasi¢ doznali
nesto vise o izradi mreZne stranice upotrebom online mreznog
posluzitelja pod nazivom Weebly. Saznali smo da je Weebly vrlo
jednostavan alat kojim mozemo izraditi vlastitu mreznu stranicu za bilo
koju svrhu. I Weebly ima opciju besplatnog koristenja i pla¢anja. U
okviru predavanja sudionici su imali priliku upoznati se s izradom
stranice, uredivanjem, oblikovanjem, ugradivanjem interaktivnih
sadrzaja, dokumenata, prezentacija i fotografija. Na primjeru vlastite
izradene stranice, predavacica Arambasi¢ pokazala je sve prednosti
ovoga alata i, prije svega, dokazala da se isti moZe koristiti u radu s
djecom i mladima.

U zavrsnom dijelu online predavanja uciteljica savjetnica Ljiljana
Marinjak upoznala nas je s online digitalnim alatom naziva Genially. To
je online platforma za stvaranje i dijeljenje medijskih kreacija i
prezentacija svih vrsta. Upotrebom ovog digitalnog alata mogu se
kreirati raznovrsni i zanimljivi interaktivni sadrzaji. Moguce je koristiti
prazne ili unaprijed dizajnirane predloske ukljucuju¢i videozapise,
infografike, interaktivne slike, kvizove i jo§ mnogo toga. Predavacica
Marinjak sudionicima je pojasnila kako izraditi vlastiti korisnicki rac¢un,
pojasnila opcije kreiranja sadrzaja u obliku prezentacije, kviza,
infografike, drustvenih igara, cestitki, itd. Takoder, ovaj alat ima
mogucénosti suradnje i na¢ina dijeljenja sadrzaja, koje su sudionici imali
prilike upoznati. Za kraj su imali priliku prakti¢no vidjeti kako izraditi
jednu interaktivnu fotografiju.

Predavanje, koje su odrzale uciteljice s viSegodiSnjim iskustvom
koristenja digitalnih alata u nastavi, pokazalo je da se primjerenom
upotrebom online alata mogu poboljsati i osuvremeniti metode i nacini
odgojno-obrazovnog rada. Upotreba bilo kojeg alata moze doprinijeti
necemu novome i uzbudljivom, a takav nacin sigurno doprinosi boljem
angazmanu i ukljucenosti ucenika u proces ucenja i usvajanja znanja.

IzvjeSce pripremio: Ivan Lenard
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Iskustva iz Bruxellesa i kako se predstaviti
poslodavcu u stranoj zemlji

Jos jedno u nizu sjajnih online predavanja na Zoomu priblizilo nam je
iskustva naseg alumnija Slavena Lendi¢a. Predavanje su na svojim
ekranima pratili studenti FFOS-a i nekolicina nastavnika s Odsjeka za
engleski jezik i knjizevnost FFOS-a, ukupno dvadesetak ljudi, sto je po
mom sudu u danasnje vrijeme pristojna posjecenost za jedno
predavanje.

Slaven je davne 2014. na
FFOS-u uspjeSno zavrsio
diplomski studij filozofije i
engleskog jezika
(prevoditeljski smjer),
stekavSi zvanje magistra
struke. Trenutno je Slaven
 zaposlen kao Asistent za
unutarnju kontrolu u EU-u,
DG DIGIT (odsjek IT
tehnologija u EU Komisiji) — daleko od svoga fakultetskog obrazovanja,
slozit Cete se. Slaven nam je u svom predavanju 8. prosinca 2021. pruzio
neke komadice slagalice koji nedostaju, odnosno objasnio kako je dosao
od tocke A, studija humanisti¢kih znanosti na Filozofskom fakultetu
Osijek, do tocke B, rada u institucijama EU-a u Bruxellesu. Re¢i ¢u samo
jedno: put nije bio pravocrtan.

Svaki pocetak je tezak

Kao razlog odlaska u inozemstvo Slaven navodi potragu za boljim
prihodima i novim iskustvima. Daljnji su razlozi nezadovoljavajuci
poslovi u Osijeku i nemoguénost zaposlenja u struci. Prva zelja u vezi
inozemstva bila mu je doktorat i moguénost dobivanja stipendije. Kada
mu se to ucinilo neizglednim, odlucio se prijaviti za staziranje u EU-u. I
upravo je staziranje u DG Translation (Odjelu za prevodenje) u
Bruxellesu bila njegova odsko¢na daska za karijeru u institucijama EU-
a. Na prezentaciji izradenoj u programu PowerPoint Slaven nam je
pomocu fotografija zorno predoc¢io neke prizore iz svog zZivota i rada u
Bruxellesu. Vidjeli smo tako njegov ured za vrijeme staziranja 2017.,
zatim ured na prvom stalnom radnom mjestu u EU-u (2018. i 2019.) —
oba prostrana i djeluju vrlo ugodno, e da bismo ve¢ na sljedeéem slajdu
vidjeli kako se situacija u radnim prostorima EU-a drasti¢no promijenila
u pandemijskim danima: uvodi se koncept otvorenih ureda (engl. open
office), smanjuje se broj zgrada, prostora i ljudi (Avaj! Lako ¢emo bez
zgrada, ali kako bez ljudi?!). Izmedu ostaloga, za Sarolikost prezentacije
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Slaven ubacuje fotografije starog i novog dijela Bruxellesa, upecatljivo ih
suprotstavljaju¢i. Tako smo s jedne strane vidjeli tzv. EU-Cetvrt u
Bruxellesu koja je posve nova i djeluje futuristicki, a s druge strane stare,
povijesne dijelove grada poput zgrade Administrativne komune St.
Gilles, te briselski ,,Arc de Triomphe® — koji doista izgledom podsjeéa na
slavni pariski slavoluk (zapravo se zove Arc du Cinquantenaire, tj.
flamanski Triomfboog van het Jubelpark).

Eu institucije — svojevrsni ,labirint"

Slaven nas je zatim proveo kroz ,labirint* EU-institucija, objasnjavajuci
opcije staziranja u institucijama EU-a. Istaknuo je dvije opcije, prva je
tzv. EPSO (engl. The European Personnel Selection Office) staziranja, a
druga tzv. ,,Blue Book” staziranje (engl. Blue Book Traineeship). Nakon
odradenog staziranja u Odjelu za prevodenje, Slaven je Zelio ostati u
Bruxellesu i ondje dalje graditi karijeru. U tu svrhu prijavio se na
Belgijski zavod za zaposljavanje (Actiris Brussels) (gdje je sluzbenim
ispitom dokazao da ne zna nizozemski! Cudni su putovi administrativni.)
Kao druge mogucénosti za traZzenje posla u Bruxellesu naveo je i agenciju
za privremeno zaposlenje Randstad, kao i korisne portale za pretrage
poslova poput Eurobrussels, Euractiv, itd., koje omogucéuju pristup u
privatni sektor Bruxellesa.

Posao u EU-u — EPSO ispiti, liste ¢ekanja, intervjui...

Dalje je Slaven govorio o detaljima zaposljavanja u EU-institucijama.
Spomenuo je nekoliko opcija: stalni posao (,administratori ,asistent®),
kao i privremene ugovore (contract agent i temporary agent) u trajanju
do maksimalno 6 godina ili 3 godine, s produzenjima svakih godinu ili
dvije. Da biste uopce dosli u obzir za zaposlenje u EU-u, morate poloziti
neki od njihovih ispita: EPSO generalist exam, ili CAST (za ugovorne
djelatnike, razna podrucja poput prava, komunikacija, projektnog
menadzmenta itd.). Slaven je takoder naveo neke korisne poveznice za
pomo¢ u trazenju staziranja, posla i pripremi za ispite, poput glavne
mrezne stranice EPSO-a ili EU-Training.

Korisni savjeti

Nadalje smo imali priliku ¢uti niz korisnih savjeta, kao npr.:

— ,Hustle ‘til you no longer have to introduce yourself.”

— Budite spremni na odbijenice, i to puno njih. Tko nije primio pedeset
odbijenica, nije trazio posao.

— Budite spremni raditi i ono za Sto se niste nuzno Skolovali. Tu se
ubrajaju razni poslovi u administraciji: projektni asistent,
administrativni asistent, komunikacijski asistent, razne menadzerske
pozicije, koordinatori itd.
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— Prihvatite i poslove na odredeni rok— mozda i samo nekoliko mjeseci.
Vjerujte, iskustvo i prihodi dobro ¢e vam doci, a situacije u
medunarodnim tvrtkama u inozemstvu stalno se mijenjaju — nikad ne
znate kada moZete ,uletjeti” u izbor za nesto stalnije.

— Uvijek, uvijek, uvijek ulazite u sebe — to osobito ukljucuje poznavanje
jezika i IT tehnologija. Ulazite i pokusajte uciti jezike koji nisu iskljucivo
engleski i njemacki, npr. drugi vodeéi europski jezici (francuski,
Spanjolski, talijanski...)

— Zivotopis napiSite profesionalno, ali zanimljivo. Na intervjuima se
usudite biti zanimljivi. Istaknite se po ne¢emu. Prilagodite CV upravo
tom poslu za koji se prijavljujete. Mozda posebno Zzivotno iskustvo koje
vas ¢ini savrSenim kandidatom za taj posao, mozda obiteljska povijest,
mozda poseban interes ili hobi koji povezujete s tim potencijalnim
poslom, mozda imate poseban interes za zemlju iz koje dolazi osoba koja
vas intervjuira... Format Zivotopisa — ako je neSto povezano s EU-
institucijama, Europass format prolazi. Na intervjuima pokaZite
entuzijazam i ono $to bas upravo VAS ¢ini prepoznatljivima. Zapamtite
da se morate istaknuti medu 30, 40 ili 50 Zivotopisa koji su zaprimljeni
za taj posao.

Zabavni dio i pitanja publike

Za kraj svoga zanimljivoga predavanja, Slaven nam je pokazao razne
fotografije, izmedu ostaloga, tamburasa u EU-parlamentu iz 2018., kipa
Jean Claude van Dammea, koji je roden u Bruxellesu (kao i slavna
glumica Audrey Hepburn), detalje s Festivala svjetla u Bruxellesu iz
2017. godine i Festivala stripa iz 2018. godine. Nakon izlaganja uslijedila
su brojna pitanja publike, uglavnom vezano za detalje prijave za
staziranje u EU-u, konkretne financijske izdatke koji su potrebni za zivot
u Bruxellesu i je li naknada za staziranje dovoljna da se ti troskovi pokriju
(Dovoljno je, ako ste skromni!) i sl. Preostaje nam jos jednom zahvaliti
Slavenu na zanimljivom i korisnom predavanju, zaZeljeti mu srecu u
Bruxellesu ili gdje god ga Zivot odnese, te se nadati nekom ponovnom
susretu, mozda za promjenu uzivo u Osijeku.

Izvjesc¢e: Goran Schmidt
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Dugi Zenski mars u Osijeku

U vrijeme kad jacaju
protufeministicke invektive, ali i
procijepi i netrpeljiva razdvajanja na
feministickoj sceni, svaka studija
koja nas podsjeta odakle smo
krenule i koliko je dug i tezak bio
marS da bismo osvojile temeljna
Zzenska ljudska prava, viSe je nego
dobrodosla. Kad je pritom rije¢ o
knjizi koju odlikuje sustavnost,
istrazivacka skrupuloznost i
metodoloska dosljednost, osjecaj za
sloZzenost povijesnih procesa i
medupovezanost opce i lokalne,
afirmativne i ,teSke proslosti®,
gradanske i radnicke historije, onda
se radost ¢itanja udruzuje s
profesionalnim respektom. Osim
nabrojenih, posebna kvaliteta knjige Dugi Zenski mars. Polozaj radnica i
zenski aktivizam u Hrvatskoj izmedu dvaju svjetskih ratova jest
feministicka etika dijeljenja i umnazanja Zenskog intelektualnog
naslijeda te kolegijalnog upucivanja na recentne radove cijelog niza
autora i autorica koji se bave novijom povijeséu Zena u Hrvatskoj i regiji.“
Ovim citatom iz predgovora dr. sc. Renate Jambresié¢ Kirin zapo¢injemo
pricu o predstavljanju knjige Dugi Zenski mars. Polozaj radnica i Zenski
aktivizam u Hrvatskoj izmedu dvaju svjetskih ratova dr. sc. Ane Rajkovié
Peji¢ koje se odrzalo u Knjiznici Muzeja Slavonije u sklopu Muzejskog
cetvrtka 16. prosinca s pocetkom u 12:00 sati.

Nakon pozdravnih rije¢i predstavnice domac¢ina Muzeja Slavonije dr. sc.
Marine Vinaj i pozdravnih rije¢i predstavnika organizatora Udruge
Alumnij FFOS mr.sc. Branislava Milici¢a rije¢ je pred velikim brojem
zainteresirane publike preuzela moderatorica Valentina Kezi¢ koja je
rije¢ predala prvome od predstavljaca doc. dr. sc. Branimiru Jankovic¢u
koji je govorio o kontekstu knjige u okvirima svjetske i hrvatske
historiografije na navedenu temu, kao i samoj knjizi toc¢nije njenoj
vrijednosti. Pitanjima moderatorica stvorena je ugodna atmosfera
podnevnoga razgovora o jednoj vrlo zanimljivoj temi, o kojoj je
nadovezavsi se na prethodnika govorio i drugi predstavljaé dr. sc. Dinko
Zupan. Govoreéi o knjizi dr. sc. Zupan se takoder uspjesno dotakao i
pokazao primjer istrazivanja navedenih tema na primjeru Zena unutar
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obrazovnog sustava. On je iistaknuo vaznost sustavnosti i metodologije
autorice, ali i nesto vise o drustveno-politickom kontekstu istrazivanja
zenskih pitanja kako u svijetu, tako i Hrvatskoj. Samoj autorici
postavljena su pitanja na koje je ona dala zanimljive i konkretne
odgovore, ali nekima i odskrinula vrata za nova i daljnja istrazivanja,
tako da je i sama doprinijela ugodnoj podnevnoj atmosferi ovoga
predstavljanja.

Predavanje koje je Alumni organizirao, kako bi predstavio knjigu dr. sc.
Ane Rajkovi¢ Peji¢ , bilo zanimljivo raznolikoj publici, pogotovo onima
koji se bave ili se namjeravaju baviti sli¢cnim temama, mnoge u publici
ova je tema zaintrigirala te su postavljena vrlo zanimljiva pitanja , te je
vrijeme predstavljanja brzo je proteklo.

Izvjesce izradila: Ana Rajkovi¢ Pejic¢
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V. STUDENTSKI CASOPISI
Kick

Studentski c¢asopis Kick 2022. godine slavi svoju cetvrtu godinu
postojanja objavom cetvrtog broja ¢asopisa. To izdanje ¢asopisa posebno
je po tome Sto ¢e prvi put ukljuditi rubriku ,,Reviews and Comments“ u
kojoj ¢e studenti dati svoje osvrte na knjizevna djela, filmove, stripove i
druge vrste umjetnosti, kao i komentare na teme vezane uz engleski jezik.
Osim toga, kao i prethodna dva broja, ¢etvrti broj casopisa ukljucivat ¢e
rubriku ,,Creative Writing“ u kojoj se predstavljaju kratke price, pjesme i
drugi oblici kreativnih radova studenata. Znanstveni radovi, koji ¢ine
osnovnu rubriku
casopisa, u
cetvrtom broju
nece biti ograniceni
odredenom temom

ili podruéjem
bavljenja, pa c¢e
radovi biti

raznolikiji nego
prije. Konacno, uz
navedene

promjene,
posebnost i znacaj
Cetvrtog broja

casopisa pocivat ¢e na tome Sto ¢e on predstavljati nastavak uspjesnog
rada casopisa unato¢ poteskocama koje proizlaze iz aktualne pandemije.
Stovise, umjesto pukog odrzanja, novi ée broj demonstrirati daljnji
razvoj i sazrijevanje casopisa ostvareno u suradnji s Filozofskim
fakultetom Osijek, udrugom studenata anglistike ,Glotta“ te svim
studentima koji su doprinijeli svojim radovima.

Kick je od svog zacetka zamisljen kao ¢asopis koji ¢e studentima osigurati
isticanje njihova rada i interesa. Ispunjavanje te misije zapocelo je
objavom izabranih radova studenata s pojedinih kolegija Odsjeka
engleskog jezika i knjizevnosti. Od tada, urednistvo ¢asopisa u svakom je
broju nastojalo pruziti studentima ve¢i doseg u izboru tema i vrsta
radova koje mogu objaviti, s ciljem poticanja njihove Zelje za pisanjem,
razvijanja njihovih vjestina i pruzanja medija za izrazavanje njihovih
interesa. U svrhu toga, uvodenjem rubrika za kreativne radove, recenzije
i komentare, uz postojecu rubriku za znanstvene radove, studentima je
omoguceno istrazivanje svega S$to je u njima pobudilo zanimanje za
engleski jezik, a $sto mozda ne mogu u zadovoljavajuc¢oj mjeri istraziti u
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okviru kolegija koji su im ponudeni. Onima koji se bave engleskim
jezikom zbog ljubavi prema pisanju i knjiZevnosti time je omogucéena
objava radova kojima mogu udiniti prve korake prema spisateljskoj
karijeri. S druge strane, onima koji Zele slobodnijim stilom pisati o
djelima ili temama koje ih zanimaju, dostupne su recenzije i komentari.
Osim rada na proSirivanju casopisa, urednistvo se posvetilo razvoju
kvalitete i publikacijske vrijednosti objavljenih znanstvenih radova.
Stoga, od treteg broja Casopisa, svi zaprimljeni znanstveni radovi uz
evaluaciju urednistva prolaze dvostruko slijepu recenziju koja ukljucuje
i medunarodne recenzente. Time se studentima nudi mogucnost
usavrsavanja pisanja znanstvenih radova kroz poboljSanje metodologije,
terminologije i drugih kriterija koji ¢e biti temeljito analizirani i
ocijenjeni pri recenzentskom postupku.

U svrhu nastavka razvoja casopisa i boljeg povezivanja sa studentima
anglistike na Filozofskom fakultetu Osijek, Kick je prije dvije godine
postao ¢asopis studentske udruge ,,Glotta®. U sklopu udruge, ¢asopis je
zapoceo suradnju s drugim fakultetima te je ve¢ uvrstio nekoliko radova
njihovih studenata. Stoga je cilj urednistva sada nastaviti prosirivati tu
suradnju na druge fakultete u Hrvatskoj i inozemstvu, pritom se ne
ogranicavajuc¢i samo na radove studenata engleskog jezika, ve¢ uzimajuci
u obzir sve radove koji se ticu i doprinose komunikaciji o engleskom
jeziku. Zakljuéno, kao svrha ¢asopisa moze se odrediti poticanje interesa
prema engleskom jeziku kroz bavljenje razli¢itim temama koje zanimaju
studente te razvoj njihove kreativnosti i kriti¢nosti.

Izvjesce pripremio: Marcel Moser
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Essehist

Essehist je popularnoznanstveni casopis studenata povijesti i drugih
drustvenih i humanistickih znanosti. Pokretanje casopisa inicirali su
studenti ¢lanovi udruge ISHA Osijek, ¢lanice medunarodne organizacije
International Students of History Association (ISHA), koji su pozeljeli
prostor za istrazivanje, pisanje i objavljivanje radova. Essehist je prvi
Casopis takve vrste na Filozofskom fakultetu Osijek, a prvi broj ¢asopisa
objavljen je u prosincu 2009. godine i otada, zahvaljujué¢i trudu i
zalaganju svih koji dijele misljenje osnivaca i Zele da studiranje bude
nesto vise od slusanja predavanja, pisanja seminara i ucenja za ispite,
izlazi jednom godisnje. Stovise, od 2011. godine svi brojevi ¢asopisa
mogu se pronaci na mreznim stranicama Hrcka, portala hrvatskih
znanstvenih i stru¢nih ¢asopisa.

HUMANISTICKIH
ZNANOSTI

U dosadasnjih jedanaest objavljenih brojeva ¢asopisa mogu se pronaci
autorski clanci, recenzije, kriticki osvrti, komentari te prikazi pisanih
radova ili medijskih adaptacija koje se bave povijesnom ili srodnom
tematikom. Svi brojevi ¢asopisa, osim desetog, tematski su odredeni, a
teme su do sada bile: Totalitarni rezimi, Osijek kroz povijest,
Revolucionarna zbivanja u povijesti, Kolonizacija, Vjerovanja, religije i
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mitovi, Naselja i gradovi kroz povijest, Rat, Povijest marginaliziranih,
Pojava nacionalnih drzava i ResSetke, okovi i Sake. Tema desetog,
jubilarnog broja bila je slobodna, kako bi se u tom broju objedinio veéi
broj tema i tekstova da bi Essehist uistinu postao odraz akademskih
interesa studenata. Studenti se poti¢u na pisanje interdisciplinarnim
pristupom kako bi se proSirio mogué¢i tematski opseg radova i
multiperspektivno promisljanje o odredenim dogadajima i procesima, a
Casopis prihvaca radove na hrvatskom i engleskom jeziku, sto omogucuje
suradnju sa studentima iz drugih zemalja, ali i proSiruje opseg cCitateljske
publike. U Essehistu se mogu pronaci i razgovori s profesorima, izvjesca
o raznim aktivnostima udruge, kao Sto su kvizovi znanja, tribine,
konferencije, sudjelovanja na seminarima ISHA-e i godi$nje izvjescée
predsjednika Udruge. Posljednja stranica casopisa najcesce je posveéena
zanimljivostima vezanima uz temu broja.

Nadalje, pisanje radova i ¢lanaka na teme koje studenti sami odabiru
svakako im pomaze profilirati se i definirati tematske okvire svojih
budu¢ih istrazivanja i pruza im priliku da se upoznaju s cijelim
izdavackim procesom pisanja rada, Sto ukljucuje postivanje uputa za
autore o duzini teksta i pravilima citiranja i navodenja literature,
ispravljanje rada prema preporukama recenzenata te postivanje rokova.
Takoder sami urednici stjeCu vrijedno iskustvo rada na casopisu i
suradnje s autorima, recenzentima, lektorima, prevoditeljima, grafickim
urednicima, ilustratorima i izdava¢ima. Ponosni smo $to se od osnivanja
Casopisa broj recenzenata povetao te znanstveni radovi prolaze
dvostruko slijepu recenziju profesora Filozofskog fakulteta Osijek,
ostalih fakulteta u Hrvatskoj i institucija poput Hrvatskog instituta za
povijest: Podruznice za Povijest Slavonije, Srijema i Baranje.

Trenutno je u pripremi izdavanje dvanaestog broja casopisa koji je
pokazao poteskoce s kojima se urednici mogu susresti prilikom odabira
teme i generalnog interesa i volje studenata za pisanje. Isprva je tema
trebala biti povijest svakodnevice, ali je zbog slabog interesa urednistvo
odlucdilo ponovno ostaviti slobodan izbor teme kako bi ¢asopisiu vrijeme
pandemije mogao Sto vjernije ostvariti svoju svrhu, odnosno posluziti
kao medij u kojem studenti mogu slobodno pisati o izabranim temama.
Konacno, Essehist predstavlja interese i rad nasSih studenata, studenata
s drugih sveucilista i iz stranih zemalja, a njegovo objavljivanje ne bi bilo
moguce bez autora radova i potpore profesora, asistenata i samog
Filozofskog fakulteta Osijek. Ponosni smo na nasu dosadasnju suradnju
i uvjereni kako ce se ona jednako uspjesno nastaviti!

Izvjesce pripremila: Petra Srsi¢
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O Librosu

Klub studenata informacijskih znanosti ,Libros“ na Filozofskom
fakultetu u Osijeku postoji 18 godina, a cilj mu je promicati i poticati
studente Informacijskih znanosti na sudjelovanje u raznim
aktivnostima. Ove godine ,Libros“ je bio nesto aktivniji jer je njegove
¢lanove virtualna priroda pandemijske situacije motivirala na cesce
odrzavanje sastanaka. Nakon regrutacije novih ¢lanova rodile su se nove
ideje te se postigla nova razina proaktivnosti, kao i suradnja s lokalnom
zajednicom. Tako u novom broju ¢asopisa Libros moZete ¢itati o Tjednu
zabranjenih knjiga koji je Klub, u suradnji s knjiznicom Filozofskog
fakulteta i Gradskom knjiZznicom Donji Grad, odrzao od 26. rujna do 2.
listopada 2021. godine.

Pocetkom svake akademske godine, ,,Libros“ regrutira nove ¢lanove te se
nadamo da Ce se joS studenata pridruziti i raditi na novim projektima i
tako prosiriti zajednicu. Od posljednjeg broja casopisa nije se
promijenilo mnogo toga — studenti su nastavili s nastavom od kuce, a
velik broj konferencija i dogadanja joS uvijek se odrzavao online.
Medutim valja spomenuti kako ni to ove godine nije sprijecilo nase
vrijedne studente, pa tako i djelatnike, da ustraju u svojim ciljevima.
Samim time i ova je godina, kao i svaka prethodna, bila ispunjena raznim
aktivnostima. Unato¢ situaciji, prikrao se tu i pokoji uzivo
odrZan event, pa tako u ovom broju mozete Citati o Hackathonu na
kojemu su sudjelovale nase studentice IT-a, No¢i knjige, Biciklijadi i
zanimljivim radionicama. Osim toga, novi broj obiluje razgovorima sa
zanimljivim osobama iz podrudja informacijskih znanosti, kao i brojnim
korisnim savjetima za studente koje su velikodusno podijelili studenti
sami. Naravno, ni ove godine nete nedostajati preporuka u nasem
casopisu i, osim toga, tu je i studentski vodic¢ za $to ugodnije provodenje
studentskih dana u jednom od najljepsih studentskih gradova na Dravi.
Stoga — c¢asopis u ruke i uronite u svijet informacijskih znanosti!

Izvjesée pripremila: Danijela Sari¢
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Filozof iz Osijeka — kreativni ¢asopis studenata
FFOS-a

Mrezni casopis Filozof iz Osijeka, nagraden Rektorovom nagradom u
akademskoj godini 2018./2019., nastao je kao zajednicki seminarski rad
iz predmeta Metodika nastave knjizevnosti 2 koji su osmislile studentice
Dina Luli¢, Jelena Suzi¢, Tena Vinkovi¢ i Petra Jozi¢. Cilj je ovoga
Casopisa promovirati nastavne i izvannastavne aktivnosti studenata
Filozofskoga fakulteta u Osijeku i to tako da se sav sadrzaj prikaze na
zanimljiv, informativan i poucan nacin. U skladu s tim, u ¢asopisu
moZete pronaci intervjue, reportaze povezane s dogadajima na
Fakultetu, preporuke/recenzije (knjiga, predstava, serija, filmova...),
zabavni kutak (rjeSavanje osmosmjerki, krizaljki, kvizova), savjete
kolegama studentima i posjetiteljima stranice te obavijesti o dogadajima
na Fakultetu, ali i u gradu Osijeku.

Internetska stranica casopisa prvotno je izradena pomocu mreznoga
alata Wordpress te je oblikovana tako da pregledno i jednostavno
prikazuje sve dostupne sadrzaje tako da se na pocetku mrezne stranice
casopisa pojavljuju najnovije objave pa vrlo lako mozZete pratiti sve $to je
objavljeno. Ipak, za one koji traze nesto odredeno, sadrzaji su takoder
podijeljeni i u kategorije: kritike/prikazi, intervjui, osvrti/eseji, savjeti,
reportaze, zabava,/zanimljivosti, dogadaji, FFOS, Impressum te Casopis.
Svaka od ovih kategorija usmjerit ¢e vas upravo na one sadrzaje koji vas
zanimaju.

|
-
L

Osvrt na film Ponos i 0 Erasmus programu - jedno Jesenski vodié kroz HNK
predrasude (2005) spanjolsko iskustvo

Osijek je tradicionalne poznat po svojoj

Da su sadrzaji o kojima se govori vrlo raznovrsni te da svatko moze
pronaci nesto sto ga zanima potvrduje i ¢injenica da ¢ete na primjer u
kategoriji kritika i prikaza pronaci i romanti¢ne komedije, ali i recenzije
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filmova o Formuli 1. Takoder intervjui koje mozete ¢itati na stranicama
Filozofa iz Osijeka ne ugoS$c¢uju samo poznate osobe, ve¢ i (ne)obi¢ne
studente koji nam daju uvid u svoj svakodnevni Zivot, hobije i interese
¢ime se pokazuje Sirina spektra zanimanja nasih studenata. Osvrte i
eseje, inace svima zamorne zadatke, u potpuno drugacijem svjetlu
prikazuje kategorija Filozofa iz Osijeka u kojoj ¢ete pronaci raznovrsna
promisljanja nasih studenata o zaista zanimljivim temama primamljivih
naslova, primjerice ,,Slobodne skole — waldorfska pedagogija; Ako je na
igraliStu petero djece i cetvero ih ode, koliko ce ih ostati na igralistu?“
Savjeti starijih kolega kljuéni su sastojci za uspjeh svih budué¢ih
generacija studenata i stoga ih ni Filozof nije preskocio, ve¢ ih je raspisao
do najsitnijih detalja kako bi ih se uvijek moglo ponovno procitati i
zapamtiti. Neovisno je li rije¢ o mukama vezanima uz fakultet,
studentsku prehranu ili buduénost u profesiji, Filozof je tu za vas. Ako
ste propustili neki vazan dogadaj u gradu ili na FFOS-u, a jako vas
zanima kako je on protekao, reportaze Filozofa ovdje su za vas kako bi
vam pruzile osjecaj kao da ste i sami sudjelovali na, recimo, Ferragostu,
bicikliranju za ¢itanje ili pak Balasevi¢evu koncertu. Na ovu se kategoriju
odli¢cno nadovezuje i kategorija Dogadaji u kojoj ¢ete saznati i za prosla,
ali i za buduéa dogadanja u gradu. Zabava se nastavlja i u istoimenoj
kategoriji koja obuhvaca studentske stripove, Sale i sve teme koje se
potezu na (ne tako) mnogobrojnim studentskim kavama. Ako vas pak
zanimaju dogadaji i teme uze vezane bas uz Filozofski fakultet, ne brinite
jer mu je Filozof posvetio vlastitu kategoriju koja ¢e vas informirati o
studentskim programima, projektima, manifestacijama, nagradama i
svemu ostalomu u ¢emu su nasi studenti izvrsni.

Svi su opisani sadrzaji Filozofa iz Osijeka podijeljeni prema godinama u
kojima su nastajali, odnosno ¢asopis svake godine ima jedno izdanje, ali
sve o ¢emu se pisalo uvijek je dostupno na njegovoj mreznoj stranici i
moze se ponovno Citati. Casopis je dostupan ne mreznoj adresi
https://filozofizosijeka.hr/

Izvjesce pripremila: Ivana Vukovié¢
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