
FILOZOFSKI FAKULTET
SVEUCILISTE -JOSIPA JURJA STROSSMAYERA U OSIJEKU

KLASA: I 12-03 122-021 06
URBROJ : 21 5 8 -83 -02-22 -t 3
Osijek, 7 . travnja2022.

Na temelju ðlanka 23. stavka 3. podstavka 10. Statuta Filozofskog fakulteta Osijek-proði5óeni tekst i
sukladno ðlanku 14. toöki 3. pod 3.1.2. podtoðki 31. Pravilnika o ustrojstvu radnih mjesta Filozofskog
fakulteta u Osijeku-proði5óeni tekst i sukladno ðlanku 34. stavku 2. Pravilnika o raspisivanju i provedbi
javnih natjeðaja na Sveuðili5tu Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, a na temelju provedenog
natjeðajnog postupka i na prijedlog Povjerenstva za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno
mjesto L wste-struðnog suradnika za raðunovodstvene poslove u Pododsjeku/Uredu za
raðunovodstveno-financijske poslove u Odsjeku u sredi5njoj sluZbi/Tajni5tvu Filozofskog fakulteta u
Osijeku na odredeno wijeme u punom radnom vremenu (zamjena za wijeme privremene nenazoðnosti),
dekan Filozofskog fakulteta u Osijeku izv. prof. dr. sc. Ivan Trojan dana7. travnja 2022. godine donosi
sljedeóu

ODLT]KU

o izboru zaposlenice na radno mjesto I. wste-struõnog suradnika za raõunovodstvene poslove u
Pododsjeku/uredu za raðunovodstveno-fïnancijske poslove u Odsjeku u srediðnjoj

sluZbÍ/Tajni5tvu Filozofskog fakulteta u Osijeku na odredeno vrijeme u punom radnom
vremenu (zamjena za vrijeme priwemene nenazoðnosti)

1. Sanja Habulinec iz Josipovca, izabire se na radno mjesto I. vrste-struðnog suradnika za
raðunovodstvene poslove u Pododsjeku,furedu za raðunovodstveno-financijske poslove u
Odsjeku u sredi5njoj sluãbi/Tajni5tvu Filozofskog fakulteta u Osijeku na odredeno wijeme u
punom radnom wemenu (zamjena za vrijeme privremene nenazoðnosti).

2. Ova Odluka stupa na snagu danom dono5enja.

Obrazloienje

Na temelju izdane Suglasnosti Sveuðili5ta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku od 10. oínjka 2022.
godine (KLASA: 112-02122-0211, TIRBROJ: 2158-60-01-22-59) za raspis javnog natjeöaja za izbor
zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto I. wste-struðnog suradnika za raðunovodstvene poslove u
Pododsjeku/Uredtt za raðunovodstveno-financijske poslove u Odsjeku u sredi5njoj sluZbilTajni5tvu
Filozofskog fakulteta u Osijeku na odredeno wijeme u punom radnom wemenu (zamjena za wijeme
priwemene nenazoðnosti) (u daljnjem tekstu: struðnog suradnika za raöunovodstvene poslove), dekan
Filozofskog fakultetau Osijeku donio je 17. oinjka2022. godine Odluku o raspisivanju javnog natjeðaja
za izbor struðnog suradnika za raðunovodstvene poslove (KLASA: 11,2-03122-02106 URBROJ: 2158-
83-02-22-2). Odlukom dekana od 17. oZujka 2022. godine (KLASA: 112-03122-02/06 URBROJ: 2158-
83-02-22-3) imenovano je Povjerenstvo za izbor zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto I. vrste-
struðnog suradnika za raðunovodstvene poslove u Pododsjeku/Uredu za raðunovodstveno-financijske
poslove u Odsjeku u sredi5njoj sluZbi/Tajni5tvu Filozofskog fakulteta u Osijeku na odredeno wijeme u
punom radnom wemenu (zamjena za vrijeme priwemene nenazoðnosti) (u daljnjem tekstu:
Povjerenstvo) u sastavu: Mario Varga, mag. oec., voditelj Ureda za raðunovodstveno-financijske
poslove, predsjednik i ðlanovi: Ana Mihaljevió, mag. iur., struðna suradnica za poslijediplomske studije
i Hrvoje Vrkió, dipl. iur., voditelj Odjeljka za zîaîosT, projekte i medunarodnu suradnju. Za zamjentka
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ðlana imenovana je Dajana Tomas, mag. iur., struðna suradnica za preddiplomske i diplomske studije.

Temeljem navedene Odluke dekana, objavljen je javni Natjeðaj 23. oùujka 2022. godine u ,,Narodnim
novinama" broj 3712022., oglasnim mjestima/mreZnim stranicama Hrvatsko g zavoda za zapoiljavanje,
Podruðnog ureda Osijek, dnermom glasilu Veðernji list i mreZnoj stranici SveuðiliSta Josipa Jurja

Strossmayera u Osijeku i Filozofskog fakulteta u Osijeku s rokom prijave na Natjeðaj osam (8) dana od

objave. Natjeðaj je zakljuðen 24. otujka2022. godine. Povjerenstvo je provelo natjeðajni postupak i u
skladu s ðlankom 34. stavkom 1. Pravilnika o raspisivanju i provedbijavnih natjeðaja Sveuðili5ta Josipa

Ju4'a Strossmayera u Osijeku i dostavilo je 6. travnja 2022. godine dekanu Fakulteta Zapisnik o izboru
jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto I. vrste-struðnog suradnika za raöunovodstvene poslove

u Pododsjeku/[Jredu za raðunovodstveno-financijske poslove u Odsjeku u sredi5njoj sluZbi/Tajni5tvu
Filozofskog fakulteta u Osijeku na odredeno wijeme u punom radnom wemenu (zamjena za vrijeme
priwemene nenazoðnosti). Uvidom u dostavljeni Zapisnik Povjerenstva vidljivo je da je na objavljeni
Natjeðaj Filozofskog fakulteta u Osijeku prijavu podnio jedan (1) kandidat. U daljnjoj provedbi
natjeðajnog postupka Povjerenstvo je utvrdilo da jedan (1) kandidat ispunjava navedene uvjete Natjeðaja
i priloZio je uz prijavu potpunu natjeðajnu dokumentaciju u skladu s Natjeðajem. Zatim je utwdeno da
je Povjerenstvo provelo natjeðajni postupak odabira kandidata na usmenom razgovoru (intervjuu) pred
Povjerenstvom u kojem kandidat moZe ostvariti maksimalno 30 bodova. Najuspje5niji kandidat smatra

se kandidat koji uspje5no prode bodovni prag od najmanje 21 bod odnosno do maksimum 30 bodova.

Uvidom u provedbu natjeðajnog postupka vidljivo je da je na sluZbenoj mreZnoj stranici Filozofskog
fakulteta Osijek dana 1. travnja 2022. godine objavljen Poziv kandidatu za usmeni razgovor (intervju).
Povjerenstvo je 6. travnja 2022. godine provelo usmeni razgovor (intervju) i utwdilo da je na usmeni
razgovor (intervju) pristupio jedan (1) kandidat. lz Zapisnikaje vidljivo da je Povjerenstvo na temelju
ukupnog broja bodova sastavilo listu reda prvenstva (rang ljestvicu) kandidata. Prema utvrdenoj rang

ljestvici kandidata Natjeðaja, nakon provedbe postupka, najuspje5niji kandidat je Sanja Habulinec s

ukupno ostvarenih 29 bodova od maksimalnih 30 bodova. Slijedom navedenog, Povjerenstvo je
dostavilo Zapisnik Povjerenstva dekanu s prijedlogom da se na radno mjesto struðnog suradnika za

raðunovodstvene poslove izabere kandidat Sanja Habulinec s ukupno ostvarenih 29 bodova.
Dekan Filozofskog fakulteta u Osijeku izsr. prof. dr. sc. Ivan Trojan je na temelju uvida'u Zapisnik i
natjeðajnu dokumentaciju navedenog kandidata te dokumentaciju Povjerenstva o provedbi natjeðajnog
postupka, utvrdio da je Sanja Habulinec ostvarila 29 bodova te da je najuspje5niji kandidat ðime je
ostvarila najbolji rezultat. Slijedom navedenog, dekan izv. prof. dr. sc. Ivan Trojan utwdio je da Sanja

Habulinec, prema ispunjenosti uvjeta Natjeðaja i postignutim rentltatima ispunjava uvjete za izbor na

radno mjesto L wste-struðnog suradnika za raðunovodstvene poslove u Pododsjeku/Uredu za

raðunovodstveno-financijske poslove u Odsjeku u sredi5njoj sluZbilTajni5tvu Filozofskog fakulteta u
Osijeku na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu (zamjena za vrijeme privremene nenazoðnosti),

stogaje odluðio kao u izreci.

Dostavljeno:
1. Sanja Habulinec
2. MreZna stranica Filozofskog fakulteta Osijek
3. Ured za ljudske potencijale Fakulteta
4. Pismohrana Fakulteta
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