“‘u JOSIPA JURJA “\?RO%WM\Y RA U OSIIEK

7OFSKI FAKULTET

SVEUL

%@M\ \\ \ |
B \ \\\\\\\ %

//

Klasa: 602-04/20-01/5

Urbroj: 2158-83-07-20-4

Osijek, 5. veljae 2020. godine

Predmet: preporuke Povjerenstva za osiguravanje i unapredivanje kvalitete visokog obrazovanja

Prodekanima: svima

Postovani prodekani,

na temelju zapisnika s 1. sjednice Povjerenstva za osiguravanje i unapredivanje kvalitete visokoga
obrazovanja, odrZane 27. studenoga 2019. godine dostavljamo Vam nase prijedloge za poboljanje
kako slijede:

Mentorski sustav: ¢lanovi POUK-a komentirali su da sustav ponekad funkcionira ¢isto pro
forma te da treba aZurirati podatke, odnosno preko e-dopisa upozoriti voditelje odsjeka i
katedri da se podatci o mentorskom sustavu redovito osvjezavaju. Buduéi da je sam ustroj
mentorskog sustava prepusten odsjecima i samostalnim katedrama nuino je da resorni
prodekan u suradnji s ostalim (":Ianovima Uprave FiIozofskoga fakulteta ponudi svim

vaznost mentorskoga sustava na 1. godini preddiplomskoga studua i na preddiplomskome
studiju opéenito te pojacati suradnju nastavnika mentora i studenata.

Centar za karijere: u vezi s moguéim buduéim aktivnostima Centra, a uvaZavajuci i sugestije
predstavnika Alumni udruge, preporucuje se primjerice reklamiranje Centra preko
Studentskoga zbora i objavljivanje na njihovoj facebook-stranici, moguénost praéenja
zaposljivosti diplomiranih studenata preko Alumni udruge, jae povezivanje studenata s
Udrugom na nacelu dobrovoljnosti, podizanje svijesti o pripadnosti mati¢cnom fakultetu preko
drustvenih mreia i Studentskog zbora, moguénost trazenja pristanka o kontaktiranju buducih
diplomiranih studenata pri pohranjivanju diplomskih radova te promoviranje rada Alumni
udruge.

MreZne stranice: ¢lanovi POUK-a naglasili su ¢injenicu da svaka ustrojbena jedinica treba imati

aZuriranu stranicu na engleskome jeziku. Istaknut je i problem kataloga kolegija na mreznoj
stranici Sveucilista te diskrepancija u odnosu na sustav Sokrat, $to bi takoder trebalo uskladiti.
Fond za znanost: trebalo bi se poraditi i poveéavanju sredstava u znanstvenom fondu za
nastavnike te i dalje poticati mobilnost.

U nadi da ¢e nade preporuke biti razmotrene te da ¢emo nastaviti uspjesno suradivati kao i do
sada, srda¢no Vas pozdravljamo.

U ime POUK-a:

doc. dr. sc. Ivana Jozi¢, predsjednica POUK-a




