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STRATEGIJA UNUTARNJEG OSIGURAVANJA 1 UNAPRJEDIVANJA KVALITETE NA
FILOZOFSKOM FAKULTETU U OSIJEKU

U ostvarivanju akademskih standarda i potreba svih dionika u visokom obrazovanju i
znanosti Filozofski je fakultet u Osijeku u skladu s definiranom strategijom, misijom i
vizijom Fakulteta odgovoran sustavno i trajno osiguravati i unaprjedivati kvalitetu svih
svojih djelatnosti.

Cilj osiguravanja kvalitete na Filozofskom fakultetu u Osijeku je kontinuirano
osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete rada Fakulteta, nastavnog, znanstvenog i strucnog
rada nastavnika i suradnika, stru¢nog rada zaposlenika stru¢nih sluzbi, pracenje kvalitete
studijskih programa i studiranja u skladu s europskim i medunarodnim standardima
osiguravanja kvalitete u podrucju visokog obrazovanja i znanstvene djelatnosti.

U svrhu ostvarenja postavljenog cilja Fakultet ¢e se posvetiti pracenju, osiguravanju i
unaprjedivanju kvalitete u sljede¢im podru¢jima vrednovanja:

- provedba strategije razvoja

- provedba postupaka unutarnjeg osiguravanja i unaprjedivanja sustava kvalitete

- razvoj interne kulture kvalitete

- kvaliteta studijskih programa

- metode ufenja, poucavanja i vrednovanja na studijima

- ostvarivanja ishoda u¢enja studenata

- znanstvena produktivnost nastavnika

- medunarodna suradnja i prepoznatljivost

- struéni rad nastavnika

- rad zaposlenika stru¢nih sluzbi

- javnost djelovanja i u¢inkovito informiranje

- druge aktivnosti koje Fakultet obavlja.

Strategija osiguravanja kvalitete Filozofskog fakulteta u Osijeku definirana je po prvi put
u Strategiji razvoja Fakulteta 2011.-2015. koja je bila temelj daljnjeg planiranja i izrade
planova u sustavu osiguravanja kvalitete. U Strategiji razvoja Fakulteta 2016. — 2020.
Strategija osiguravanja kvalitete nadogradena je uzimajuéi u obzir promjene 1 uoCene
potrebe za poboljsanjem sustava, a u Strategiji razvoja Fakulteta 2022.-2026. Strategija




osiguravanja kvalitete unaprijedena je s obzirom na zadane ciljeve i zadatke. U svim su
strategijama jasno opisani opceniti i specifi¢ni ciljevi koji su mjerljivi, izvodljivi,
relevantni i vremenski zadani, ¢ime se omogucava operacionalizacija Strategije kao i
provodenje, ostvarivanje i nadzor postavljenih zadataka i ciljeva Fakulteta.

Mjere za osiguravanje kvalitete
Unutarnje vrednovanje kvalitete:

- godi$nja provedba unutarnje prosudbe sustava osiguravanja kvalitete kojom se
prosuduje u¢inkovitost i funkcioniranje sustava za kvalitetu u cjelini, a provodi ju
neovisno povjerenstvo Fakulteta

- redovite i periodi¢ne analize uspje$nosti provedenih aktivnosti iz operativnog plana
Strategije te preporuke s ciljem povecanja u¢inkovitosti sustava za kvalitetu

- samoanaliza

- osiguravanje ljudskih i materijalnih resursa s ciljem unaprjedivanja sustava za
kvalitetu.

Vanjsko vrednovanje kvalitete:

- vrednovanje kvalitete u postupku reakreditacije

- vrednovanje kvalitete u postupku izvanrednog vrednovanja

- tematsko vrednovanje Fakulteta

- vrednovanje kvalitete u postupku inicijalne akreditacije studija.

Navedeni postupci unutarnjeg i vanjskog vrednovanja kvalitete utemeljeni su na objektivnim
i jasnim kriterijima propisanim europskim i medunarodnim standardima osiguravanja
kvalitete u podruéju visokog obrazovanja i znanstvene djelatnosti, Zakonom o osiguravanju
kvalitete u visokom obrazovanju i znanosti te propisima donesenim na temelju Zakona.

Strategija osiguravanja kvalitete po potrebi se revidira i prilagodava novonastalim potrebama.




