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OCJENA TEME DOKTORSKE DISERTACIJE 

Cilj istraživanja je iz perspektive učitelja ispitati povezanost čimbenika koji uzrokuju profesionalni 

stres učitelja s dimenzijama profesionalnog sagorijevanja učitelja osnovnih škola na području 

Republike Hrvatske te utvrditi prisutnost potpore i potencijalne oblike potpore koje učitelji dobivaju 

od ravnatelja i stručnih suradnika pedagoga u suočavanju s profesionalnim stresom. Planirana je 

provedba mješovitog istraživanja. Odnosno, provest će se kvalitativno i kvantitativno istraživanje 

kako bi se omogućilo sagledavanje istraživanog problema iz više perspektiva. U okviru kvalitativnog 

istraživanja planirana je provedba otvorenog standardiziranog intervjua s po osam učitelja razredne i 

predmetne nastave. Za kvantitativni dio istraživanja predviđena je provedba upitnika o procjeni 

profesionalnog stresa i čimbenika profesionalnog sagorijevanja na uzorku od 600 učitelja. 

Mišljenje i prijedlog 

Povjerenstvo smatra da polaznica izvrsno vlada teorijskim i metodološkim područjem istraživanja. 

Radi se o važnoj temi koja može doprinijeti stvaranju novih spoznaja o odnosu profesionalnog 

sagorijevanja učitelja i potpore na razini odgojno-obrazovne ustanove koja je potrebna kako bi se 

smanjila pojavnost profesionalnog sagorijevanja te umanjio profesionalni stres učitelja.  

 

Povjerenstvo predlaže Fakultetskom vijeću prihvaćanje nacrta istraživanja.  
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Molimo Vas da ispunjeni Obrazac 2 pošaljete u elektroničkom i u tiskanom obliku (potpisan) referentu 

za doktorski studij u Uredu za studentska pitanja. 


