FILOZOFSKI FAKULTET

SVEUCILISTE JOSIPA JURJA STROSSMAYERA U OSIJEKU

KLASA: 112-02/24-02/94
URBROJ: 2158-83-02-24-15
Osijek, 10. prosinca 2024.

OBAVIJEST KANDIDATIMA

U skladu s ¢lankom 30. Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnih natjeaja na Sveucilistu
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, Povjerenstvo za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na
opce, ostalo radno mjesto IV. vrste — Cistac-spremaé u Uredu za tehni¢ke i pomoc¢ne poslove u
stru¢no-administrativnoj ustrojstvenoj jedinici u Tajnistvu Filozofskog fakulteta u Osijeku na
odredeno vrijeme u punom radnom vremenu (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) na temelju
javnog natjecaja objavljenog 13. studenoga 2024. godine u ,,Narodnim novinama“ broj
131/2024., na mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje podru¢nog ureda
Osijek, Rektorata SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku i Filozofskog fakulteta u
Osijeku, a nakon provedbe jedne razine odabira kandidata - usmena provjera znanja
(razgovor/intervju) pred Povjerenstvom, objavljuje

REZULTATE JEDNE RAZINE ODABIRA KANDIDATA - USMENA PROVJERA
ZNANJA (RAZGOVOR/INTERVJU)

ZA IZBOR JEDNOG ZAPOSLENIKA/ZAPOSLENICE NA OPCE, OSTALO RADNO
MJESTO IV. VRSTE - CISTAC-SPREMAC U UREDU ZA TEHNICKE I POMOCNE
POSLOVE U STRUCNO-ADMINISTRATIVNOJ USTROJSTVENOJ JEDINICI U
TAJNISTVU FILOZOFSKOG FAKULTETA U OSIJEKU NA ODREDENO VRIJEME
U PUNOM RADNOM VREMENU

Usmeno testiranje (razgovor/intervju) odabira kandidata odrZano je 10. prosinca 2024. godine
s pocetkom u 12 sati u ucionici broj 15 Filozofskog fakulteta u Osijeku, Lorenza Jigera 9.

Dva (2) kandidata ostvarila su uvjete za pristupanju usmenom testiranju (razgovoru/intervjuu)
i pozvani su na usmeni razgovor/intervju pred Povjerenstvom. Od dva (2) kandidata za
pristupanje usmenom testiranju (razgovoru/intervjuu) jedan (1) kandidat nije pristupio
razgovoru (intervjuu) te se, u smislu ¢lanka 30. stavka 5. Pravilnika o raspisivanju i provedbi
javnih natjecaja na Sveudilitu Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, viSe ne smatra kandidatom
u daljnjoj provedbi natje¢ajnog postupka. Slijedom navedenoga, razgovoru (intervjuu) pred

Povjerenstvom pristupio je jedan (1) kandidat od pozvana dva (2) kandidata, kako je prikazano
u tablici 1.

Stranical od 3



Kandidat je na razgovoru (intervjuu) pred Povjerenstvom ostvario sljede¢e bodove:

Tablica 2.

Nakon provedene jedne razine odabira kandidata - usmena provjera znanja (razgovor/intervju),
Povjerenstvo je utvrdilo kona¢ne rezultate kako slijedi:

Tablica 3.

Na temelju pregleda ukupnog broja bodova usmene provjere znanja (razgovor/intervju) za
jednog (1) kandidata, Povjerenstvo je sastavilo rang-ljestvicu kandidata.
Prvi i jedini na rang-ljestvici je kandidat s najve¢im ukupnim brojem bodova.

Rang-ljestvica kandidata prema ostvarenim
bodovima u jednoj razini odabira kandidata (razgovoru/intervjuu)

_ Tablica 4.

Najuspjesnijim kandidatima smatraju se kandidati koji u jednoj razini odabira kandidata
(razgovor/intervju) ostvare prema ukupnom broju bodova najmanje 87% bodova (52 boda)
odnosno maksimalno 100% bodova (60 bodova).

Slijedom navedenog rezultata u tablici 5, Povjerenstvo nakon utvrdivanja ispunjavanja
formalnih uvjeta iz NatjeCaja 1 nakon provedene jedne razine odabira kandidata
(razgovora/intervjua) utvrdilo rang-ljestvicu kandidata i predlaze dekanu Filozofskog fakulteta
u Osijeku jednog (1) najuspjesnijeg kandidata s najve¢im ukupnim brojem bodova za izbor
jednog zaposlenika/zaposlenice na opce, ostalo radno mjesto IV. vrste — ¢ista¢-spremaé u
Uredu za tehni¢ke i pomocne poslove u struéno-administrativnoj ustrojstvenoj jedinici u
TajniStvu Filozofskog fakulteta u Osijeku na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu i to:

1. MI3
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Konac¢nu odluku o izboru jednog zaposlenika/zaposlenice na opée, ostalo radno mjesto IV.
vrste — Cista¢-sprema¢ u Uredu za tehni¢ke i pomoéne poslove u struéno-administrativnoj
ustrojstvenoj jedinici u Tajnistvu Filozofskog fakulteta u Osijeku na odredeno vrijeme u punom
radnom vremenu donosi dekan Filozofskog fakulteta u Osijeku i ista ée se objaviti na mreZnoj
stranici Filozofskog fakulteta u Osijeku: https://www.ffos.unios.hr.

Povjerenstvo za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na opée, ostalo radno mjesto IV.
vrste — Cista¢-spremac u Uredu za tehnicke i pomoéne poslove u struéno-administrativnoj

ustrojstvenoj jedinici u TajniStvu Filozofskog fakulteta u Osijeku na odredeno vrijeme u
punom radnom vremenu:

1. Doc. dr. sc. Ivana Marc¢inko, prodekanica za razvoj i poslovanje,

predsjednica M

2. Mislav Mihaljevig, u@f iur., ta"g" k Fakulteta, ¢lan

4

3. Mario Varga, um}ag. oec., voditelj Odjela za racunovodstvo i
knjigovodstvo, ¢lan

M
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