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UVODNA RIJEC

Postovani Citatelji,
pred vama je sedmi broj elektronickog Biltena Sustava kvalitete Filozofskog fakulteta u
Osijeku.

Sredisnja je tema ovog broja Tjedan karijera Filozofskog fakulteta u Osijeku. Zbog toga Zelimo
zahvaliti svim sudionicima Tjedna karijera jer bez njihova doprinosa Bilten s ovakvim

sadrZajem i u ovom obliku ne bismo mogli realizirati.

Pozivamo vas da svoja pitanja, sugestije i prijedloge vezane uz sustav za kvalitetu saljete na
adresu Urednistva Biltena: kvaliteta@ffos.hr.

Nadamo se da ¢e vam sadrZaj i ovog broja Biltena biti zanimljiv, poucan i koristan!

Zelimo vam ugodno Citanje!
Urednistvo
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STRUKTURA SUSTAVA KVALITETE FILOZOFSKOG FAKULTETA

Ustrojstvene su jedinice sustava kvalitete: SveuciliSni centar za osiguravanje i unaprjedivanje
kvalitete visokog obrazovanja i Odjel za osiguranje kvalitete na znanstveno/umijetnicko-
nastavnim sastavnicama Sveucilista. Struéna su tijela za osiguravanje kvalitete: Odbor za
unaprjedivanje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja na Sveucilistu i povjerenstva za
unapredivanje i osiguravanje kvalitete visokog obrazovanja na znanstveno/umjetnicko-
nastavnim sastavnicama Sveucilista.

SVEUCILISNI CENTAR ZA OSIGURAVANJE | UNAPRJEDIVANJE KVALITETE VISOKOG
OBRAZOVANIJA

Centar za kvalitetu podruznica je i posebna sastavnica SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera u
Osijeku koja obavlja poslove vezane za sustav upravljanja i unapredenja kvalitete sustava
visokog obrazovanja Sveucilista. Centar djeluje kao jedinstveni sveuciliSni centar za praéenje
i unapredivanje kvalitete visokog obrazovanja, koji je povezan s ustrojstvenim jedinicama iz
podruéja kvalitete na znanstveno-nastavnim, umjetni¢ko-nastavnim i nastavnim
sastavnicama te koordinira njihov rad.

POVIJERENSTVO ZA OSIGURAVANIE | UNAPREDIVANJE KVALITETE VISOKOG OBRAZOVANIJA

Povjerenstvo organizira, koordinira, objedinjuje i provodi sve aktivnosti vezane za kvalitetu,
razvija unutarnje mehanizme osiguravanja, unapredivanja i promicanja kvalitete te ima
slobodu prilagodbe postupaka sustava kvalitete sukladno potrebama Fakulteta.
Povjerenstvo u suradnji sa sveuciliSnim Odborom za unaprjedivanje i osiguranje kvalitete
visokog obrazovanja i SveuciliSnim centrom za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete visokog
obrazovanja planira strategiju, provodi program procjene i postupak unapredivanja kvalitete
te koordinira provedbu projekata za profesionalni i struéni razvoj kadrova u podrucju
kvalitete.

ODIJEL ZA OSIGURAVANIJE | UNAPREDIVANIJE KVALITETE VISOKOG OBRAZOVANIJA

Odjel za kvalitetu ustrojstvena je jedinica Fakulteta koja djeluje uskladeno sa SveuciliSnim
centrom za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete visokog obrazovanja. U suradnji s
Povjerenstvom za kvalitetu organizira, koordinira i provodi postupke vrednovanja, razvija
unutarnje mehanizme osiguravanja, unapredivanja i promicanja kvalitete te dijeli
odgovornost za osiguranje i unapredivanje kvalitete na Fakultetu. Temeljna je djelatnost
Odjela davanje inicijative i provodenje razvojnih programa, definiranih standarda i kriterija
SveuciliSnog centra sa svrhom kontinuiranog osiguravanja i unapredivanja kvalitete, a
posebice sudjeluje u postupcima unutarnjeg i vanjskog vrednovanja te razvija metode za
istrazivanje razli¢itih vidova kvalitete obrazovanja, prikuplja potrebne informacije za analize
SveuciliSnog centra, u suradnji sa SveucilisSnim centrom poti¢e stru¢no usavrSavanje
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nastavnika, suradnika, rukovoditelja i administrativnog osoblja u podrucju kvalitete, sustavno
provodi utvrdene karakteristiéne pokazatelje kvalitete te sudjeluje u raspravama o kvaliteti i
Sirenju kulture kvalitete u akademskoj i neakademskoj javnosti. Povjerenstvo za kvalitetu i
Odjel za kvalitetu suraduju i djeluju uskladeno te dijele odgovornost za osiguravanje i
unapredivanje kvalitete svih aspekata djelovanja Fakulteta. Povjerenstvo i Odjel za kvalitetu
suraduju sa SveuciliSnim centrom za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete visokog
obrazovanja Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku te Odborom za unaprjedivanje i
osiguranje kvalitete visokog obrazovanja na Sveucilistu.
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TEMA BROJA — Tjedan karijera na Filozofskom fakultetu u Osijeku

U razdoblju od 21. do 27. studenoga 2023. odrzan je prvi Tjedan karijera Filozofskog fakulteta
u Osijeku koji je svojim aktivnostima iziSao izvan fakultetskih okvira. Centar za karijere
Filozofskog fakulteta u Osijeku osnovan je 2018. godine te je do sada ovo prvi veliki projekt
ovakvog tipa koji je organizirao Centar za karijere. Prema rije¢ima tadasnje voditeljice Centra
Narcise Vrbesi¢-Ravli¢ taj je Tjedan karijera rezultat polugodiSnjeg planiranja i organizacije.
Kao jednu od prvih aktivnosti Centra za karijere predlozila je osnivanje Savjeta za karijere
unutar Centra koji obuhvada predstavnike svih studija Fakulteta, alumnija i sadasnjih
studenata kako bi bili zastupljeni svi koji o karijerama odredenog studija imaju jasniju i Siru
viziju. Savjet se pokazao kao izvrsna ideja te su sastanci Savjeta rezultirali prijedlozima koji su
bili temelj planiranja Tjedna karijera. Tjedan karijera okupio je preko 40 aktivnosti koje su se
odvijale na FFOS-u i 20 izlagaca koji su se predstavili na Standovima 27. studenoga 2024.,
odnosno prvog dana Tjedna karijera. Toga je dana Tjedan karijera sve¢ano otvoren uz
nazocnost predstavnika Osjecko-baranjske Zupanije, Grada Osijeka koji je ujedno bio i
pokrovitelj Tjedna karijera te rektora naseg Sveucilista. Voditeljica Centra navela je da je taj
Tjedan karijera ujedno imao i posebnost koju je Centar inicirao, a rijeC je o karijerama
studenata s invaliditetom. Filozofski fakultet u Osijeku i Centar za karijere time su pokrenuli
novu inicijativu, na koju je Fakultet osobito ponosan jer je i inaCe senzibiliziran za potrebe
ranjivih skupina, te su time postavili za cilj okupiti predstavnike svih sastavnica Sveucilista,
Rektorata i studenata s invaliditetom. Stoga je u sklopu Tjedna karijera odrzano prvo od niza
planiranih predavanja u suradnji s Uredom pravobranitelja za osobe s invaliditetom. Tjedan
karijera FFOS-a ugostio je svoje bivSe studente, potencijalne poslodavce, ali i ustanove s
kojima je vec¢ realizirana ili tek planirana nova suradnja. Sva su predavanja bila izvrsno
posjeéena i vrlo atraktivna za studente svih studija, a gosti Tjedna karijera vrlo zadovoljni
organizacijom. Na FFOS-u isti¢u da se nadaju da je to pocetak novog i inovativnog karijernog
savjetovanja i Tjedna karijera koji ¢e se odrzavati kao rezultat novih ideja Centra za karijere.
Centar za karijere Filozofskog fakulteta u Osijeku organizirao je Tjedan karijera od 27.
studenog do 1. prosinca, u organizaciji radne skupine na Celu s voditeljicom Centra za karijere
Narcisom Vrbesi¢-Ravli¢, univ. mag. iur., spec. iur. pred., s ciljem razvoja karijera studenata,
ali i njihova povezivanja s poslovnim sektorom. SveCanom otvorenju prisustvovali su
predstavnici Sveucili§ta, Grada i Zupanije. Tjedan karijera Filozofskog fakulteta u Osijeku
odrzan je pod pokroviteljstvom Grada Osijeka.

Voditeljica Centra izrazila je zadovoljstvo iznimno dobrom posjecenosti, a nakon zavrsenog
Tjedna karijera dojmovi su viSe nego pozitivni, pristizu pohvale gostujuéih predavaca i
izlagaca, kao i publike iz raznih ureda SveuciliSta, nastavnika, ali i one najvaznije, pohvale
studenata. U Centru kazu — idemo dalje, ideja ne nedostaje i vec se zapisuju nove ideje i popis
predavaca i izlagaca za neki novi Tjedan karijera. Fakultet je joS jednom pokazao da ima snage
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ostati i biti ono $to se od jednog Filozofskog fakulteta i o¢ekuje: zamasnjak novih ideja, kreator

naprednih shvacdanja i znanja, temelj humanizma u svakome pogledu i smjeru te dobar vjetar

u leda svojim studentima.

Tijekom Tjedna karijera studenti i zainteresirana javnost prisustvovali su nizu aktivnosti kao

Sto su predstavljanje poslodavaca, radionice, predavanja, razmjena prakticnih iskustava s

diplomiranim studentima i kvizovi.

Vise informacija o aktivnostima u sklopu Tjedna karijera Filozofskog fakulteta u Osijeku

moZete pronaci u Prilogu 1.

Prilog 1: Letak i plakat Tjedna karijera Filozofskog fakulteta u Osijeku

15.00 - 15.45 - Kako tjekom studiranja steci dodatne vjestine
i korisna poslovna iskustva?. osobne price studenata Odsjeka
za informacijske znanosti, studenti Odsjeka za informaciske
znanosti, P53

15.00 - 16.00 - Karijera Social Media Managera, Sara Grepo,
Bruketa, Zinic i Grey, P 66

15.50 - 16.20 - Sto mogu studenti madarskog jezika u svijetu
rada?, Laura Gergelj - D-INVOICE doo, P58

16.30 ~ 1715 - Informatolodki horizonti: otkrijte svijet
moguénosti s diplomom iz informatologije. predavanje biviih
studenata Odsjeka za informacijske znanosti, P§3

16.30 - 18.00 - Novinarstvo i nacionalne manjne - trendovi i
izazovi danasnjice, Demokratska zajednica Madara Hrvatske -
Redakeijia Dravataj i Uj Magyar Képes Ujsag, Monika Molnar, P 58
18.25 - 19.15 - lzabela Potnar Mijic, Agencija za odgoj i
obrazovanje. PodruZnica Osijek - Nakon fakulteta ucitelji i
nastavnici nisu sami, P 67

PETAK, 1. 12,

10.30 - 11.20 - Javna sluZba kao atraktivan poslodavac -
Ivana Pladéak, Kulturno-razvojni centar Opéine Bilje., P 82
1130 - 12.15 - Nekada karijera nade tebe - Vladimir Ham,
intendant HNK Osijek. P 31

15.00 ~ 15.45 - Kada FFOS napravi od tebe ¢ovjeka za bolju
buduénost - Luciia Baraban i ivana Cmoja, Udruga Pobjede, P53

IZLAGACI

PONEDJELJAK 27.11. 2023., 10.00 - 14.00 SATI,
HOL/PRIZEMLJE

GISKO

DAAD/OESD

SAVD

DICE

D-INVOICE do.o.

KRC Bilje

HNK

Djedje kazaliste Branka Mihaljevica, Osijek
Helen Doron Osjek

Zagrebacka banka d.d.

Muzej likovnih umjetnosti Osijek

Tehniéka skola i prirodoslovna gimnazija Rudera Boskovica,
Osijek

Udruga Pobjede

Bamboo Lab

Endava

Mono

Raiffeisenbank Hrvatska dd.

SINONIM

Pokrovitelj
Grad Osijek

uwojisanb

TJEDNA KARIJERA

RASPORED

| FILOZOFSKI FAKULTET

Filozofski fakultet u Osijeku | Ulica Lorenza Jagera 9, 31000 Osijek, Hrvatska | OIB 58868871646 | IBAN HR8423600001102484368
MB 3014185 | TEL+385 3121 14 00 | helpdesk@knjiga.ffos.hr | www.ffos.unios.hr



BILTEN 2024.

<,

&
S
(a4
3
<
Z
)]
L
D

uotrgsenb

PONEDJELJAK, 27.11.

10.00 ~ otvorenje izlozbenog dijela Tjedna karijera, prizemlje/hol

10.15 - otvorenje Tjedna karijera, pozdravni govor dekana.
predstavnici Zupanije, Grada | Sveucilista, prizemlje/hol

- Rad i zaposljavanje osoba s invaliditetom - izazovi, prava,
moguénosti, Mario Burek. mag. iur., Pravobranitelj za
osobe s invaliditetom, mala sveéana dvorana, P 39

12.20 - 13.05 Interdisciplinarnost u IT svijetu - kako doprinose

humanisticke znanosti?, Boris Raus, Bamboo Lab, P 53
18.30 - 1910 Pripremanje za zaposljavanje na mjestu ucitelja/
nastavnika u osnovnim i srednjim Skolama: Sto o€ekuju
Skole? - Dragana Marendic, P 62

Pripremanje za zaposljavanje na mjestu ucitelja/
nastavnika u osnovnim i srednjim Skolama: Nekoliko
Savjeta za pisanje Zivotopisa - Dubravka Kuna i Nino¢ka
Truck-Biljan, Filozofski fakultet u Osijeku, P 62

19.15 - 20.00

UTORAK, 28. 11.

8.00-8.45 - No pain, no gain: Razvoj vjestina upravijanja konfliktima,
Larisa Mijatovi¢, Petra StraZancek. Eleonora Odobasic¢
(studentice 1g. DS Psihologija), P 82

Malo se odvazi i najtraZeniji se pokaZi - Inovativne
strategije trazenja posla, Petra Lozo, Ivana Ivanko, Lorena
Budimir (studentice 1g. DS Psihologija), P 82

Kamo odvedu karijere nakon FFOS-a? - Ivica Vuleti¢,
Knjizara Nova, P 54

850-935

Alternativne karijere za prevoditelje, Translator Meetup,
Marija Omazic, sveéana dvorana 60

10.00- 11.30

Vodi, vodi, vodi me, ti me vodis najbolje - Kako na
kreativan i uspjesan nacin voditi studentske udruge i
provoditi projekte, Lorena Plavai¢, Ema Magdalena Jukic,
Lara Job (studentice 1.g. DS Psihologija), P 82

945 -10.30

Tik Tok vrijeme curi - Digitalni marketing, Ana Karin, Fran
Agicic, Sara Kelava (studenti 1.g. DS Psihologija), P 82

Zasto biti kornjaca? Kako se nositi s neuspjehom i razvijati
otpornost. Mihaela Stojanovic, Filip Paviicevic, Valentina
Kostancar (studenti 1.g. DS Psihologija). P 82

Sto Zelimo | 3to mislimo da (ne) mozemo, Narcisa
Bosnjak-Veki¢, P 96

Put od FFOS-a do uspjeha - Zenski RecenziRAJ, Mirna
Matkovic, mala sve¢ana dvorana, P 39

13.15 - 14.00 More Than English, Mia Mozer, $kola Helen Doron, P 54
Sportski kviz: Koliko znas o sportu i NK Osijeku?, Zeljko
Beissman, prof., dvorana OS Franje KreZme (sponzor
kviza: NK Osijek)

15.00 - 1545

Njemacki u poslovnoj praksi, Andreas Neuwirth, Franziska
Faustmann, Marina Zili¢, Valerija Smol&i¢. tvrtka SAVD, P g

SRIJEDA, 29. 11.

850-935 - Ima li u IT-ju mjesta za mene? - Tea Pavlovic | Sara GorSek.
COBE, P47

10.00 - 11.00 1z prevoditeljske prakse. Ines Rubil, Tea Tosenberger

Lubar, sve¢ana dvorana 60

Karijera - vaZnost profesionalnog informiranja i
savjetovanja, HZZ i CISOK, P 82

U svijet rada nakon faksa - kako i kada? - Narcisa Vrbesi¢-
Rawvlic i Domagoj Burazin, Filozofski fakultet u Osijeku, P82

FILOZOFSKI FAKULTET

»,

CENTAR ZA <ARLEE

CETVRTAK, 30.11.

8.00-845 - lzvan okvira iz dva ugla - Eya Boskovi¢, OPAL Teacher
Training i Antonia Brazdil. Skola stranih jezika ERYIA. P 82

850-935 Prevoditelske usluge - Mladen Nenadi¢, EUDIALOG, P 82

10.35 - 11.20 Svijet knjiznica i moguénosti - Dubravka Paden-Farkas i
Ivana Turk. GISKO, P56

11.30-1215 Novi vidici nakon FFOS-a - Marina Vinaj. Muzej Slavonije
Osijek. P16

11.30 - 1215 Kako i zasto poticati ukljuéenje Zena u informacijsko-
komunikacijski sektor?, Anita Dremel, P 84

14.05 - 15.00 Management buducnosti, Davor Kova¢ | Nenad Keller. P15

14.00 - 15.00 FFOS u praksi - kava s Alumnijima - Mislav Uzuni¢,
Kantina Fakulteta

Kako tijekom studiranja ste¢i dodatne vjestine i korisna
poslovna iskustva?: osobne prie studenata Odsjeka za
informacijske znanosti, studenti Odsjeka za informacijske
znanosti, P53

15.00 - 1545

15.00 - 16.00 Karijera Social Media Managera, Sara Grepo, Bruketa,

Zini¢ i Grey, P 66

15.50 - 16.20 Sto mogu studenti madarskog jezika u svijetu rada?,

Laura Gergelj - D-INVOICE do.o., P58

16.30 - 1715 Informatoloski horizonti: otkrijte svijet mogucnosti s
diplomom iz informatologije, predavanje bivéih studenata

Odsjeka za informacijske znanosti, P 53

16.30 - 18.00 Novinarstvo i nacionalne manjine - trendovi | izazovi
danasnjice, Demokratska zajednica Madara Hrvatske
- Redakcija Dravataj | Uj Magyar Képes Ujsag, Monika
Molnar, P58

18.25 - 1915 Izabela Potnar Miji¢, Agencija za odgoj | obrazovanje,
Podruznica Osijek - Nakon fakulteta uéitelji i nastavnici

nisusami, P 67

Javna sluZba kao atraktivan poslodavac - lvana Plas¢ak.
Kulturno-razvojni centar Opcine Bilje.. P 82

Nekada karijera nade tebe - Vladimir Ham, intendant HNK
Osijek. P31

Kada FFOS napravi od tebe ¢ovjeka za bolju buduénost -
Lucija Baraban i lvana Crnoja, Udruga Pobjede, P 53

IZLAGACI
PONEDJELJAK 2711. 2023, 10.00 - 14.00 SATI, HOL/PRIZEMLJE

GISKO

DAAD/OESD

SAVD

DICE

D-INVOICE do..

KRC Bilje

HNK

Djecje kazaliste Branka Mihaljevica, Osijek
Helen Doron Osijek

Zagrebacka banka d.d

Muzej likovnih umjetnosti Osijek

Tehnika &kola i prirodostovna gimnazija Rudera Boskovica, Osijek
Udruga Pobjede

Bamboo Lab

Endava

Mono

Raiffeisenbank Hrvatska d.d

SINONIM Pokrovitelj

Grad Osijek
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Prilog 2: Fotografije s Tjedna karijera Filozofskog fakulteta u Osijeku
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DOGADAIJI | AKTIVNOSTI

Dani otvorenih vrata

Na Filozofskom fakultetu u Osijeku od 22. do 25. sijec¢nja 2024. odrzavali su se drugi Dani
otvorenih vrata s ciljem upoznavanja uéenika sa studijskim programima, uvjetima studiranja,
studentskim tijelima i ukupnom infrastrukturom Fakulteta. Predstavljanje studija odvijalo se
u okviru pripadajuéih odsjeka i katedri, a uvodne su informacije svim uéenickim skupinama
dali prodekanica za nastavu i studente izv. prof. dr. sc. Sanja Juki¢ te predstavnici Studentskog
zbora Filozofskog fakulteta u Osijeku — predsjednica Leonarda Nago, studentska prodekanica
Ana Pasali¢, predstavnik Studentskog zbora Filozofskog fakulteta u Osijeku u Studentskom
zboru Sveucili$ta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku Luka So$, studentski pravobranitelj
Patrik Atanasovski, Mia Puci¢ te lzabela Jagaci¢. Uvodno se govorilo o studijskoj ponudi
Fakulteta, oblicima nastave te vidovima studentske potpore, o inkluzivnosti, sigurnosti
studiranja u Osijeku i usmjerenosti na studente. Osobito se naglasilo kako ¢e od iduce
akademske godine studenti imati moguénost kombiniranja studijskih programa po osobnom
izboru, u svrhu poticanja realizacije studentskih interesa. Ulogu, ciljeve i aktivnosti
Studentskog zbora kao studentskog predstavnickog tijela izloZila je predsjednica Leonarda
Nago. Funkciju pocasnog studenta prodekana savjetnika, kao jedinstvenu funkciju na
Sveucilistu i u cijeloj Hrvatskoj, predstavila je studentica prodekanica Ana Pasali¢. Da se
Fakultet aktivho brine o glasu studenata i ostvarivanju studentskih prava, potvrdio je
studentski pravobranitelj Patrik Atanasovski, dok su ¢lanice Studentskog zbora Mia Pucic i
Izabela Jagacic¢ govorile o moguc¢nostima ukljuéivanja u izvannastavne aktivnosti.

Tjedan knjiga

Na Filozofskom fakultetu u Osijeku uodi prvog dana akademske 2024./2025. godine odrzan je
darovni sajam knjiga na kojem su studenti, nastavnici i ostali posjetitelji mogli birati iz ponude
zanimljivih naslova koji viSe nisu potrebni u knjiznicnom fondu, a mogu obogatiti privatne
zbirke gradana.

Tjedan karijera Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku

Sveuciliste Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku u razdoblju od 6. do 10. svibnja 2024.
organiziralo je Tjedan karijera Sveucilista u Osijeku. Tjedan je obuhvatio niz aktivnosti,
radionica, okruglih stolova, tribina i predavanja u suorganizaciji svih znanstveno-nastavnih i
umjetnicko-nastavnih sastavnica naseg Sveucilista. Jedna od aktivnosti sveuciliSnog Tjedna
karijera 2024. bio je i Karijerni korzo. U sklopu Karijernog korza, koji se odrzao 8. svibnja 2024.,
studenti su imali priliku kratko razgovarati s poslodavcima (speed-dating).
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Drustveno korisno ucenje za IT strucnjake — predstavljanje interaktivne slikovnice

,Mackamama”

Dana 29. listopada 2024. s pocetkom u 14 sati u Maloj svec¢anoj dvorani odrzano je sve¢ano
predstavljanje interaktivne slikovnice ,Mackamama” u organizaciji Filozofskog fakulteta u
Osijeku, Centra za odgoj i obrazovanje ,Ivan Stark” i Grada Osijeka. Slikovnicu su predstavili
mr. sc. Maja Rado$ Buéma, ravnateljica Centra za odgoj i obrazovanje ,Ivan Stark”, izv. prof.
dr. sc. Anita Papi¢, Odsjek za informacijske znanosti Filozofskog fakulteta u Osijeku, gospodin
Davor Horvat, predsjednik udruge Snaga kulture, dr. sc. Anica Perkovié, prof., tajnica udruge
Snaga kulture i Martina Slobodanac, studentica 2. godine diplomskog studija Informacijske
tehnologije i NakladniStva na Odsjeku za informacijske znanosti Filozofskog fakulteta u
Osijeku. Interaktivna slikovnica prilagodena djeci s teSko¢éama nastala je u sklopu predmeta
Drustveno korisno ucenje za IT strucnjake nositeljice izv. prof. dr. sc. Anite Papi¢, a koji je
prosle akademske godine integriran u kurikulum diplomskog studija Informacijske tehnologije
na Odsjeku za informacijske znanosti. Cilj je navedenog predmeta unaprijediti proces uéenja
spojem teorije i drustvenog angaZmana te osposobiti studente za drustveno korisno ucenje
kao nastavnu metodu koja studentima omogucuje da primjenjuju znanja i vjestine stecene na
studiju te obogacuju proces usvajanja znanja radedi u timu na razvoju projekta i/ili radionica
kojima se rjeSava neki konkretan drustveni problem.

18. Tjedan cjeloZivotnog ucenja

U sklopu 18. Tjedna cjeloZivotnog ucenja, koji je organizirala Agencija za strukovno
obrazovanje i obrazovanje odraslih u suradnji s uciliStima koja provode programe
cjeloZivotnog ucenja, na Filozofskom su se fakultetu od 2. do 10. prosinca 2024. godine
odrzale tri aktivnosti: radionica Hrvatski od A do C koju je vodila izv. prof. dr. sc. Ana Miki¢
Coli¢, u Galeriji Fakulteta odrzan je sajam Tjedna cjeloZivotnog uéenja na kojem su se
predstavila gradska i Zupanijska ucilista koja sudjeluju u izvedbi programa cjelozZivotnog
ucenja i obrazovanja odraslih te je odrZzana radionica Aktivno starenje: kako obogatiti
slobodno vrijeme u mirovini? koju je vodila dr. sc. Mia Filipov, asistentica.
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MEDUI O NAMA

U ovom broju biltena prenosimo intervju koji su prof. dr. sc. Biljana Oklopcic i izv. prof. dr. sc.
Ana Miki¢ Coli¢ dale Glasu Slavonije u listopadu 2024., a u kojem je predstavijen program
Hrvatski jezik za strance.

12 GLAS SLAVONJE

Osijek

Pise: Vesna LATINOVIC

edavno je u Mi-
nistarstvu demo-
grafije i uselje-
nistva  potpisan
sporazum 0 izvo-
denju nastave hrvatskog jezi-
ka i kulture za stipendiste tog
ministarstva s p vnici-
ma filozofskih fakulteta iz ci-
jele Hrvatske. Medu njima je i
osjecki Filozofski fakultet.

0dAtdoC1

Bio je to povod za razgovor s
izv. prof. dr. sc. Anom Miki¢
Colié, voditeljicom programa
Hrvatski za strance na tom fa-
kulmu Inace, hrvatski jezik
redaje i izv. prof.
dr sC. MaJJ; (E.‘g\alkaf. s O?hje
ka za hrvatski jezik i knjizev-
nost, Katedre za suvremeni
hrvatski jezik.
- Ovo je drugi put da potpi-
sujemo ovaj sporazum.
smo put to udnili prije pet
godina, tada sa Sredinjim
uredom za Hrvate izvan Re-
publike Hrvatske, koji stipen-
dira povratnike u RH i potice
njihovo m‘:enje hrvatskog je-
zika na nasim sveugilistima,
ali i povratak tih ljudi u do-
movinu. U meduvremenu je
Sredignji ured pripojen Mi-
nistarstvu demografije. Nasa
drzava financira ucenje hr-
vatskog jezika za ljude koji
su potomci Hrvata, dakle oni
moraju dokazati svoje hrvat-
sko podrijetlo, a u tu kate-
goriju ulaze i supruznici dr-
zavljana Hrv: , stranci, i
upravo tih polaznika imamo
najvise. Ti su ljudi Zenidbom
i udajom dosli u Hrvatsku i
oni imaju pravo uéiti hrvatski
]ezlk na trodak RH - kaZe prof.
Mikié Colié.

Taj sporazum konkretno zna-
& stalan priljev stipendista,

obzirom na velik broj strana-
ca u Osijeku, nenuju proble-
ma s brojem polaznil

- Nudimo ucenje hn'atslwg
Jezlkz na svim razinama pre-
ma Zajednickom europskom
referentnom okviru za jezi-

, od pocetne Al do razine

PROGRAM
AKREDITIRAN

Program Hrvatski jezik
za strance akreditiran je
kod Ministarstva znano-
sti, obrazovanja i mla-
dih. “Sve programe koje

dodala je prodekanica za
smd:jske prognme icje-

sc. Bll]anl Okl j;&rof dr.

Srijeda, 16. listopada 2024.

KONTAKT: Ivana RAB-GULJAS // 031 223 210 // grad@glas-slavonije.hr // www.glas.hr/osijek
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NE MORAS BITI IZGUBLJEN U PRUEVODU

ViSe od 200 stranaca
(na)ucilo hrvatski na
Filozofskom fakultetu

Polaznici dolaze iz gotovo cijelog svijeta, od Juzne Amerike
do Vijetnama, Filipina, Japana, Kanade, UK, Kenije, Nigerije...

Prodekanica Biljana Oklopdi¢ | prof. Ana Miki Coli¢

oiiaodnusno izvornog,
gamm (Cn). Odradili smo
sve razine, a imamo i pola-
znika koji su prosli razine od
Al do C1, §to nam je posebno
drago, jer to znaéi da su pola-
znici zadovoljni programom i
da ima rezultata - kaZe nasa
sugovornica.

Polaznici su u manjem broju
potomci Hrvata, a u vecem
su to osobe koje su se uda-
le ili oZenile za Hrvate. Jako
puno je Zena koje su radile
na kruzerima, one su supru-

ruzerima, tu zive, imaju dje-
cu. Uz znanje jezika treba im
drustvo, pa bude i odlazaka
na kavu i kolace, jer su ti lju-
di usamljeni, doselili su se s
drugog kraja svijeta, a profe-
sore dmwl)avaju kao prijate-
lie, s kojima i slave rodenda-
ne.

Uskoro i preko vaucera

- Polaznici su doslovce iz ci-
jelog svijeta, uglavnom su
to zemlje u koje su se Hrvati
tradicionalno useljavali, kao
§to su drzave Juzne Ameri
ke (Brazil, Argentina, Cile,
Peru). Uz njih, tu su kandida-
ti koji sami placaju program.
Oni su iz Vijetnama, Filipina,
Japana, Kanade, Ujedinj:
ne Kraljevine, Kenije, Nige-
rije... Stranih radnika iz Ne-
rala Indije i drugih zemalja,
oji rade u Osijeku i zel;eh bi
nauciti hrvatski jezik, j
mamo, ali Pllowlslu 'akultet
podnio je zahtjev Ministar-
stvu rada za i nje pro-
grama preko vaudera, $to
nam je odobreno. Tako
strane radnike tek oekuje-
mo - kaze prof. Miki¢ Colic.
Svaka razina ucenja jezika
ima propisan broj sati, a pro-
gram je organiziran po se-
mestrima. Primjerice, 140
sati odradi se u jednom se-
mestru, a to je sada posta-
lo obveza, jer Ministarstvo
demograhri‘e Salje semestral-
ne stipendiste. Tako se i ovaj
program odvija prema aka-
demskom kalendaru. I ove
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e akademske godine stran-
ci uciti hrvatski jezik na Filo-
zofskom fakultetu. Imaju 20
ak polaznika iz cijelog svijeta
(Peru, Vijetnam, Palestina i
druge zemlje).
Dio programa_cjeloZivotnog
ufenja Hrvatski za strance
E( 1 ispit iz hrvatskog jezi-
koji strani radnici moraju
m&:ﬂ Tu imaju jako puno

-To su lJuda koji su na-
udili hrvatski jezik i k nama
dolaze po vrdu koja im
treba za stalni boravak ili dr-
zavijanstvo. Prema Zakonu
0 strancima, oni moraju po-
loziti ispit razine Bl, i tako je
svagdje u svijetu. To je visoka
raznina, oni se moraju zna-
t sporamnu)evan, a pnstu
pnika u toj kategoriji imamo
takoder iz cijelog svijeta, od
Bosne i Hercegovine, Srbije,
Kosova, Albanije do zemalja

ih kontinenata. Ispite
kontinuirano  organiziramo
wvec 15 godina, a znanje je po-
laznika razlicito - objasnajva
rof. Mikic Colic.

toga Su u resornom mini-
starstvu predlozili da se zna-
nje gg]lazmka usmjeri na

odre: drucja. Primje-
ri.oe, ljudi g;u mcg: u gradg»

znanja jezika moraju imati.
Kada im kazu da se ispit pla-
¢a, neki odustanu dok se do-
bro ne pripreme.

Godine nisu vazne

O iskustvima s polaznicima
nasa sugovornica kaze: "Tri
Vijetnamke —nastavljaju udi-
ti hrvatski i u ovoj akadem-
skoj godini. One imaju razvi-
jenu radnu etiku, pripreme
tri lekcije unaprijed. Sporazu-
mijevamo se svakako, na en-
gleskom, a ako ga ne znaju,
pomaze nam Google prevodi-
telj. Primjerice, nedavno smo
imali jednog E:Iazmka koje-
mujeﬁpanjok materinski je-
nk anemae , pa nam

; zna Span; Uglav-
nom, snalazimo se. m jedan
tecaj nije bio jednak, ni je-
dan polaznik njj , Tal
sa svakom grupom je drukei-
ji. To ovisi 0 i polaznika,
s mladlma je lakse, sa stariji-

teze, a imamo polaznike

od 18 do 70 godina. Vedzmo
smo imali jednog stipendista
iz Madarske koji je presao 70
ina, zatim polaznike iz Ko-
lumbije iste dobi i kod takvih

poznaju
taj leksik. Imaju i strance koji
zive vise od 20 godina u Osi-
jeku, ali zbog razlicitih razlo-
ga nisu rjesavali svoj status
prije. Neke kandidate mora-
Ju srusiti, to nije éesto, te ih
upozore da odredenu razinu

laznika ide malo sporije.

I za kraj vrijedan -do
sada je pi Hrvatski za
stranoeprosgvseodZOOpo
laznika. U pocetku su imali ¢e-
tiri polaznice, a sada imaju od
20 do 30 polaznika po seme-
stru!m

INTENZIVNA SKOLA HRVATSKOG JEZIKA
“Cesto nam se javljaju ljudi koji Zele brzo i uéinkovito
nauciti nas

, pa smo zl

nu skolu hrvztskog jezika, ki

njih pokrenuli Intenziv-
traje mjesec dana, od-

Cetiri jedna, svaki dan pet-Sest skolskih sati. Te-
‘obicnog’

Eljjeuﬁnhwitichjepum rm:lmeod‘

tecaja, jer su irani na uc

zirali ne:.j l;fx (eéj“iu veljad ; ‘I‘K?umus pmgruo
0 v

ma, te smo imali veli i) prﬁe studenata koji

sudolxxﬂlnanzm)enull Hmtskulintmnvnnsuuﬁli
bi} esec dana. Interes za t?aijc bio
vellk ibilo je vrlo uspjesno”, kaze pmf ikic Colic.
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O temi broja pisalo se u raznim medijima, izdvajamo objavu Osijek Expressa iz studenog 2023. godine.

Otvoren Tjedan karijera na Filozofskom fakultetu Osijek

Tijekom Tjedna karijera studenti i zainteresirana javnost moci ¢e prisustvovati nizu aktivnosti
koje ukljuuju predstavljanje poslodavaca, radionice, predavanja, razmjenu prakticnih
iskustava s diplomiranim studentima i kvizove.

-

¥
i\

\;\
| " 111\

Od 27. studenoga do 1. prosinca Centar za karijere Filozofskog fakulteta u Osijeku pod

I\
A

pokroviteljstvom Grada Osijeka organizira Tjedan karijera s ciliem razvoja karijera svojih
studenata, ali i njihova povezivanja s poslovnim sektorom.

Tijekom Tjedna karijera studenti i zainteresirana javnost modi ¢e prisustvovati nizu aktivnosti
koje ukljuéuju predstavljanje poslodavaca, radionice, predavanja, razmjenu prakti¢nih
iskustava s diplomiranim studentima i kvizove.

Otvorenju Tjedna karijera u ponedjeljak su nazodili zamjenica osjeckog gradonacelnika
Jasenka Crnkovi¢, dekan Filozofskog fakulteta Osijek prof. dr. sc. Ivan Trojan, rektor Sveucilista
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku prof. dr. sc. Vlado Guberac te zamjenica procelnice
Upravnog odjela za obrazovanje i mlade Osjecko-baranjske Zupanije Svjetlana Raus.

— Tjedan karijera jedan je od najbitnijih dogadaja na svim sastavnicama osjeckog Sveucilista,
posebno na Filozofskom koji sa svojim mnogobrojnim obrazovnim programima studentima
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nudi Siroku paletu moguénosti buduceg zaposljavanja —istaknula je zamjenica gradonacelnika
Crnkovi¢ dodavdi kako se zajedni¢kom suradnjom Grada, Zupanije i Sveucilista studente
najbolje moze pripremiti za trziSte rada.

— Grad Osijek partner je ne samo Filozofskom fakultetu nego i svim sastavnicama osjeckog

Sveucilista. Kontinuirano pomazemo i sudjelujemo u njihovim manifestacijama — zakljucila je
Crnkovié.
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NAGRADENICI ZA NASTAVNI, STRUCNI | NENASTAVNI RAD

Dekan Filozofskog fakulteta u Osijeku prof. dr. sc. Ivan Trojan dodijelio je Dekanovu nagradu
zaposlenicima koji su se istaknuli u podrucju struénog rada, a to su: izv. prof. dr. sc. Melita
Aleksa Varga, prof. dr. sc. Goran Rem te Sef raCunovodstva Mario Varga za izuzetno zalaganje
u radu. Na mreznim stranicama Fakulteta 28. oZujka 2023. objavljeni su intervjui sa
nagradenim zaposlenicima, a njih prenosimo u cijelosti:

Prof. dr. sc. Goran Rem

e

I
B St
S

1. Sto za Vas predstavlja nagrada za nastavni rad?

To je svakako jedno sintezno Sve, ono koje kao rijetko koje moZemo napisati velikim pocetnim
slovom. Naime, piSemo mi svoje desetke knjiga, ali dok im retke ne vidimo kao koliko-toliko
prihvatljive u preciznim ocima najzahtjevnijeg moguceg kolektivhog mladezno-studijskog
sugovornika — dotad nista. Stoga je ovo Sve.

2. Sto Vas je privuklo nastavnom pozivu i §to biste istaknuli kao najvaznije lekcije nastavni¢kog
i profesorskog zvanja koje mora usvojiti svaki student Hrvatskog jezika i knjiZevnosti prije i
tijekom buduéeg nastavnog rada?

Citanje i pisanje privuklo me je nastavnickom radu jer se na tom mjestu, u predavaonici — to
¢itanje-pisanje nalazi u jedinstvenoj poziciji egzistencije uzivo. To je jedina situacija u kojoj
Citanje kao intima i Cin neupitne individualne geste — dolazi najblize moguce ekstimi,
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uzbudenju zajednicke recenice ili materijala misljenja. Bududéi kroatist mora znati da je to
mjesto zajednic¢kog misljenja, procesa promisljanja, a ne njegova predavanja.

3. Sto biste istaknuli kao najvece vrijednosti nastavnog rada?

Upoznavanje najboljih mogucih prijatelja na svijetu s kojima ste, medutim, na vrlo preciznom
Vi, i nalazite se u najboljem mogucem postovanju koje ¢emo paradoksalno skoro zaboraviti,
ali to udiniti na takoder najbolji mogudéi nacin — konverzijom u svoje daljnje priblizavanje
najkonkretnijem, a i remasterirano obnovljenom Covjeku Pisma, temeljnoj pismenosti, ali ne
onoj s razmjenom znaki¢a nego slova. Onome koji nestaje, kako refleksivno i refleksno
uzasnuto pisu i pjevaju svi koji su po nacionalnosti Prijatelji.

4. Koji su najveci izazovi u nastavnom radu?

Najvedi je izazov odvoijiti Predavaonicu od tehnoloske buke, kontaminacije slabim stanjem
zajednice illi njezinim podrazumijevanim aeticitetom, odvojiti od administrativizma,
massmedijske zagluSenosti pa najorganskije oZivjeti u komunikacijsku rjecitu blizinu. Tada
imamo uvjete za pronalazak temeljnog humaniteta, stanje sanacije, visokosvjesne kriticke
usporedbe i stanja u kojem cujemo.

5. U kojim nastavnim sadrZajima studenti najviSe uZivaju, na $to najbolje odgovaraju? Je li to
moguce uskladiti s obveznim sadrzajima kolegija?

Studenti se jako dobro osjecaju kada se otvori intarakcijsko komuniciranje skupine, a to im
ponavise ¢ini ugodu uz fragment, uz mali, a jako emotivni opseg sastavka, koji se moze dakako
sintezno problematizirati sinegdohalnoscu, pogotovo kao njihovim clickom, osvjeséenjem.
Obvezni je sadrzaj kolegija formular, a nastavni susret i rad potpuno je konkretan sastavak
kojega se mora oblikovati zajednickim jezikom, velim — konkretne komunikacijske skupine.

6. Prepoznajete li medu svojim ucenicima i studentima buduce knjizevnike, pjesnike ili
znanstvenike na podrucju knjizevnosti i kako ih ohrabrujete u ostvarenju njihovih vizija?

Ja samo prepisujem, oni su vec to sve, zato su i dosli toliko blizu tekstu, tj. studiju sastavaka,
a ja nastojim biti Sto boljim prepisivateljem onoga Sto se u mojoj povlastici ovoga rada
dogada... i onda, zahvaljujuéi njima, pokuSsavam biti i njihovim nagovara¢em, nagovaracem
njih da budu taj svoj kreativni sastavak. Njihov dio je taj.

7. Prosle godine odrzan je festival knjizevnosti Punkt na kojem su kao izlagaci nastupili Vasi
studenti te objavili svoje prve izvorne znanstvene radove u casopisu Anafora. Koliko su
organizatorska i mentorska uloga zahtjevne i kako vrednujete ostvarene rezultate?

Za vrijeme studija, za vrijeme prebivanja u studijskoj matici reCenica i misljenja koje se tu onda
imaju na ¢emu kretati, studenti mogu doci jako blizu najvisSim znanstvenim zahtjevnostima, i
neupitno zakoraciti u Znanost, samo je pitanje njihova posve individualnog konteksta ono iz

Filozofski fakultet u Osijeku | Ulica Lorenza Jagera 9, 31000 Osijek, Hrvatska | OIB 58868871646 | IBAN HR8423600001102484368
MB 3014185 | TEL+385 3121 14 00 | helpdesk@knjiga.ffos.hr | www.ffos.unios.hr



BILTEN 2024.

kojeg ¢ée si nadi uvjete za saCuvati taj veliki zalet misljenja, kojega je dakako najkreativnije
prenijeti u pismo mladeZi po Skolskim ucionicama jer su tamo, u Skolskim okolnostima, nasi
bivsi studenti jedini pravi Bliznji toj mladezZi, njihovu talentu misljenja. Tezak je aspekt u
ucionici Sto je to mjesto posve odcijepljeno od deuhumaniziranog svijeta pa je zahtjevnost
rada stru¢njaka ucitelja — u njegovanju kreativhog misljenja mladezi — golema i fantasti¢no
nepodrzana i¢im osim individue Ucitelja.

Signale te sposobnosti za nositi se s odsu¢em Covjeka u milijunima ljudi vrjednujem u nagim
studijskim kontaktima Sto zahtjevnijim dizanjem ljestvice naseg svakog novog kontakta.

To $to su radovi objavljeni u Anafori kao recenzirani znanstveni radovi, sam je vrh studija, to
zapravo vec jako prekoracuje ocekivanja od studijske 5,0 izvrsnosti, naisla nam je dakle jos
jedna skupina koja je nadrasla studij. To je nama UCditeljima ve¢ spominjano Sve. To se na
nasim studijima humanistike stalno moze ocekivati, samo nam je slusati, a problema su dva,
izvan odlicnih novih strategija FFOS-ova novog dekana: nacelno i uvijek ,stemovski,
alabolonjez ,formulari“ ne mogu i ne planiraju ,,prepoznati” Talent, starije re¢eno — Dar.

8. Kakvi su Vasi planovi za bududi knjizevni i znanstveni rad?

Knjizevni ¢u rad, u najblizem konceptu i prvoj sljedecoj knjizi, posvetiti subjektici koja gradi i
oplemenjuje naSu i moju obitelj, supruzi Slade. Znanost ¢u nastaviti u esejnoj
komunikabilnosti, s velikim dragocjenim zalihama kontaktnoga nastavnog iskustva, u najblizu
sljedeéu knjigu Ekstima, eseji o umjetnosti gdje su prijepisi predavanja za kolegij Uvod u studij
knjizevnosti, koja sam u nedavnoj pandemijskoj situaciji u videoobliku izlagao studentima, a
oni mi poslali transkripte koje ¢u sada nastojati prirediti za svezak svojeg posljednjeg
sveuciliSnog udzbenika.
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lzv. prof. dr. sc. Melita Aleksa Varga

1. Prodle je godine objavljena Vasa knjiga odnosno sveucili$ni udzbenik , Nastava stranog
jezika u ranoj skolskoj dobi“ u suradnji s doc. dr. sc. Drazenkom Molnar. UdZbenik je rezultat
Vadeg dosadasnjeg struénog i znanstvenog rada te istraZivanja. Sto biste istaknuli kao njegove
glavne prednosti te kako sadrzaj pridonosi stru¢nom usavrSavanju nastavnika i bududih
nastavnika?

Sveucilisni udzbenik Nastava stranog jezika u ranoj Skolskoj dobi prvo je sveobuhvatno djelo
ovakve strukture i opsega koje je izdano u Republici Hrvatskoj i napisano hrvatskim jezikom,
a koje u prvome redu na prakti¢an nacin tematizira nastavu svih stranih jezika u ranoj skolskoj
dobi. lako se u njemu u prvom redu nalaze primjeri za engleski i njemacki jezik, sve predlozene
aktivnosti primjenjive su za bilo koji strani jezik koji se poducava u ovoj dobi. Za razliku od
ostalih sli¢nih izdanja, u ovome je udzbeniku teorijska podloga svedena na najmanju mogucu
razinu koja omogucuje razumijevanje sadrzaja, a velik je naglasak stavljen na sve one
prakticne elemente, savjete i ideje koje pomazu metodicki dobro osmisliti sat stranoga jezika
s u€enicima u ranoj Skolskoj dobi. Iz toga smo razloga zamolili i nasu bivsu studenticu, a sada
izvrsnu uciteljicu njemackog i engleskog jezika Dunju Hajdukovi¢ da nam izradi ogledne
primjere nastavnih priprava za njemacki i engleski jezik, a kolegica dr. sc. Ninocka Truck-Biljan
autorica je poglavlja Mali pojmovnik iz podrucja Ovladavanja inim jezikom u kojemu su svi
suvremeni metodicki pojmovi pojasnjeni na trima jezicima (hrvatskom, engleskom i
njemackom) i poglavlja Razredni diskurs koji se pokazao iznimno koristan ne samo studentima
vel i pripravnicima. Jedno od najvedih ,aduta” udzbenika koje zahvaljujemo nasem izdavacu
digitalni su sadrzaji koji prate svako poglavlje i Citatelja te one koji Zele nesto viSe nauditi vode
na razli¢ite audiovizualne sadrzaje i znanstvena istrazivanja. Osim digitalnih sadrzaja jedno je
cijelo poglavlje posveéeno i ucenicima s poteSkocama u ucéenju. Najcesé¢i komentar koji
dobijemo od kolega nastavnika kada pogledaju udZzbenik jest da napokon imaju sve $to im je
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potrebno na jednom mjestu, Sto nam je i bio jedan od ciljeva kada samo ga pisale. Najvazniji
je cilj dakako dati (buducim) nastavnicima alat kako osmisliti nastavu stranoga jezika da kod
ucenika pobudi zanimanje i ljubav prema ucenju jezika koju ¢e onda njegovati u svojem
daljnjem Skolovanju.

2. Koliko se u dosadasnjoj stru¢noj metodickoj literaturi posvedivalo prostora nastavi stranih
jezika za ucenike u ranoj Skolskoj dobi i kako je to utjecalo na Vase istrazivanje?

Nastavom stranih jezika u ranoj Skolskoj dobi bavim se vec¢ gotovo trideset godina, ¢ak sam
kao studentica odabrala pisanje svoga diplomskog rada na tu temu kod prof. dr. sc. Elvire
Petrovi¢, koja mi je tada zajedno s profesoricama Mirjanom Vilke, Yvonne Vrhovac i Jelenom
Mihaljevi¢ Djigunovi¢ bila uzor na polju ranoga ucenja stranih jezika u Hrvatskoj. Svoja sam
iskustva prvi put predstavila 2002. godine na skupu Dijete i jezik jo$ kao nastavnica njemackog
i engleskog jezika i objavila strucni rad Vizualni materijali u nastavi stranih jezika s uc¢enicima
rane Skolske dobi. Nakon toga, 2003. godine, s prof. dr. sc. Vesnom Bagari¢ Medve i prof. dr.
sc. Visnjom Pavici¢ Taka€ sudjelujem u velikom terenskom istrazivanju na podrucju Osjecko-
baranjske Zupanije i objavljujemo rad ,Sto prije, to bolje”: o problematici uvodenja
viSejezicnosti u nas obrazovni sustav. Od toga je dana jedno od mojih glavnih istrazivackih
podrucja i strué¢noga rada upravo rano ucenje i poducavanje njemackog kao stranog jezika.

3. Kako je navedeno u opisu Vaseg sveuciliSnog udzbenika, svako poglavlje nudi dodatne
mogucnosti istraZivanja tema, Sto znaci da je podruéje metodike nastave stranih jezika
zahvalno za znanstveno istrazivanje, ali ujedno i neiscrpan teren?

Sesto poglavlje naseg udibenika zapocinjemo jednim zanimljivim citatom Iganacija Estrade:
,Ako dijete ne moze uciti na nacin kako mi pouc¢avamo, mozda bismo trebali poucavati na
nacin kako ono udi.” Svake godine svjedocima smo nove generacije djece koja se bore s
drugacijim izazovima, s njima su suoceni i njihovi nastavnici, a usporedno s njima i svi mi koji
obrazujemo buduce nastavnike koji ¢e raditi s novim generacijama. U svakodnevnom smo se
Zivotu moja suautorica doc. dr. sc. Drazenka Molnar i ja suocile s izazovima odgoja i
obrazovanja svoje vlastite djece, tako da u naSem udzbeniku razmatramo razlicite teorije i
razliCita istrazivanja s kojima smo se susreli, a koja bi mogla pomodi studentima prije svega u
razumijevanju danasnjih uc¢enika, a nakon toga i u pronalasku najuspjesnijeg nacina rada s
njima. U knjizi tako nudimo moguénosti i za daljnja istrazivanja i osobni razvoj, poput
primjerice metode ucenja NTC, ali i ostalih stilova i strategija uéenja stranih jezika koji su
rezultat najnovijih istraZivanja. Dobar nastavnik nikada ne moZe niti smije prestati uciti,
njegovo pravo ucenje i istraZivanje zapocinje zapravo tek nakon diplomiranja.

4. Koji su najéesdéi izazovi s kojima se studenti suocavaju kad se prvi put susretnu s metodikom
nastave njemackog jezika?
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Jedno od najvecih izazova s kojima se susretnu studenti dolaskom na nas nastavnicki studij
jest moci zaboraviti nadin kako su njih poducavali i nacin kako su oni ucili njemacki jezik.
Tijekom cijeloga diplomskog studija nastavnickog usmjerenja kolege i ja intenzivno radimo na
usvajanju suvremenih obrazaca poucavanja njemackog jezika, poticemo ih na aktivno
promatranje izvrsnih sati nasih mentora, Citanje suvremene literature. Sudeci po povratnim
informacijama koje dobijem od njih i njihovih ucenika, ali i na stru¢nim skupovima, rekla bih
da s kolegama na Odsjeku za njemacki jezik i knjizevnost odradujemo izvrstan posao i da smo
ponosni na svakoga naseg diplomiranog magistra edukacije njemackog jezika.

Mario Varga, univ. mag. oec.

1. Molim Vas da nam malo pribliZite poslove koji ulaze u podruéje Vasega rada.

Poslovi su moga podrucja rada dogovor s dekanom, prodekanicama i tajnikom Fakulteta o
odrzivom i transparentnom financijskom poslovanju Fakulteta te provodenje svih financijsko-
racunovodstvenih poslova i evidencija sukladno zakonima, pravilnicima i procedurama na
razini drzave, SveuciliSta i Fakulteta koji se ti¢u proracunskog ra¢unovodstva.

2. Kakva je dnevna dinamika Vaseg posla? Stignete li sve obaviti u okviru radnog vremena?

Posla je puno i ne stignem sve odraditi unutar radnog vremena i ¢esto radim navecer, ali mi
to nije tesko jer volim svoj posao i ovaj Fakultet.

3. Koja su najintenzivnija razdoblja u poslu tijekom godine i kako se nosite s pritiskom zadanih
rokova?
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Intenzivno je cijele godine jer smo velik Fakultet i stalno se ne$to dogada. Sto se ti¢e rokova
predaje financijskih i ostalih izvjeStaja, redovito radim kontrole svih ra¢unovodstvenih i
financijskih promjena te stoga posljednjih nekoliko godina uspijevam , pobijediti” stres jer su
uglavnom sve evidencije uskladene pa bude lak3e raditi financijske izvjeStaje i ostale izvjestaje
koje traze ministarstva i ostale nadlezne sluzbe.

4. Koje su mogucénosti usavrSavanja u Vasem poslu i koristite li ih?

Redovito pohadam seminare u organizaciji Hrvatske udruge racunovoda i financijskih
djelatnika, Udruge ra¢unovoda i financijskih djelatnika Osijek Ciji sam ¢lan te po potrebi ostalih
savjetnickih organizacija. Po potrebi se telefonski konzultiram sa savjetnicima iz navedenih
udruga.

5. Velik smo Fakultet. Koliko Vam se ¢esto zaposlenici obradaju za pomo¢ i u kojim im
poslovima neposredno pomazete?

Svi uredi unutar Fakulteta povezani su s mojim uredom jer sve na kraju ima nekakav financijski
ucinak te se svakodnevno oko svega konzultiramo kako bi ne dolazilo do pogresaka.

6. Ima li u Vasem poslu prostora za kreativnost, za nove ideje kojima se moZze poboljsati
kvaliteta ne samo Vasega rada vec i rada cijeloga Fakulteta? Navedite nam, molim Vas, neke
primjere.

Ne znam mozZe li se to nazvati kreativnoscu, ali kad god imam vremena, pokuSavam u
racunovodstvenom programu osmisliti nekakav izvjeStaj kako bih mogao $to bolje pratiti
stanje sredstava poizvorima financiranja i kako bi poslovanje bilo transparentnoi po pravilima
proracunskog racunovodstva. Pocetkom ove godine uveli smo ePoslovanje kako bismo
unaprijedili cijeli proces — od podnosenja zahtjeva za nabavu, izrade narudzbenice, zaprimanja
e-racuna, slanja racuna e-poStom studentima i polaznicima cjelozivotnih ucenja.
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NAGRADENICI ZA ZNANSTVENI RAD | IZVRSNOST U ZNANOSTI

Temeljem Odluke o dodjeli nagrade za znanstveni rad objavljen u 2023. godini nagrada je
dodijeljena:

doc. dr. sc. Kristini Feldvari i doc. dr. sc. Milijani Mi¢unovi¢ za znanstveni rad Open Educational
Resources (OERs) at European Higher Education Institutions in the Field of Library and
Information Science during COVID-19 Pandemic u suautorstvu sa Sabinom Rako

doc. dr. sc. Ani Werkmann Horvat za znanstveni rad Attention to the source domain of
conventional metaphorical expressions: Evidence from an eye tracking study u suautorstvu s
Mariannom Bolognesi i Nadjom Althaus.

Temeljem Odluke o dodjeli nagrade za znanstvenu monografiju za 2023. godinu nagrada je
dodijeljena:

izv. prof. dr. sc. Borisu Bosandi¢u za znanstvenu monografiju Informacija u teoriji, Zagreb,
Naklada Ljevak, 2023.

Temeljem Odluke o dodjeli nagrade za izvrsnost u znanosti za razdoblje od 2021. do 2023.
godine nagrada je dodijeljena:

prof. dr. sc. Zeljku Paviéu, redovitom profesoru s Odsjeka za socijologiju Filozofskog fakulteta
u Osijeku.
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