FILOZOFSKI FAKULTET U OSIJEKU
OBRAZAC ZA PODNOŠENJE PRIJEDLOGA ZA POBOLJŠANJE UKLJUČIVOSTI
(za studente i zaposlenike)

[bookmark: _GoBack]Ovaj je obrazac namijenjen prikupljanju ideja, prijedloga i inicijativa za stvaranje pristupačnijeg, pravednijeg i uključivijeg okruženja na Filozofskom fakultetu u Osijeku. Prijedlog možete podnijeti pod svojim imenom i prezimenom.

1. PODACI O PODNOSITELJU 

Ime i prezime: ___________________________________________________________

E-mail adresa / kontakt: _________________________________________________

STATUS NA FAKULTETU (Označite s "X"):

[  ] STUDENT/STUDENTICA (prijediplomski / diplomski / poslijediplomski studij)
     Odsjek / studijska grupa: ____________________________________________

[  ] ZAPOSLENIK/ZAPOSLENICA (Nastavno / Nenastavno / Administrativno osoblje)
     Odsjek / katedra / služba: __________________________________________


2. KATEGORIZACIJA PRIJEDLOGA
(Označite s "X" jedno ili više polja na koja se Vaš prijedlog odnosi)

🎓 STUDENTI
[  ] nastava i ocjenjivanje (oblici nastave, fleksibilnost rokova zbog opravdanih razloga)
[  ] literatura i nastavni materijali (pristupačni formati, inkluzivne teme u kurikulumu)
[  ] studentski standard (pristup menzi, knjižnici, čitaonicama, aktivnostima)
[  ] financijska i socijalna podrška (stipendije, školarine)
[  ] ostalo (navedite): ____________________________________________________

💼 ZAPOSLENICI
[  ] radni uvjeti i okolina (prilagodba radnog mjesta, rad od kuće)
[  ] profesionalni razvoj i napredovanje (transparentnost, ravnopravnost pri zapošljavanju)
[  ] balans poslovnog i privatnog života (fleksibilnost za roditelje i njegovatelje)
[  ] edukacija osoblja (treninzi o inkluzivnoj komunikaciji i prepoznavanju diskriminacije)
[  ] ostalo (navedite): ____________________________________________________

🏛️ ZAJEDNIČKA INFRASTRUKTURA (za sve korisnike fakulteta)
[  ] fizička pristupačnost (rampe, dizala, automatska vrata, taktilne trake, toaleti)
[  ] digitalna pristupačnost (informatička podrška, mrežna stranica, info-sustavi)
[  ] psihološka podrška i zdravlje (kapaciteti i dostupnost fakultetskog savjetovališta)
[  ] ostalo (navedite): ____________________________________________________

3. OPIS TRENUTNOG STANJA I IDENTIFIKACIJA PREPREKA
(Kratko i što preciznije opišite problem, praksu ili prepreku na Fakultetu koju smatrate isključujućom za studente/zaposlenike.)

___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________


4. PRIJEDLOG MJERE / RJEŠENJA
(Opišite konkretne korake, aktivnosti ili izmjene koje predlažete.)

___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________

5. PROCJENA UTJECAJA I OČEKIVANI REZULTATI
(Kako će ova promjena poboljšati kvalitetu studiranja ili rada na Fakultetu? Tko će imati najviše koristi?)

___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________



______________________
Datum podnošenja obrasca

__________________________________
Potpis podnositelja 


**Napomena:
Popunjeni Obrazac možete poslati na adresu službenice za uključivost nvrbesicravlic@ffos.hr . 

