Na temelju ¢lanka 56. stavka 3. Zakona o proradunu (NN 144/21), ¢lanka 97. stavka 5. Zakona o
viskom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 119/22), ¢lanka 7. Pravilnika o mjerilima i
nacinu koriStenja namjenskih prihoda proratunskih korisnika iz nadleznosti Ministarstva Znanosti,
obrazovanja i mladih (NN 79/2024) i &lanka 28. Statuta Filozofskog fakulteta u Osijeku,
Fakultetsko vije¢e Filozofskog fakulteta u Osijeku na svojoj 3. sjednici u akademskoj godini
2024./2025. odrZanoj dana 4. prosinca 2024. godine pod to¢kom 18. dnevnog reda donosi sljedeéi

PRAVILNIK O MJERILIMA I NACINU KORISTENJA NENAMJENSKIH DONACIJA
I VLASTITIH PRIHODA FILOZOFSKOG FAKULTETA U OSIJEKU

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduju se mjerila i nacin koristenja nenamjenskih donacija i vlastitih prihoda
Filozofskog fakulteta u Osijeku (u daljnjem tekstu: F akultet).

Clanak 2.

(1) Nenamjenske donacije, u smislu ovoga Pravilnika, su prihodi ostvareni od fizi¢kih osoba,
neprofitnih organizacija, trgovackih drustava i ostalih subjekata izvan opéeg proratuna bez bilo
kakve naknade ili protu¢inidbe, a kojima namjena nije utvrdena.

(2) Najava nenamjenskih donacija od donatora pocinje upucivanjem pisma namjere Fakultetu o
vrsti i vrijednosti donacije.

(3) Fakultetsko vijece, na prijedlog dekana, donosi odluku o prihva¢anju ili neprihvaéanju
nenamjenske donacije te o na¢inu koristenja prihvacene donacije.

(4) Ako je vrijednost nenamjenske donacije veéa od 30.000,00 eura, odluka o prihvacéanju i na¢inu
koristenja donacije mozZe se donijeti tek nakon dobivene suglasnosti nadleZznog Ministarstva.

(5) Dekan pisanim putem izvjeséuje donatora o prihvacanju/neprihvacanju donacije.

(6) U slucaju donoSenja odluke o prihvaéanju i naginu koristenja donacije, dekan i donator sklapaju
ugovor o donaciji.

(7) Ugovor o donaciji iz stavka 6. ovog &lanka ne sklapa se ako je donator fizi¢ka osoba.

(8) Fakultet je duZan na svojoj mreznoj stranici, na lako dostupan i pretraZiv nadin i u strojno
Citljivom obliku, objaviti informacije o primljenoj nenamjenskoj donaciji (podaci o donatoru, vrsti
1 vrijednosti donacije).

(9) Dobivene donacije ne mogu se koristiti za sponzorstva i donacije.

(10) Stjecanje nefinancijske dugotrajne imovine bez naknade (sredstvima nenamjenske financijske
donacije ili donacije nefinancijske dugotrajne imovine u fizickom obliku), ako bi takvo stjecanje
prouzro¢ilo znacajnije troskove za Republiku Hrvatsku, moguce je samo uz prethodnu suglasnost
Vlade Republike Hrvatske.

Clanak 3.

(1) Vlastiti prihodi Fakulteta su prihodi koje Fakultet ostvaruje obavljanjem poslova na trzistu i u
trzi$nim uvjetima, a koje poslove mogu obavljati i drugi subjekti izvan opceg proraduna i odnose
se na poslove:

— pruzanja usluga ugovorenih na nacionalnom ili medunarodnom trzistu i u tr#ignim uvjetima
—izrade stru¢nih elaborata i ekspertiza

— obavljanja nakladni¢ke djelatnosti

— davanja u najam prostora i opreme

— provodenja edukacija, seminara, te¢ajeva, konferencija, stru¢nih ispita, usavrSavanja i
osposobljavanja

— prodaje knjiga i ostalih roba



— izrade 1 upravljanja bazama podataka, odrzavanja mreznih posluZzitelja, odrzavanja
informacijskih sustava i portala

— drugih poslova.

(2) Fakultet vlastite prihode iz stavka 1. ovog ¢lanka moZe ostvarivati pod uvjetom da obavljanje
aktivnosti na temelju koje se ovaj prihod ostvaruje ne Steti ostvarivanju osnovne misije niti
narusava ugled, neovisnost 1 dostojanstvo Fakulteta.

Clanak 4.

(1) Prije pokretanja usluga ugovorenih na nacionalnom ili medunarodnom trzistu i u trzisnim
uvjetima, izrade struénog elaborata i ekspertize, pokretanja cjeloZivotnog udenja i stru¢nog
usavriavanja, organiziranja edukacije, seminara, tefajeva, konferencija i stru¢nih ispita,
usavrSavanja i osposobljavanja, prodaje knjiga (dalje u tekstu: aktivnost) voditelj studijskog
programa, programa cjelozivotnog u€enja i drugog obrazovnog programa, tecaja ili edukacije
(dalje u tekstu: voditelj aktivnosti) duzan je izraditi proracun aktivnosti i podnijeti ga na odobrenje
dekanu.

(2) Proracun aktivnosti predstavlja kalkulaciju prihoda i rashoda svih aktivnosti pojedinog
programa mora ukljuéiti troSak izvodenja nastave, troSak nabavke literature drugih nastavnih
pomagala, troSak administrativne i tehni¢ke potpore, tro$ak voditeljstva te druge troskove nuzne
za provedbu aktivnosti. U tro$kovnik treba ukljuéiti izdvajanje iz ¢lanka 5. stavak 2. do 8. ovoga
Pravilnika.

(3) Pojedini studij, program cjeloZivotnog ucenja i drugi obrazovni program, tecaj ili edukacija
izvodi se samo ako iz troSkovnika i1 broja upisanih studenata odnosno polaznika proizlazi njihova
financijska odrzivost.

(4) Iznimno od stavka 3. ovoga ¢lanka, pojedini studij, program cjeloZivotnog ucenja i drugi
obrazovni program, tec¢aj ili edukacija provest ¢e se ako je od strateSkog interesa za Fakultet.

(5) Proracun aktivnosti za provodenje aktivnosti iz stavka 1. i 4. s dinamikom realizacije dostavlja
se Sluzbi za financijsko poslovanje i raCunovodstvo za potrebe izrade trogodisnjeg financijskog
plana Fakulteta i ustrojavanja dodatne evidencije radi prac¢enja prihoda i rashoda aktivnosti.

Clanak 5.

(1) Vlastiti prihodi iz €lanka 3. ovog Pravilnika u prvom redu koriste se za podmirenje:

—rashoda nastalih obavljanjem poslova na trzidtu i u trzi$nim uvjetima na temelju kojih su vlastiti
prihodi ostvareni

— obveza prema ugovorima o dugoro¢nim zajmovima i kreditima, a koje je Fakultet sklopio
sukladno odredbama ¢lanka 109. Zakona o prora¢unu

— neprihvatljivih troskova na projektima koji su financirani sredstvima Europske unije, a koje je
Fakultet duzan uplatiti u proracun Europske unije na temelju zahtjeva za uplatu nadleznih tijela
Europske unije sukladno odredbama ¢lanka 74. Zakona o proracunu.

(2) Nakon podmirenja rashoda iz stavka 1. ovog ¢lanka najmanje 15% preostalih vlastitih prihoda
Fakultet ¢e utroSiti u svrhu podmirivanja materijalnih rashoda te rashoda za nabavu nefinancijske
imovine.

(3) Preostali dio vlastitih prihoda, nakon podmirenja rashoda iz stavka 1. i 2. ovog ¢lanka, koristi
se za:

— materijalne rashode

—placanje rada zaposlenika ili radnoga mjesta koji izravno sudjeluju u ostvarenju vlastitih prihoda
— uvecanje placa zaposlenicima i ostale rashode za zaposlene koji izravno ili neizravno sudjeluju
u ostvarenju vlastitih prihoda

—naknade gradanima i kuéanstvima

—rashode za nabavu nefinancijske imovine.



(4) Materijalni rashodi podrazumijevaju naknade troskova zaposlenima, rashode za materijal i
energiju, rashode za usluge, naknade troskova osobama izvan radnoga odnosa te ostale
nespomenute rashode poslovanja.

(5) Placanje rada zaposlenika ili radnoga mjesta koji izravno sudjeluje u ostvarenju vlastitih
prihoda podrazumijeva naknadu za rad zaposlenika Fakulteta koji je obavljen uz poslove utvrdene
ugovorom o radu i Pravilnikom o sistematizaciji radnih mjesta Fakulteta.

(6) Uvecanje place zaposlenicima i ostali rashodi za zaposlene koji izravno ili neizravno sudjeluju
u ostvarenju vlastitih prihoda podrazumijeva uvecanje redovne plac¢e zaposlenika Fakulteta za
obavljanje poslova iz ugovora o radu i Pravilnikom o sistematizaciji radnih mjesta Fakulteta, a
koje ne smije premasiti 30% mjese¢ne osnovne bruto pla¢e zaposlenika.

(7) Naknade gradanima i kucanstvima podrazumijeva pokrivanje troSkova studija i drugih
obrazovnih programa studentima slabijega imovinskog stanja, izvrsnim studentima, zaposlenicima
Fakulteta, kao i u druge svrhe utvrdene ovim Pravilnikom.

(8) Pla¢anje rashoda za nabavu nefinancijske imovine podrazumijeva ulaganje u izgradnju novih
objekata, nabavu postrojenja i opreme, prijevoznih sredstava, knjiga te dodatna ulaganja u
nefinancijsku imovinu.

Clanak 6.

(1) Iz vlastitih prihoda zaposlenicima se moze isplatiti naknada za rad koji je obavljen uz poslove
utvrdene ugovorom o radu i Pravilnikom o sistematizaciji radnih mjesta Fakulteta, naknada za
troSkove prehrane, uvecanje place te nagrada za radne rezultate i uspje$nost u radu, u skladu s
raspolozivim financijskim sredstvima Fakulteta te mjerilima i na¢inu koriStenja vlastitih prihoda i
internim aktom Fakulteta.

(2) Dekan odlucuje o isplati naknade za tro$ak prehrane zaposlenika za svakog zaposlenika, a u
skladu s propisima kojima se ureduje oporezivanje dohotka.

(3) Dekan odlu¢uje o uveéanju place zaposlenika koji izravno ili neizravno doprinosi
unapredivanju djelatnosti visokog obrazovanja, znanstvene ili stru¢ne djelatnosti na Fakultetu.
(4) Zaposleniku se ne moze uvecati placa za obavljanje posebnih radnih zadataka za koje je ve¢
primio naknadu po drugoj osnovi i iz drugih izvora.

(5) Dekan odlucuje o isplati nagrade za radne rezultate i uspjeSnost na radu, samostalno ili
temeljem prijedloga prodekana ili voditelja ustrojstvenih jedinica, a u skladu s propisima koji
ureduju oporezivanje dohotka i internim aktom Fakulteta.

Clanak 7.

(1) Prihodi od pruZanja usluga ugovorenih na nacionalnom ili medunarodnom trzistu i u trzisnim
uvjetima rasporeduju se na sljedeci nacin:
- 84% rashode nastale pruzanjem usluga obavljanjem poslova na trzistu i u trzi$nim uvjetima
na temelju kojih su prihodi ostvareni
- 1% u poslovni fond Sveucilista
- 10% prihoda Fakultet ¢e utrositi u svrhu podmirivanja materijalnih rashoda te rashoda za
nabavu nefinancijske imovine
- 5% prihoda utrosit ¢e se za materijalne rashode, uvecanje pla¢a zaposlenicima i ostale
rashode za zaposlene, naknade gradanima i ku¢anstvima i rashode za nabavu nefinancijske
imovine.
(2) Prihodi od izrade stru¢nih elaborata i ekspertiza rasporeduju se na sljedec¢i nadin:
- 69% na rashode nastale od izrade stru¢nih elaborata i ekspertiza
- 1% u poslovni fond Sveucilista
- 15% prihoda Fakultet ¢e utrositi u svrhu podmirivanja materijalnih rashoda te rashoda za
nabavu nefinancijske imovine



15% prihoda utrosit ¢e se za materijalne rashode, uveéanje placa zaposlenicima i ostale
rashode za zaposlene, naknade gradanima i kuéanstvima i rashode za nabavu nefinancijske
imovine.
(3) Prihodi od obavljanja nakladnicke djelatnosti rasporeduju se na sljede¢i nacin:
- 69% rashode nastale obavljanjem nakladnicke djelatnosti
1% u poslovni fond Sveutilista
. 15% prihoda Fakultet e utrositi u svrhu podmirivanja materijalnih rashoda te rashoda za
nabavu nefinancijske imovine
_ 15% prihoda utroit ¢e se za materijalne rashode, uveéanje placa zaposlenicima 1 ostale
rashode za zaposlene, naknade gradanima i kuéanstvima i rashode za nabavu nefinancijske
imovine.
(4) Prihodi od davanja u najam prostora i opreme rasporeduju se na sljedeci nacin:
. 44% na rashode nastale davanjem prostora i opreme u najam
_ 6% u poslovni fond Sveucilista
. 25% prihoda Fakultet Ce utroditi u svrhu podmirivanja materijalnih rashoda te rashoda za
nabavu nefinancijske imovine
. 25% prihoda utrosit ¢e se za materijalne rashode, uvecanje placa zaposlenicima i ostale
rashode za zaposlene, naknade gradanima i Kkuéanstvima i rashode za nabavu nefinancijske
imovine.
(5) Prihodi od izvodenja PPDMI 1 PKSUN programa cjeloZivotnog udenja rasporeduju se na
sljedeéi nacin:
. 50% izvodenjem PPDMI i PKSUN programa cjelozivotnog ucenja
- 1% uposlovni fond Sveucilidta
- 9% prihoda Fakultet ¢e utroditi u svrhu podmirivanja materijalnih rashoda te rashoda za
nabavu nefinancijske imovine
. 40% prihoda utrosit ¢e se za materijalne rashode, uvecanje placa zaposlenicima 1 ostale
rashode za zaposlene, naknade gradanima i kuéanstvima i rashode za nabavu nefinancijske
imovine.
(6) Prihodi od izvodenja ostalih programa cjelozivotnog ulenja 1 strucnog usavriavanja
rasporeduju se na sljedeéi nacin:
- 69% rashode nastale izvodenjem ostalih programa cjelozivotnog uéenja i strucnog
usavriavanja
1% u poslovni fond SveuciliSta
- 15% prihoda Fakultet ée utroditi u svrhu podmirivanja materijalnih rashoda te rashoda za
nabavu nefinancijske imovine
. 15% prihoda utro8it ¢e se za materijalne rashode, uvecanje placa zaposlenicima i ostale
rashode za zaposlene, naknade gradanima i kuéanstvima i rashode za nabavu nefinancijske
imovine.
(7) Prihodi od edukacija, seminara, teajeva, konferencija, struénih ispita, usavriavanja 1
osposobljavanja rasporeduju se na sljededi nacin:
. 89% na rashode nastale odrzavanjem edukacija, seminara, tecajeva, konferencija, struénih
ispita, usavr$avanja i osposobljavanja
- 1% uposlovni fond Sveucilista
. 5% prihoda Fakultet e utroditi u svrhu podmirivanja materijalnih rashoda te rashoda za
nabavu nefinancijske imovine
- 5% prihoda utrodit ¢e se za materijalne rashode, uvecanje placa zaposlenicima 1 ostale
rashode za zaposlene, naknade gradanima i kuéanstvima i rashode za nabavu nefinancijske
imovine.
(8) Prihodi od prodaje knjiga 1 ostalih roba rasporeduju se na sljede¢i nacin:
49% rashode nastale prodajom knjiga i ostalih roba
- 1% u poslovni fond Sveucilista




- 25% prihoda Fakultet ¢e utroiti u svrhu podmirivanja materijalnih rashoda te rashoda za
nabavu nefinancijske imovine
- 25% prihoda utrosit ¢e se za materijalne rashode, uveéanje placa zaposlenicima i ostale
rashode za zaposlene, naknade gradanima i kucanstvima i rashode za nabavu nefinancijske
imovine.
(9) Prihodi od izrade i upravljanja bazama podataka, odrzavanja mreznih posluZitelja, odrzavanja
informacijskih sustava i portala rasporeduju se na sljedeci nacin:
najvise 59% rashode nastale izradom i upravljanjem bazama podataka
- 1% u poslovni fond Sveucilista
- 20% prihoda Fakultet ¢e utrositi u svrhu podmirivanja materijalnih rashoda te rashoda za
nabavu nefinancijske imovine
- 20% prihoda utrogit ¢e se za materijalne rashode, uveéanje placa zaposlenicima i ostale
rashode za zaposlene, naknade gradanima i ku¢anstvima i rashode za nabavu nefinancijske
imovine.
(10) Prihodi od drugih poslova rasporeduju se na sljedeci nacin:
- uprvom redu na rashode nastale obavljanjem drugih poslova
- 2% u poslovni fond SveuciliSta
- nakon podmirenja prethodnih rashoda najmanje 15% preostalih prihoda Fakultet ¢e utrositi
u svrhu podmirivanja materijalnih rashoda te rashoda za nabavu nefinancijske imovine
- preostali dio prihoda utrogit ¢e se za materijalne rashode, uvecanje plac¢a zaposlenicima i
ostale rashode za zaposlene, naknade gradanima i kuanstvima i rashode za nabavu
nefinancijske imovine.

Clanak 8.

(1) Ukoliko Fakultet ima obveze prema ugovorima o dugoro¢nim zajmovima i kreditima, a koje
je Fakultet sklopio sukladno odredbama ¢lanka 109. Zakona o proraéunu i neprihvatljive troskove
na projektima koji su financirani sredstvima Europske unije, a koje je Fakultet duzan uplatiti u
proracun Europske unije na temelju zahtjeva za uplatu nadleznih tijela Europske unije sukladno
odredbama ¢lanka 74. Zakona o proraéunu podmirit ¢e iz prihoda iz ¢lanka 5. ovoga Pravilnika.

Clanak 9.

(1) Fakultet podnosi nadleznom Ministarstvu polugodi¥nje i godiSnje izvjeSc¢e o ostvarenju i
koristenju nenamjenskih donacija i vlastitih prihoda.

(2) Rok za dostavu polugodisnjeg izvjed¢a je 31. srpnja tekuée godine, a godiSnjeg izvjeSca 31.
ozujka tekuce godine za prethodnu godinu.

(3) Fakultet je na temelju zakona o izvrSavanju drZavnoga prorafuna izuzet od obveze uplate
namjenskih prihoda u proradun te ostvaruje ove prihode na svojem racunu s kojega podmiruje
obveze/rashode, duzan je nadleZnom ministarstvu dostaviti mjeseéni izvjestaj o ostvarenju i
utrosku namjenskih prihoda (evidencijski nalozi) najkasnije do petoga dana u mjesecu, prema
propisima kojima je uredeno prora¢unsko ratunovodstvo.

(4) Nadlezno Ministarstvo dostavlja evidencijske naloge Ministarstvu financija do desetoga dana
u mjesecu za prethodni mjesec.

(5) Nadlezno Ministarstvo ovlasteno je od Fakulteta zahtijevati izvjeS¢e o ostvarenju i koristenju
nenamjenskih donacija i vlastitih prihoda i izvan rokova utvrdenih u ovom ¢lanku.

Clanak 10.

(1) Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o ostvarivanju i pravima
koristenja vlastitih, namjenskih i ostalih prihoda i primitaka Filozofskog fakulteta u Osijeku od
11. studenoga 2021. godine (KLASA: 003-05/21-02/13, URBROJ: 2158-83-02-21-2).



(2) Ovaj Pravilnik objavljuje se na oglasnoj plogi Filozofskog fakulteta u sastavu Sveucilista
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, drugog dana od dana dobivene Suglasnosti Ministarstva
znanosti, obrazovanja i mladih.
(3) Ovaj Pravilnik stupa na snagu drugog dana od dana dobivene Suglasnosti Ministarstva
znanosti, obrazovanja i mladih.

Pravilnik o mjerilima i na¢inu koriStenja nenamjenskih donacij i vlastitih prihoda Filozofskog fakulteta
u Osijeku objavljen je na oglasnoj plo¢i i mreznim stranicama Filozofskog fakulteta u Osijeku dana
®AL. 2024. godine te je stupio na snagu dana 2841, 2024. godine.

i
Mislav Mihaljeyié, univ. mag. iur.
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